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WARMIA

Mazvev. Ldrowe zycie, czysty zysk

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Lista wnioskdw spetniajgcych warunki formalne,
skierowanych do oceny w ramach KOP nr 1/10.02-RPWM/2018

— whnioski ztozone w ramach konkursu nr RPWM.10.02.00-IP.01-28-002/18 -
subregion elblaski, obejmujgcy powiaty: powiaty: braniewski, dziatdowski,
elblaski, itawski, nowomiejski, ostrédzki, m. Elblagg

Lp.| Nrwniosku w LSI Nazwa beneficjenta Tytut projektu
1 RPWM.10.02.00-28- Centrum Ksztatcenia Kadr Kwalifikacje zawodowe drogg do sukcesu-
0014/18 Anita Graczyk edycja 2
RPWM.10.02.00-28- Fundacja Inicjatyw Spotecznych o Co
2 0015/18 "Barwy Ziemi" Na $ciezce do zatrudnienia
RPWM.10.02.00-28- Szkolenia i Edukacja |
3 0016/18 sp. z 0.0., sp. k. Zawodowy Start
4 | RPWM.10.02.00-28- Carga ool Inkubator zatrudnienia - program
0042/18 Spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag axlywizacji zawodowej dla 0Sob 0 nIskic
kwalifikacjach. Il edycja.
5 RPWM.10.02.00-28- NS Konsulting Mazurska akcia - aktvwizacia
0043/18 Spétka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig J ywizac]
6 RPWM.10.02.00-28- Vision Consulting Aktywizacja zawodowa w subregionie
0044/18 Spodtka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig elblgskim
Warminsko-Mazurski
7 RPWM.10.02.00-28- Zaktad Doskonalenia Zawodowego Zyj zawodowo 6
0045/18 :
w Olsztynie
RPWM.10.02.00-28- WAR MOTOR . . . .
8 0046/18 Blazej Chojnowski Akademia Profesjonalistow - edycja 2
9 RPWM.10.02.00-28- Lubelska Szkota Biznesu Sp. z 0.0. Droaa do aktywnosci
0047/18 Fundacji Rozwoju KUL 9 yw
Human Discovers
10 RPWM.10.02.00-28- Centrum Analiz i Rozwoju Aktvwni w subregionie elblaskim
0048/18 Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego Dapol yw 9 a
Karina Jakubek
RPWM.10.02.00-28- .
11 0049/18 EUR Consulting Sp. z o.0. Prosta droga do pracy
a_ | Migdzynarodowe Centrum Doskonalenia
12 RPWM.10.02.00-28 Kadr Spotka z Ograniczong Wez sprawy w swoje rece-bgdz aktywny!

0050/18

Odpowiedzialnoscig




13

RPWM.10.02.00-28-
0051/18

,,O.K. Centrum Jezykéw Obcych”
Spotka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig

Dobry kierunek

14

RPWM.10.02.00-28-
0052/18

ProEco One Sp. z 0. o.

Aktywnosc- to sie optaca!

15

RPWM.10.02.00-28-
0053/18

Terra Szkolenia i Doradztwo Przemystaw
Omieczynski

Czas na dziatanie!

16

RPWM.10.02.00-28-
0054/18

Centrum Andrzej Ryszard Szope

Centrum mozliwosci - subregion elblaski

17

RPWM.10.02.00-28-
0055/18

Fundacja Rozwoju Warmii i Mazur

Sposob na sukces w powiecie itawskim

18

RPWM.10.02.00-28-
0056/18

Fundacja Rozwoju Warmii i Mazur

Akcja aktywizacja Il w powiecie
nowomiejskim

19

RPWM.10.02.00-28-
0057/18

"Best English" - Angielski Dla Dzieci
Zofia Krawiec

Nowe kwalifikacje - nowe mozliwosci

20

RPWM.10.02.00-28-
0058/18

Vivid Consulting
Spotka o Ograniczong Odpowiedzialnoscig

Kierunek kariera

21

RPWM.10.02.00-28-
0059/18

Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe
Rarytas J. i R. Markowscy Spétka Jawna

Aktywni na rynku pracy Elblgga i powiatu
elblgskiego

22

RPWM.10.02.00-28-
0060/18

Warminsko-Mazurski
Zakfad Doskonalenia Zawodowego
w Olsztynie

Zyj zawodowo 16

23

RPWM.10.02.00-28-
0061/18

Warminsko-Mazurski
Zaktad Doskonalenia Zawodowego
w Olsztynie

Zyj zawodowo 9

24

RPWM.10.02.00-28-
0062/18

Puls Systemy Organizacji Szkolen
Spodtka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig

Puls Aktywnosci Zawodowej
Subregionu Elblgskiego

Zaakceptowat:

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie
Zdzistaw Szczepkowski

Olsztyn, 02.07.2018r.




