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Zestawienie pytan i odpowiedzi
dotyczacych konkurséw z Dziatania 10.3 RPO WiM

W ponizszych odpowiedziach znajdujg sie odwotania do Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewziec z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020.

Grupa docelowa

Pytanie 1: Jak powinien by¢ weryfikowany status osoby ubogiej pracujacej?
Czy na podstawie zaswiadczenia z pracy, zaswiadczenia z osSrodka pomocy spotecznej,
czy oswiadczenia sktadanego przez Kandydata?

Statusu osoby ubogiej pracujgcej powinien byé potwierdzone odpowiednimi
dokumentami/zaswiadczeniami z pracy/osrodka pomocy spotecznej lub innych instytuciji.

Pytanie 2: Czy osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych lub pracujacy

w ramach umoéw cywilno-prawnych, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg

120 % wysokosci minimalnego wynagrodzenia, osoby ubogie pracujace, osoby odchodzgce
z rolnictwa i ich rodziny, imigranci oraz reemigranci moga by¢ w wieku ponizej 30 roku
Zycia?

Osoby nalezgce do wszystkich podgrup grupy docelowej muszg mieé ukoriczone 30 lat,
mimo ze zapisy regulaminu konkursu nie wskazujg literalnie, ze kryterium wieku dotyczy
rowniez osob nalezgcych do grup IlI-VII. Jest to wymag horyzontalny wynikajacy

z Wytycznych (Podrozdziat 3.3). Zapisy Wytycznych mdéwig, ze uczestnikami projektow
w ramach RPO mogg by¢ osoby w wieku 30 lat i wiecej.

Pytanie 3: Czy osoby pracujgce muszg sie zwolni¢ po uzyskaniu dotac;ji?

Dokumenty horyzontalne nie ustanawiajg takiego obowigzku, w zwigzku z czym osoby
pracujace nie muszg przerywaé dotychczasowego zatrudnienia po rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczej.

Pytanie 4: Jaki status na rynku pracy beda mieli imigranci i reemigranci?

Zgodnie ze Wspodlng Listg Wskaznikow Kluczowych EFS (Zat. 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020)
imigranci i reemigranci zaliczani sg do 0séb pracujacych.
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Pytanie 5: Czy we wniosku trzeba wykaza¢ liczbe oséb nalezacych do poszczegdlnych
kategorii osob w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym o liczbie oséb
z niepetnosprawnosciami?

We whniosku nie trzeba przedstawiac liczby oséb nalezgcych do poszczegdlnych kategorii
0s0b w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym osdb z niepetnosprawnosciami.
Nalezy jedynie wykazaé zgodnos¢ projektu z zasadg dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami.

Kwalifikowalno$¢ wydatkow, w tym stawka jednostkowa

Pytanie 6: Czy budzet przedsiewziecia zawarty w biznesplanie moze opiewa¢ na kwote
nizszg lub wyzszg niz wysoko$¢ stawki jednostkowej?

W zwigzku z tym, ze dotacja przyznawana jest w formie stawki jednostkowej, uczestnicy
projektu nie powinni mie¢ mozliwosci wnioskowania o kwote nizszg, niz warto$¢ stawki.
Takie ograniczenie powinno wynikaé bezposrednio i jednoznacznie z regulaminu projektu
udostepnianego przez operatora wsparcia.

Wartos$¢ budzetu przedsiewziecia wykazanego w biznesplanie moze by¢ wyzsza, niz wartos¢
stawki jednostkowe;.

Pytanie 7: Czy moina przyznac dotacje, jezeli budzet przedsiewziecia obejmuje wydatki
niekwalifikowalne?

W sytuacji uwzglednienia przez uczestnika wydatkéw niekwalifikowalnych operator wsparcia
powinien odpowiednio negocjowac budzet przedsiewziecia w przypadku pozytywnej oceny
whniosku, badzZ oceni¢ wniosek negatywnie. Zastosowane rozwigzanie powinno wynikaé

z przyjetych kryteriow oceny.

Pytanie 8: Prosze o wyjasnienie niejasnych sformutowan dotyczacych rozliczenia stawki
jednostkowe;.

a) Punkt ,Etap po zakoniczeniu minimalnego okresu utrzymania dziatalnosci” —
w dokumentacji jest zapis, ze nalezy przedstawi¢ potwierdzenie NIEPRZERWANEGO
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w wymaganym okresie. Czy wystarczy
wydruk z CEIDG dotgczony do umowy a nastepnie po uptywie 12 miesiecy od
zarejestrowania dziatalnosci? Czy powinny by¢ archiwizowane wydruki co miesieczne
w celu potwierdzenia aktywnosci firmy w kazdym miesigcu?

Wystarczy wydruk z wiasciwego rejestru (CEIDG, KRS) po okresie 12 miesiecy utrzymania
dziatalnosci.

b) Punkt ,Obowigzki beneficjenta w okresie trwania minimalnego okresu utrzymania
miejsca pracy” - lle razy powinna by¢ przeprowadzona kontrola u Uczestnika
Projektu? Czy powinny by¢ co najmniej dwie? Kiedy powinna by¢ druga kontrola
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej? Czy powinna by¢ zrealizowana kontrola
po uptywie 12 miesiecy od zatozenia firmy?

Beneficjent ma obowigzek przeprowadzi¢ kontrole kazdej prowadzonej dziatalnosci

na etapie minimalnego okresu utrzymania dziatalnosci, czyli w okresie 12 miesiecy od daty
rozpoczecia dziatalnosci wynikajgcej z wtasciwego rejestru. Kontrola realizowana jest

na zasadach okreslonych w Wytycznych (Podrozdziat 4.4, pkt 8-10).

Po uptywie minimalnego okresu utrzymania dziatalnosci gospodarczej Beneficjent
ma obowigzek skontrolowad, czy dziatalno$é gospodarcza byta prowadzona w sposdb



nieprzerwany przez wymagany okres. Weryfikacja odbywa sie na podstawie informacji
zawartych w CEiDG albo KRS.

c) Punkt,Warunki kwalifikowalnosci stawki” — jakimi dokumentami powinno by¢
potwierdzone prowadzenie dziatalnosci przez Uczestnika Projektu? Czy mozna
okresli¢ w biznes planie wskazniki potwierdzajace realizacje biznes planu i tym
samym dofinansowanej dziatalnosci. Np. wskaznik podpisanych umoéw z klientami
zrealizowany w 50% bedzie wskazywal, ze dziatalno$¢ jest prowadzona. Wskaznik
osiggnietych przychodéw na poziomie co najmniej 40% bedzie oznaczat ze
dziatalnos¢ jest prowadzona.

Wytyczne przewidujg 2 warunki kwalifikowalnosci stawki:

e utrzymanie dziatalnosci przez co najmniej 12 miesiecy — potwierdzone danymi z CEiDG
albo KRS;

e faktyczne prowadzenie dziatalnosci przez uczestnika — potwierdzone podczas kontroli,
o ktérej mowa w Wytycznych (Podrozdziat 4.4, pkt 9).

Wykorzystanie wskaznikow w proponowanej formie moze prowadzi¢ do sytuacji, gdzie
uczestnicy osiggajacy zblizone efekty (np. 39 % i 41 % zaplanowanych przychoddéw) zostang
ocenieni odmiennie, mimo, ze faktycznie prowadzg dziatalnos¢. Przyjecie sztywnych wartosci
jest ryzykowne, poniewaz nie pozostawi zadnego luzu decyzyjnego Beneficjentowi.

Warunek dotyczy faktycznego prowadzenia dziatalnosci (w odrdznieniu od tylko formalnego
jej utrzymywania przez optacanie sktadek ZUS), a nie stopnia realizacji zatozen
gospodarczych opisanych w biznesplanie. Kontrola tego warunku ma na celu sprawdzic,

czy dotowana dziatalnos¢ jest rzeczywiscie prowadzona, tj. czy uczestnik podejmuje dziatania
zmierzajgce do osiggania celu gospodarczego.

Pytanie 9: W jakim momencie kwota jednostkowa jest kwalifikowalna przez WUP? Kiedy
nalezy jg wskazaé¢ we wniosku o ptatno$¢? Tym samym na jaki okres powinna by¢
zawierana umowa z Uczestnikiem projektu, tak aby nie zwolni¢ zabezpieczenia przed
rozliczeniem kwoty jednostkowej? Czy umowa z Uczestnikiem projektu moze by¢ zawarta
na czas np. 24 miesiecy (12 miesiecy obowigzkowego prowadzenia dziatalnosci i np.

12 miesiecy na potencjalne rozliczenie kwoty jednostkowej przez WUP)?

Moment wykazania stawki jednostkowej we wniosku o ptatnos¢ oraz warunki jej
kwalifikowalnosci opisane sg precyzyjnie w Podrozdziale 4.4, pkt 6 Wytycznych.

Umowa z uczestnikiem nie powinna by¢ zawarta na konkretny okres. Moment wygasniecia
umowy powinien by¢ uzalezniony od realizacji podstawowego obowigzku uczestnika,
czyli utrzymania dziatalnosci gospodarczej przez wymagany okres.

Pytanie 10: Czy Beneficjent moze okreslac¢ jakies limity na co kwota jednostkowa moze by¢
przeznaczona? Np. na srodki obrotowe nie wiecej niz 10.000 z1?

Okreslanie limitow wydatkdw na poszczegdlne kategorie wydatkdw nie jest celowe
w zwigzku z faktem, ze kontroli nie podlega zgodnos$¢ wysokosci poniesionych wydatkow
z szacunkowym budzetem z biznesplanu.

Pytanie 11: Czy Beneficjent moze zadac aby w biznesplanie zostat okreslony szczegétowy
zakres planowanych zakupow inwestycyjnych tak by méc okresli¢ czy biznes plan
jest wykonalny przy uzyciu planowanych do zakupu rzeczy?

Zgodnie z Wytycznymi w (Podrozdziat 4.4, punkt 1) uczestnik projektu, ktéry ubiega sie
o przyznanie dofinansowania na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej przedktada



biznesplan, ktéry zawiera szacunkowy budzet przedsiewziecia (tj. ogdlne kategorie
wydatkéw niezbedne do poniesienia w celu rozpoczecia dziatalnos$ci gospodarcze;.

Wytyczne nie okreslajg natomiast na jakim poziomie ogdlnosci majg by¢ ujete kategorie
wydatkdw. Budzet nie powinien obejmowac szczegétowych parametrow poszczegdlnych
zakupow.

Pytanie 12: Czy rozliczenie wydatkowania stawki jednostkowej przez Uczestnika Projektu
ma sie odbywac jedynie w formie o$wiadczenia? Czy w oSwiadczeniu powinny sie znalez¢
informacja dotyczaca nr seryjnych urzadzen, tak by nie doszto do podwdjnego
finansowania tych samych zakupdéw z réznych zrédet (np. pozyczka)?

Zgodnie z Wytycznymi uczestnik projektu nie ma obowigzku rozlicza¢ dotacji w formie stawki
jednostkowej przez przedstawienie zestawienia poniesionych wydatkdw.

Pytanie 13: Czy obowigzkiem Beneficjenta bedzie analiza prawidtowosci wydatkowania
srodkéw w ramach dotacji (np. na podstawie faktur). Co oznacza ,,szacunkowy budzet

z biznesplanu” — czy nalezy go traktowac jako pogladowy? Czy uczestnik projektu w trakcie
ponoszenia wydatkéw w ramach dotacji moze dowolnie dokonywac¢ zmian w budzecie
biznesplanu nie informujac o tym Beneficjenta?

Beneficjent nie moze kontrolowad prawidtowosci wydatkowania dotacji przyznanej w formie
stawki jednostkowe;.

Zgodnie z Wytycznymi w (Podrozdziat 4.4, punkt 1) uczestnik projektu, ktéry ubiega sie
o przyznanie dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przedktada
biznesplan, ktéry zawiera szacunkowy budzet przedsiewziecia (tj. ogdlne kategorie
wydatkéw niezbedne do poniesienia w celu rozpoczecia dziatalnos$ci gospodarczej.

Wytyczne nie okreslajg natomiast na jakim poziomie ogdlnosci majg by¢ ujete kategorie
wydatkéw. Budzet nie powinien obejmowac szczegdtowych parametréw poszczegdlnych
zakupow.

Pytanie 14: Czy nalezy weryfikowaé wydatki ponoszone w ramach wsparcia pomostowego
w oparciu o dokumenty ksiegowe? Jak to sie ma do weryfikacji wydatkéw w ramach
dotacji?

Zgodnie z Wytycznymi (Podrozdziat 4.2, pkt 5, lit. d) wsparcie pomostowe jest kwalifikowalne
na podstawie rozliczenia przedktadanego przez uczestnika, zawierajgcego zestawienie
poniesionych wydatkéw, sporzgdzonego w oparciu o dokumenty ksiegowe, przy czym
Beneficjent ma prawo zgdac wglagdu w dokumenty ksiegowe ujete w rozliczeniu.

Zgodnie z Wytycznymi uczestnik projektu nie ma obowigzku rozlicza¢ dotacji w formie stawki
jednostkowej przez przedstawienie zestawienia poniesionych wydatkéw. Wytyczne
przewidujg 2 warunki kwalifikowalnosci stawki:

e utrzymanie dziatalnosci przez co najmniej 12 miesiecy — potwierdzone danymi z CEiDG
albo KRS;

e faktyczne prowadzenie dziatalnosci przez uczestnika — potwierdzone podczas kontroli,
o ktérej mowa w Wytycznych (Podrozdziat 4.4, pkt 9).

Pytanie 15: Czy stawka jednostkowa na samozatrudnienie w wysokosci 23 050 zt jest
wyptacana wszystkim uczestnikom w kwocie netto bez wzgledu na fakt pozostawania
czynnym podatnikiem podatku VAT?

Dotacja powinna by¢ wyptacana jedynie w czesci netto, bez wzgledu na status podatkowy
odbiorcy wsparcia.



Pytanie 16: Czy koszt rozmowy kandydata do projektu z doradcg zawodowym
jest kwalifikowalny w ramach kosztéw bezposrednich?

Na etapie rekrutacji kwalifikowalny jest wydatek zwigzany z weryfikacjg przez doradce
zawodowego predyspozycji kandydata do prowadzenia dziatalnosci zgodnie z Wytycznymi
(Podrozdziat 4.2, pkt. 5, lit. a).

Pytanie 17: Czy w kosztach bezposrednich mozna kwalifikowa¢ koszt oceny formularzy
rekrutacyjnych?

W kosztach bezposrednich projektu nie mozna ujg¢ kosztu oceny formularza rekrutacyjnego.
Celem oceny jest ustalenie kwalifikowalnosci uczestnika projektu oraz mozliwosci
dofinansowania planowanego rodzaju dziatalnosci gospodarczej. Formularze powinny

by¢ ocenione przez kadre zarzadzajgca. Do tego zadanie nie jest wymagana specjalistyczna
wiedza, czy kwalifikacje.

Pozostate zagadnienia
Pytanie 18: Czy we wniosku nalezy uwzglednia¢ wskazniki horyzontalne?

Wskazniki horyzontalne trzeba ujgé we wniosku tylko w sytuacji, gdy zatozenia projektu
obejmuja dziatania realizujgce te wskazniki.

Pytanie 19: Z pkt. 2.5.3 Regulaminu konkursu wynika, ze w przypadku realizacji grupowego
wsparcia szkoleniowego, powinno ono mie¢ forme kurséw obejmujacych $rednio
30 godzin dydaktycznych. Jak nalezy rozumie¢ sformutowanie ,,srednio”?

Zapis ten nalezy rozumiec jako ,okoto 30 godzin”. Jego celem jest ograniczenie wsparcia
szkoleniowego, bez sztywnego narzucania jego wymiaru godzinowego.

Pytanie 20: Od kiedy nalezy liczy¢ 12 - miesieczny okres prowadzenia dziatalnosci
w ramach projektu - od dnia rozpoczecia dziatalno$ci czy od dnia podpisania umowy
o udzielenie wsparcia w postaci dotacji?

Okres 12 miesiecy liczony jest od daty rozpoczecia dziatalnosci wskazanej w CEiDG albo KRS.



