
WZÓR 
 

Załącznik nr 3 do Procedury dokonywania 

zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania 

działań następczych w Wojewódzkim 

Urzędzie Pracy w Warszawie 

 

 

………………………………………….. 
(miejscowość, data) 

.............................................. 
(imię i nazwisko) 

 

.............................................. 
(stanowisko) 

 

……………………..…………………. 
(nazwa komórki organizacyjnej) 

 

 

 

 

Oświadczenie pracownika o zachowaniu bezstronności i poufności 

 

 

1. Oświadczam, że zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji  

i dokumentów ujawnionych mi, lub wytworzonych przeze mnie, lub przygotowanych 

przeze mnie w trakcie, lub jako rezultat rozpoznania zgłoszenia naruszenia prawa  

w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Warszawie. 

2. Oświadczam, że zobowiązuję się do wykorzystania dokumentów i informacji 

pozyskanych w związku z dokonanym przez sygnalistę zgłoszeniem naruszenia prawa 

wyłącznie dla potrzeb rozpoznania zgłoszenia i podjęcia działań następczych,  

i nieujawniania ich w jakikolwiek formie i czasie osobom trzecim, z wyłączeniem sytuacji, 

gdy obowiązek ich ujawnienia będzie wynikał z obowiązujących przepisów prawa  

lub następował na żądanie uprawnionego organu. 

3. Oświadczam, że zobowiązuję się do zachowania bezstronności podczas przyjmowania 

zgłoszenia naruszenia prawa, rozpoznawania zgłoszenia i podejmowania działań 

następczych.   

 

 
 
 
………………...................................................        …..………………………………… 

(podpis osoby przyjmującej oświadczenie)     (podpis pracownika) 

 


