
 
 

Najczęściej pojawiające się błędy przy wypełnieniu wniosków o dofinansowanie 

usług rozwojowych w ramach projektu „Przedsiębiorco zainwestuj w swoją kadrę! 1”. 

W trakcie wypełniania wniosków o dofinansowanie usług rozwojowych w ramach 

projektu realizowanego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie, często pojawiały się 

błędy, które opóźniały lub nawet uniemożliwiały pozytywne rozpatrzenie wniosku.  

 

Dlatego też postanowiliśmy przedstawić Państwu w skrócie najczęściej pojawiające się błędy: 

• brak przedstawienia stosownych wyjaśnień odnośnie wybrania usługi rozwojowej 

spoza województwa mazowieckiego; 

• błędna data utworzenia podmiotu (różnica we wniosku o dofinansowanie a danymi 

zawartymi w CEIDG, KRS), 

• błędnie złożony podpis kwalifikowany, składanie podpisu na logotypach i na tekście 

wniosku o dofinansowanie usług rozwojowych; 

• podpisanie i przesyłanie do Operatora wersji roboczej wniosku o dofinansowanie 

usług rozwojowych; 

• brak załączonego zaświadczenia o otrzymanej pomocy de minimis;  

• różnica we wniosku o dofinansowanie usług rozwojowych w polu Wielkość 

przedsiębiorstwa a Wielkością zatrudnienia w tabeli Dane przedsiębiorstwa 

określające jego status na rynku; 

• brak załączonych poprawnie dokumentów: deklaracje ZUS (np. ZUS DRA, RCA lub 

RZA, RSA, ZUA) wraz z potwierdzeniem przesłania tych dokumentów do 

ZUS(brakowało potwierdzeń, dokumenty dotyczyły innych osób niż pracowników o 

wskazanych we wniosku o dofinansowanie usług rozwojowych, zamieszczane 

dokumenty dotyczyły lat ubiegłych); 

• błędnie zaznaczone pole we wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej w polu 

Kwalifikacja T/N , którą to należało określić w oparciu o informację zawartą w Karcie 

Usługi z BUR); 

• błędnie wpisane Stanowisko we wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej w 

części Podstawowe dane przedsiębiorstwa/jst; 



 
• wpisana niepełna nazwa Przedsiębiorstwa w polu Pełna nazwa przedsiębiorstwa we 

wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej, która jest niezgodna z danymi 

zawartymi w CEIDG, KRS; 

• wybór dwóch szkoleń dla jednej osoby, co było niezgodne z zapisami obowiązującego 

Regulaminu. 

 

Unikanie powyższych błędów w kolejnych naborach znacznie zwiększy szanse na pozytywne 

rozpatrzenie wniosku oraz przyspieszy proces uzyskania dofinansowania.  

Aby zminimalizować ryzyko błędów zaleca się przed złożeniem wniosku o dofinansowanie 

usługi rozwojowej: 

• dokładne zapoznanie się z aktualnym Regulaminem rekrutacji i udzielenia wsparcia 

w projekcie; 

• weryfikację wypełnionych pól we wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej; 

•  weryfikację załączanych do wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej wszystkich 

dokumentów.  

PAMIĘTAJ!!! 

Przed złożeniem wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej sprawdź czy wniosek jest 

kompletny i zawiera wszystkie załączniki.  

Po złożeniu wniosku musisz podpisać go elektronicznie za pomocą profilu zaufanego lub 

podpisu kwalifikowanego. 


