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7 % w WARSZAWIE
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY P

REGULAMIN WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU PT.:
»Ptocka Szkota Matej Przedsiebiorczosci IV”

wspotfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego od 01.04.2010
do 30.09.2011 r.,, w ramach dziatania 6.2 — Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci

i samozatrudnienia, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Ptocku jako Projektodawca.

1.

§ 1. 0SOBY UPRAWNIONE
DO KORZYSTANIA ZE WSPARCIA (UCZESTNICY)

Uczestnikami projektu mogg zostac:

— osoba fizyczna zamierzajgca rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (z wytaczeniem

0s0Ob ktdére posiadaty zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarczg w okresie 12 miesiecy przed dniem

przystgpienia do projektu), w tym w szczegdlnosci:

a) osoby pozostajace bez zatrudnienia przez okres co najmniej kolejnych 12 miesiecy w ciggu
ostatnich 24 miesiecy przed przystapieniem do projektu,

b) kobiety (w tym zwtaszcza kobiety powracajace oraz wchodzace po raz pierwszy na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci),

c) osoby do 25 roku zycia,

d) osoby niepetnosprawne,

€) osoby po 45 roku zycia,

f) osoby zamieszkujace w gminach wiejskich i miejsko-wiejskich oraz mieszkaricy miast
do 25 tys. mieszkancow, zamierzajace podja¢ zatrudnienie w obszarach niezwigzanych
z produkcjg roslinng i lub zwierzecs,

g) osoby ktére powrdcity z emigracji zarobkowej na mazowiecki rynek pracy w ciggu ostatnich
3 miesiecy,

h) osoby ktére utracity zatrudnienie z przyczyny nielezacej po stronie pracownika w ciggu
ostatnich 3 miesiecy;

- osoby zameldowane na terenie miasta Ptocka, Gostynina, Sierpca, Sochaczewa, Nowego

Dworu Mazowieckiego, powiatu pfockiego, sierpeckiego, gostyniniskiego, nowodworskiego

i sochaczewskiego;

- osoby, ktére nie otrzymaty wsparcia finansowego w ramach zrealizowanych projektéw z

dziatania 2.5 ZPORR i 6.2 PO KL.

PROJEKT: Pfocka Szkota Matej Przedsiebiorczosci IV

Mazowsze, Biuro projektu: WOJEWODZKI URZAD PRACY W WARSZAWIE

serce Polski

FILIA w PLOCKU
09-402 Ptock, ul. 1 Maja 7, pok. 209

tel/fax.: (24) 268-52-41, e — mail: plockefs@wup.mazowsze.pl
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1.

1.

§ 2. FORMY WSPARCIA

Kompleksowe wsparcie dla grupy zakwalifikowanych uczestnikéw obejmuje:

1.

Szkolenie i doradztwo ogdlne:

a) Szkolenie w wymiarze 80 godzin — z zakresu podstaw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej, w tym pisania biznes planu, wg ustalonego po rekrutacji programu,

b) Doradztwo ogdélne — pomoc ad hoc w wymiarze 20 godzin — zagadnienia zwigzane
z funkcjonowaniem firmy, na podstawie indywidualnych potrzeb zakwalifikowanych
Uczestnikow.

Specjalistyczne indywidualne wsparcie doradcze, Swiadczone przez 6 miesiecy po uruchomieniu

dziatalnosci gospodarczej wg ustalonego po szkoleniu harmonogramu.

Wsparcie finansowe w formie:

a) Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsigbiorczosci, srednio w wysokosci 36.000,00 zt,
jednak nie wiecej niz 40.000,00 zi,
b) Wsparcie pomostowe wyptacane przez 6 miesiecy w wysokosci 1.060,00 zt miesiecznie.

§ 3. ZASADY REKRUTACII

Rekrutacja Uczestnikdw wsparcia okreslonego w § 2 ust. 1:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Rekrutacja formalna — wymagane dokumenty:
e Zatacznik nr 1 — formularz rekrutacyjny,

e Zafacznik nr 2 — kopia dowodu osobistego, poswiadczona za zgodnos$é z oryginatem przez
pracownika Biura projektu,

e Zatgcznik nr 3 — deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z zgodg na przetwarzanie danych
osobowych,

e Zatacznik nr 4 — oswiadczenia, w tym: o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w ciggu
ostatnich 12 miesiecy, o niekorzystaniu z dofinansowania z innych instytucji na te same
wydatki, o niekorzystaniu ze wsparcia finansowego w ramach dziatania 2.5 ZPORR oraz 6.2 PO
KL, niepozostawaniu w stosunku pracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy, o otrzymanej pomocy
publicznej, o niekaralnosci, o prawdziwosci danych oraz zgoda na wykorzystanie wizerunku.
Formularze, deklaracje i oswiadczenia beda dostepne do pobrania w Biurze Projektu przy
ul. 1 Maja 7, w Ptocku lub na stronie internetowej www.wup.mazowsze.pl, w zaktadce Filia

w Ptocku.

Warunkiem uczestnictwa w rekrutacji formalnej jest poprawne, czytelne wypetnienie
i dostarczenie dokumentéw (wymienionych w wust. 1), do Biura Projektu w siedzibie
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie Filia w Ptocku, ul. 1 Maja 7, pokdj 209, od dnia 15
maja do dnia 2 czerwca 2010 r. do godz. 16.00, osobiscie lub pocztg tradycyjng (liczy sie data
wptywu dokumentdéw do urzedu). Nie obowigzuje zasada kolejnosci zgtoszen.

Kazda osoba moze ztozy¢ tylko jeden komplet dokumentéw okreslajacy jeden rodzaj dziatalnosci
i ubiegac sie o uczestnictwo w projekcie wg jednego pomystu.

Dokumenty ztozone w trakcie naboru, w tym zatgczniki nie podlegajg zwrotowi.

Po przeprowadzeniu rekrutacji formalnej Uczestnicy sg poddawani rekrutacji merytorycznej

O ich ocenie decyduje:

a) spetnienie warunkéw Uczestnikdw okreslonych w § 1 oraz ocena informacji zawartych
w formularzu rekrutacyjnym (dane dotyczace planowanej dziatalnosci gospodarczej) — dane
niepunktowane — ocena spetnia/nie spetnia;
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b) ocena informacji zawartych w formularzu rekrutacyjnym — status kandydata/ki — dane
punktowane — maksymalnie 6 pkt;

C) ocena postaw i umiejetnosci niezbednych do podjecia dziatalnosci gospodarczej w formie
testu — maksymalnie 11 pkt;

d) ocena postaw i umiejetnosci niezbednych do podjecia dziatalnosci gospodarczej, w formie
rozmoéw z Komisjg Rekrutacyjng — maksymalnie 30 punktow;

e) mozliwosc¢ osiggniecia wskaznikow okreslonych w Projekcie,

7) W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z kryteriow okreslonych w formularzu rekrutacyjnym,
w czesci dotyczacej Planowanej dziatalnosci gospodarczej, kandydat/ka nie jest poddawany dalszej
ocenie (testowi i rozmowie) i podlega odrzuceniu.

8) Po zakoniczeniu rekrutacji merytorycznej dokonuje sie kwalifikacji Uczestnikdbw wg najwyzszej
liczby otrzymanych punktdw.

9) W przypadku przyznania takiej samej ilosci punktéw kilku Uczestnikom o wyborze do projektu
decyduje Lider projektu.

10) Decyzji o przyjeciu Uczestnika do projektu dokona Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej wchodza
Lider projektu — Dyrektor Filii, Kierownik — Kierownik Zespotu ds. Projektéw i Promocji EFS Filii,
Koordynatorzy — pracownicy Zespotu ds. Projektdw i Promocji EFS Filii, doradcy zawodowi
zatrudnieni do projektu.

11) Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do rozmdéw z osobami wybranymi
po przeprowadzeniu testow. W Komisji biorg udziat co najmniej 3 osoby, w tym 2 doradcéw
zawodowych.

12) Projektodawca na zyczenie oséb bioracych udziat w rekrutacji moze poinformowac o ilosci
uzyskanych przez dang osobe punktéw w trakcie naboru; jednoczesnie zastrzega sobie prawo
do nieudostepniania ocen opisowych Uczestnikom.

13) Warunki uczestnictwa we wsparciu:

a) obowigzek zapoznania sie i przestrzegania Regulaminu wsparcia i udziat w testach,
b) uczestnictwo w rozmowach rekrutacyjnych,
¢) podpisanie umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo — doradczego,

14) Niespetnienie warunkow  okreslonych w  ww. podpunktach jest jednoznaczne
ze skresleniem z listy Uczestnikéw Projektu.

15) Termin przyjecia danej osoby jako Uczestnika projektu uptywa z dniem 22 czerwca 2010 r.,
z zastrzezeniem, iz moze on ulec przedtuzeniu jesli liczba chetnych do projektu przekroczy 200
0sbéb. Stosowna informacja o przedtuzeniu terminu wyboru uczestnikéw zostanie zamieszczona
w siedzibie Biura Projektu oraz na stronie internetowej www.wup.mazowsze.pl, w zaktadce Filia
Ptock.

16) Lista 0s6b przyjetych — 48 oséb wraz z lista — 5 0s6b rezerwowych, z podaniem imienia i nazwiska,

zostanie wywieszona na tablicach informacyjnych w siedzibie Filii przy ul. 1 Maja 7, budynek H
(parter i Il Pietro Biuro Projektu).

17) Osoby zakwalifikowane do projektu zostang powiadomione telefonicznie i/lub mailowo.

18) Osoby niezakwalifikowane przez Komisje Rekrutacyjng do udziatu w projekcie nie maja mozliwosci
whiesienia odwofania.

Osoby zakwalifikowane do projektu poddawane sg diagnozie potrzeb szkoleniowych dokonywanej

przez doradcéw zawodowych.

3. Osoby zakwalifikowane do projektu zawierajg umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-
doradczego na warunkach w niej zawartych.
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10.

11.

1.

Osoby ktére w ciggu ostatnich 12 miesiecy odbyly i ukonczyly szkolenie z zakresu uruchamiania
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w wymiarze co najmniej 80 godzin, potwierdzone
certyfikatem lub zaswiadczeniem z instytucji szkoleniowej, mogg by¢ zwolnione z obowigzku
odbywania szkolenia. Stosowny certyfikat lub zaswiadczenie nalezy przedstawi¢ pracownikom Biura
projektu. Z zastrzezeniem, iz zastosowanie ma ust. 9 lit. b.

Osoby zakwalifikowane do projektu zobowigzane sg do dostarczenia zaswiadczenia z odpowiedniego
dla miejsca zamieszkania organu rejestrowego, o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w ciggu
ostatnich 12 miesiecy, od daty ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych — liczy sie data podpisania
deklaracji uczestnictwa. Zaswiadczenie nalezy dostarczy¢ niezwtocznie po otrzymaniu informacji
o zakwalifikowaniu sie do projektu.

Sposrdd oséb nie zakwalifikowanych do udziatu w projekcie — 5 oséb zostanie przyjetych na liste
rezerwowg wg kolejnosci ustalonej przez Komisje Rekrutacyjna.

W przypadku rezygnacji ktéregokolwiek z Uczestnikéw zakwalifikowanych do projektu jego miejsce
moze zajgc osoba z listy rezerwowej, z zachowaniem kolejnosci na liscie, jesli czas trwania szkolenia
podstawowego nie przekroczy 20 % godzin szkolenia.

Po zakonczeniu wsparcia szkoleniowo-doradczego osoby zostang poddane ponownej rekrutacji
uprawniajacej do ubiegania sie o dalsze wsparcie — doradcze i finansowe.

Rekrutacja po szkoleniu prowadzona bedzie na podstawie:

a) frekwencji uczestnictwa w szkoleniu — uczestnictwo w minimum 80 % godzin wsparcia
wymienionego w § 2 ust. 1 pkt 1 litera a; wyjatek stanowi ust 4. Za spetnienie minimum
przyznawany bedzie 1 punkt.

b) wynikéw testu kornczacego szkolenie — test 40 pytar — za udzielenie od 40 do 39 prawidtowych
odpowiedzi Uczestnik uzyskuje 4 punkty, za udzielenie od 38 do 36 prawidtowych odpowiedzi
Uczestnik uzyskuje 3 punkty, za udzielenie od 35 do 33 prawidtowych odpowiedzi Uczestnik
uzyskuje 2 punkty, za udzielenie od 32 i mniej prawidtowych odpowiedzi Uczestnik uzyskuje 1
punkt.

C) poprawnosci przygotowanych biznes plandéw, ocenionych przez firme szkoleniowa i wybranych
przez Lidera lub osoby wskazane przez Lidera projektu — Uczestnik moze otrzymaé maksymalnie 10
punktow, punkty sg Srednig arytmetyczng ocen ww. oséb.

d) przestrzegania wyznaczonych przez Projektodawce termindw,

zostanie wybrana grupa co najmniej 41 oséb, ktéra w wyznaczonym przez Wojewddzki Urzad Pracy

w Warszawie Filia w Ptocku czasie zarejestruje dziatalno$¢ gospodarczg, a nastepnie bedzie mogta
korzystaé ze specjalistycznego indywidualnego wsparcia doradczego oraz wsparcia finansowego.

Decyzja o przyjeciu grupy docelowej 41 oséb do dofinansowania jest ostateczna i nie przystuguje

od niej odwotanie.

Osobom uczestniczgcym w szkoleniu przystuguje zwrot kosztow za dojazdy na miejsce szkolenia.
Zwrot nastepuje na podstawie wniosku Uczestnika i oswiadczenia przewoznika o cenie biletu,
do wysokosci najtanszego biletu na trasie z miejsca zamieszkania lub miejsca pracy do miejsca
szkolenia.

§ 4. FORMY WSPARCIA FINANSOWEGO | KOSZTY KWALIFIKOWANE DOFINANSOWANIA

Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci:



1)

2)

3)

4)

5)

Jednorazowa dotacja na rozwdj przedsiebiorczosci polega na udzieleniu Uczestnikowi
jednorazowego wsparcia finansowego, niezbednego do uruchomienia i prawidtowego
funkcjonowania dziatalnosci gospodarcze;.

Wysokos¢ dotacji uzalezniona jest od wykazanych potrzeb zwigzanych z planowang inwestycjg
i wynosi Srednio 36.000,00 zt jednakze maksymalnie nie wiecej niz 40.000,00 zi.

Srodki z jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci moga byé przeznaczone na pokrycie
wydatkéw inwestycyjnych, uznanych za niezbedne dla uruchomienia oraz prowadzenia danej
dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio uzasadnionych przez Uczestnika (w tym m.in. Srodki
obrotowe, skfadniki majgtku trwatego, koszty prac remontowych i budowlanych). Srodki powinny
stuzy¢ pokryciu wydatkow umozliwiajgcych uruchomienie nowego przedsiebiorstwa, w tym koszty
reklamy, promocji, zatozenia strony internetowej, a nie stanowié pomocy operacyjnej stuzgcej
pokryciu kosztéw biezgcej dziatalnosci przedsiebiorstwa (np. czynsz, ubezpieczenia).

Koszty prac remontowych i budowlanych nie mogg stanowi¢ wiecej niz 20 % kosztéw
whnioskowanej dotacji, a koszty reklamy, promocji, zatozenia strony internetowej nie wiecej niz
15%.

W przypadku podatku VAT moze on zosta¢ uznany za wydatek kwalifikowalny w ramach
przyznanych sSrodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci, tylko wtedy gdy
mikroprzedsiebiorca nie ma mozliwosci jego odzyskania, co potwierdza stosownym
oswiadczeniem. Oswiadczenie stanowi zatacznik do Whiosku o przyznanie srodkéw finansowych
na rozwdj przedsiebiorczosci i jest sktadane przez uczestnika projektu wraz z tym wnioskiem.

Wsparcie pomostowe:

1)

2)

3)

Wsparcie pomostowe jest bezzwrotng pomoca kapitatowa przyznawang w formie comiesieczne;j
dotacji w kwocie 1.060,00 z1, tj. nie wiekszej niz rownowartos¢ minimalnego wynagrodzenia.
Uczestnikowi wyptacane jest wsparcie pomostowe przez okres 6 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci, liczonych od dnia rozpoczecia dziatalnosci, ktdra jest okreslona we wpisie do rejestru
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Wsparcie pomostowe ma utatwi¢ poczatkujgcemu przedsiebiorcy pokrycie obligatoryjnych optat
ponoszonych w pierwszym okresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w tym m.in. kosztow
ZUs).

Finansowaniu nie podlegaja:

1) Na podstawie rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie

udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz.U. z 2008 Nr 90
poz. 557), pomoc nie moze by¢ udzielana na:

— dziatalnos$¢ w sektorze rybotéwstwa i akwakultury w rozumieniu rozporzgdzenia Rady (WE)

nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspolnej organizacji rynkéw produktow

rybotéwstwa i akwakultury;

— dziatalnos¢ w zakresie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych

w zatgczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote Europejska;

— dziatalno$¢ w zakresie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych

wymienionych w zatgczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote Europejska, jesli:

o wartosé pomocy jest ustalana na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw zakupionych
od producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek przez podmioty prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg objete pomoca,

o udzielenie pomocy zalezy od przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
SUrowcow;

— dziatalno$¢ zwigzang z wywozem, jezeli jest bezposrednio zwigzana z iloScig wywozonych

produktéow, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucji lub innymi wydatkami
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biezgcymi zwigzanymi z dziatalnoscig wywozowa, przy pomocy obejmujgca pokrycie kosztow
uczestnictwa w targach i wystawach, badaniach lub ustug doradczych z zakresu wprowadzenia
nowego lub istniejgcego produktu na nowy rynek nie stanowi pomocy publicznej
na dziatalnos¢ zwigzang z wywozem;

— uwarunkowana pierwszedstwem uzycia towardéw produkcji krajowej przed towarami
importowanymi;

— udzielana podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ w sektorze gérnictwa wegla w rozumieniu
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy panstwa
dla przemystu weglowego;

— udzielana podmiotom w trudnej sytuacji ekonomicznej;

— udzielana podmiotom, na ktérych cigzy obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej, uznajgcej pomoc za niezgodna z prawem oraz ze wspdlnym rynkiem;

— udzielana podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczag w zakresie drogowego
transportu towardw na nabycie pojazdéw przeznaczonych do takiego transportu;

2) pomoc finansowa nie moze zosta¢ udzielona podmiotowi, ktéry w biezacym roku kalendarzowym
oraz w dwdch poprzedzajacych go latach kalendarzowych otrzymata pomoc de minimis z réznych
zrédet i w réznych formach, ktérej wartos$¢ brutto tgcznie z pomocy, o ktdrg sie ubiega, przekracza
rownowartos$é w ztotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢
w sektorze transportu drogowego — rownowarto$¢ w ztotych kwoty 100.000 euro, obliczonych wg
Sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy;

3) pomoc udzielana osobom, ktére w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien podpisania umowy
o udzielenie pomocy prowadzity dziatalnos¢ gospodarczj i jg zlikwidowaty;

4) pomoc udzielana podmiotowi, ktéry otrzymat dofinansowanie na pokrycie tych samych wydatkéw
kwalifikowalnych z innego Zrédta w ramach wytgczen grupowych, o ktérych mowa w art. 1
rozporzgdzenia Rady (WE) nr 994/98 z dnia 7 maja 1998 r. dotyczacego stosowania art. 92 i 93
Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote Europejskg do niektérych kategorii horyzontalnej pomocy
panstwa (Dz. Urz. WE L 142 z 14.05.1998, str. 1; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t.
1, str. 312) lub na podstawie decyzji przyjetej przez Komisje Europejskg w odniesieniu do pomocy
indywidualnej;

5) pozyczkii sptaty rat oraz odsetek;

6) koszty nie odnoszace sie jednoznacznie do projektu;

7) koszty nieudokumentowane;

8) koszty zakupu nieruchomosci;

9) mandaty, optaty karne i koszty procesow sgdowych;

10) remont mieszkan prywatnych;

11) wydatki niezwigzane z dziatalnoscig przedsiebiorstwa

§ 5. ZASADY PRZYZNAWANIA POMOCY FINANSOWE)J

O pomoc finansowg w ramach projektu mogg staraé sie uczestnicy zakwalifikowani na podstawie § 3

ust. 3 wg kryteriow okreslonych w § 3 ust 5.

Warunkiem korzystania ze specjalistycznego indywidualnego wsparcia doradczego jest:

1) Zarejestrowanie dziatalnosci gospodarczej w odpowiednich organach rejestrowych i dostarczenie
wpisu z tych rejestréw do Biura Projektu.

2) Zawarcie aneksu do umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego.

Warunki ubiegania sie i korzystania ze wsparcia pomostowego to:

1) Zarejestrowanie dziatalnosci w odpowiednim organie rejestrowym i dostarczenie wpisu z tego

rejestru do Biura Projektu.



2) Ztozenie wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego wraz z zatacznikami, ktory
bedzie dostepny w Biurze projektu.
3) Uzyskanie pozytywnej opinii i decyzji Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie Filia w Ptocku
w przedmiocie ztozonego wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego.
4) Zawarcie umowy o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego.
4. Warunkiem otrzymania jednorazowej dotacji na rozwoj przedsiebiorczosci jest:
1) Zarejestrowanie dziatalnosci w odpowiednim organie rejestrowym i dostarczenie wpisu z tego
rejestru do Biura Projektu.
2) Ztozenie wniosku o jednorazowa dotacje inwestycyjng wraz zatacznikami.
3) Ztozenie o$wiadczenia wspdtmatzonka o wyrazenie zgody na zaciggniecie zobowigzania
finansowego.
4) Ztozenie zabezpieczenia o ktérym mowa w § 6 ust.2.
5) Uzyskanie pozytywnej decyzji ztozonego wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji na rozwdj
przedsiebiorczosci przez Komisje Oceny Wnioskéw powotang przez Beneficjenta.
6) Zawarcie umowy o udzielenie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsiebiorczosci.
5. Prace Komisji Oceny Wnioskow normuje Regulamin Komisji Oceny Wnioskow.

§ 6. ROZLICZENIE UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnicy projektu ktdérzy otrzymajg srodki finansowe w formie jednorazowej dotacji na rozwdj
przedsiebiorczosci majg obowigzek utrzymania dziatalnosci gospodarczej przez okres nie krotszy niz 12
miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, pod rygorem obowigzku dokonania zwrotu
otrzymanych srodkdw wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia
pomocy.

2. Uczestnicy projektu, ktérzy otrzymajg srodki finansowe w formie jednorazowej dotacji na rozwdj
przedsiebiorczosci majg obowigzek wniesienia zabezpieczenia zwrotu otrzymanego wsparcia
w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy dotyczacej ich przyznania, co najmniej w formie aktu
notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika (art. 777 §1 ust. 5 kpc) oraz obowigzek ztozenia
dodatkowego zabezpieczenia w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg na zgdanie
Beneficjenta.

3. Uczestnik otrzymujgcy $rodki finansowe w formie jednorazowej dotacji na rozwdj przedsigbiorczosci
zobowiazuje sie do:

1) comiesiecznego dostarczania dokumentéw poswiadczajgcych optacanie sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,

2) dostarczenia z odpowiedniego rejestru dziatalnosci gospodarczej zaswiadczenia
0 pozostawaniu wtym rejestrze i prowadzenia tej dziatalnosci przez 12 miesiecy od dnia
zarejestrowania,

3) poddania sie kontroli doraznej prowadzonej przez pracownikdw Biura Projektu
w siedzibie Uczestnika,

4) udziatu w ankietowaniu i raportowaniu lub dostarczenie dokumentéw
poswiadczajgcych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na zyczenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie Filia w Ptocku.

§ 7. LICZBA MIEJSC DLA UCZESTNIKOW:

1. Kompleksowe wsparcie dla grupy zakwalifikowanych Uczestnikdw (okreslone w § 2):
1) szkolenie w wymiarze 80 godzin — dla 48 0sdb,
2) doradztwo ogdlne — pomoc ad hoc w wymiarze 20 godzin — 48 0sdb,



3) specjalistyczne indywidualne wsparcie doradcze oraz wsparcie finansowe — 41 osoby.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem rozpoczecia realizacji projektu. Moiliwe jest wprowadzenie
poprawek do regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkow realizacji projektu lub dokumentéw
programowych.



