
PROTOKÓŁ 

 
Protokół z posiedzenia Komisji powołanej Zarządzeniem Nr 11 z 03.02.2023r. Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Giżycku w sprawie rozpatrywania wniosków dotyczących 
organizacji stażu ze środków Funduszu Pracy.  
 
Skład Komisji: 
Przewodniczący Komisji: Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy: Małgorzata Żukowska 

Członkowie Komisji: 1. Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej: Jolanta Romanowska  
                                 2. Zastępca Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej: Kamila Borek  

 

1. Ocena merytoryczna wniosków nastąpiła w oparciu o niżej wymienione elementy i punktację. 

Lp. Kryteria oceny Maksymalna 
liczba punktów 

1. Treść merytoryczna wniosku: 
 - czy uzyskane w trakcie stażu kwalifikacje są poszukiwane  

na  rynku pracy (0 – 8 pkt.); 
 - czy proponowany program stażu zapewnia istotny rozwój  

kompetencji zawodowych- szczegółowy opis wykonywanych  
zadań (0 - 8 pkt.); 

 - czy wymagania stawiane kandydatom na staż, dotyczące  
ich kwalifikacji są istotne z punktu widzenia zaproponowanego  
programu stażu (0 - 8 pkt.). 

 
 
 

24 

2. Ocena współpracy z Organizatorem, który korzystał ze środków 
publicznych w okresie 12 m-cy poprzedzających dzień złożenia 
wniosku: 
- ocena współpracy i/lub efektywności wynikającej z zawartych   

umów w ww. okresie (0 – 8 pkt.) 

- firma w ww. okresie nie korzystała z subsydiowanych form  

   aktywizacji ( 5 pkt.) 
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3.  Zobowiązanie do zatrudnienia po okresie odbywanego stażu : 

- brak gwarancji zatrudnienia (0 pkt.) 

- umowa o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy na okres  

3 m-cy (5 pkt.)* 

- umowa o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy na okres  

   powyżej 3 m-cy (10 pkt.)* 

* w przypadku wniosków, w których deklaracja zatrudnienia 
jest częściowa, liczbę punktów mnoży się przez procentowy 
wskaźnik, obliczany jako iloraz stażystów zatrudnionych  
po zakończeniu stażu do ogólnej liczby wnioskowanych 
stażystów (wynik ostateczny zaokrąglany jest do liczby 
całkowitej) 
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 Suma punktów: 42 

 
UWAGA: 
Wniosek o organizację stażu będzie: 

a) rozpatrzony pozytywnie, gdy uzyska od 25 do 42 punktów; 
b) odrzucony, gdy uzyska od 0 do 24 punktów. 

W przypadku, gdy liczba wniosków, które otrzymają ocenę pozytywną będzie większa niż 
liczba wolnych miejsc stażu, umowy o organizację stażu zostaną zawarte z tymi 
Organizatorami, których wnioski uzyskają najwyższą liczbę punktów.  



   

 

 

Z uwagi na ograniczone środki finansowe nie każdy pozytywnie rozpatrzony wniosek 
będzie realizowany. Wynik oceny wniosku stanowi średnią arytmetyczną ocen 
przyznanych przez członków Komisji w kartach indywidualnej oceny wniosku  
o organizację stażu. 
 

2. Zestawienie rozpatrzonych wniosków: 

L.p. Nazwa Pracodawcy 
Ilość 

wnioskowanych 
stanowisk 

Stanowisko/ 
zawód 

Średnia 
ocena 
(pkt.) 

Ilość stanowisk 
zatwierdzonych 

do realizacji 

1. 
Centrum Promocji i 

Informacji Turystycznej  
w Giżycku 

1 
Pracownik 
informacji 

turystycznej 
25,67 1 

2. 
Łukasz Olszewski, 

Ryński Dwór 
1 

Ogrodnik terenów 
zieleni 

28,33 1 

3. 

Stowarzyszenie na 
Rzecz Chorych z 

Chorobą 
Nowotworową 

„PROMYK”, Giżycko 

1 
Asystent osoby 

niepełnosprawnej 
26 1 

4. 
Tomasz Kurzyca – 

Gospodarstwo Rolne, 
Giżycko 

1 Pakowacz ręczny 25 1 

5. Urząd Gminy Miłki 1 
Pozostali 

pracownicy 
obsługi biurowej 

25,33 1 

SUMA 5 X X 5 

 

Podpisy Członków Komisji: 

Przewodniczący Komisji: Dyrektor PUP – Małgorzata Żukowska 

Członek Komisji: Kierownik CAZ – Jolanta Romanowska 

Członek Komisji: Zastępca Kierownika CAZ – Kamila Borek 

Protokół sporządzony dnia 08.05.2025r. przez Kamilę Kamińską - Specjalistę ds. programów.  

Zatwierdził:  Dyrektor PUP – Małgorzata Żukowska 

  

 
  

 


