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WSTĘP 
 

 Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest jednym z zadań 

zawartych w Krajowym Planie Działań na rzecz Zatrudnienia. Przede wszystkim powinien 

być wykorzystywany jako narzędzie w celu określenia kierunków kształcenia i szkoleń 

organizowanych przez urzędy pracy na rzecz osób bezrobotnych. W tym celu należy 

systematycznie obserwować zachodzące zmiany dotyczące potrzeb pracodawców i 

kierunku rozwoju gospodarczego danego regionu. 

Jednym z elementów wpływających na właściwą realizację polityki rynku pracy 

jest systematycznie prowadzony monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych. W 

tym celu należy dokonać analizy bezrobocia, struktury ofert pracy oraz zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych. 

Zawody nadwyżkowe – to takie, w których liczba bezrobotnych i poszukujących pracy 

jest wyższa niż liczba zgłaszanych ofert w tych zawodach. 

Zawody zrównoważone – to te zawody, w których popyt jest równy podaży. 

Zawody deficytowe – to takie zawody, w których liczba bezrobotnych i poszukujących 

pracy nie zaspokaja potrzeb pracodawców, tzn. występuje przewaga ofert pracy nad 

możliwością zatrudnienia pracownika o pożądanych kwalifikacjach.  

 Podstawą opracowania są dane statystyczne zawarte w aplikacji „Monitoring 

zawodów” dla powiatu olsztyńskiego. Dane i wskaźniki powstały na bazie półrocznych 

sprawozdań MPiPS. Raport sporządzono zgodnie z zaleceniami metodycznymi do 

prowadzenia MZDiN, opracowanymi przez Departament Rynku Pracy MPiPS.  

 Niniejsze sprawozdanie będzie stanowić sprawozdanie z monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych dla powiatu za  I półrocze 2014r. 
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1. ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE 

OLSZTYŃSKIM WEDŁUG GRUP ZAWODÓW 
 

Na koniec I półrocza 2014 r w powiecie olsztyńskim figurowało 7718 osób 

bezrobotnych (o 347 osoby mniej niż w analogicznym okresie roku ubiegłego), w tym 

3846 kobiet. Stopa bezrobocia na koniec  I półrocza 2014r. wynosiła 20,3 % 

     (w I półroczu 2013 –21,1%).  

 

 

1.1. Struktura bezrobotnych według dużych grup zawodowych  

(o kodzie dwucyfrowym) w I półroczu  2014 r. 

 
Tabela 1 Struktura bezrobotnych według dużych grup zawodowych. 

 

Lp 

Kod 

grupy 

zawodów 

Nazwa grupy zawodów 
Bezrobotni 

ogółem 

Bezrobotne 

kobiety 

Bezrobotni 

powyżej 12 

m-cy - 

razem 

Bezrobotn

i powyżej 

12 m-cy - 

kobiety 

1 2 3 4 5 6 7 

1 "03" Żołnierze szeregowi 0,0342 0 0 0 

2 "11" 

Przedstawiciele władz 

publicznych, wyżsi urzędnicy i 

dyrektorzy generalni 0,2053 0,1749 0,1406 0,197 

3 "12" 

Kierownicy do spraw 

zarządzania i handlu 0,5303 0,6646 0,3749 0,5911 

4 "13" 

Kierownicy do spraw produkcji i 

usług 0,5646 0,21 0,4686 0,197 

5 "14" 

Kierownicy w branży 

hotelarskiej, handlu i innych 

branżach usługowych 0,2566 0,2449 0,2343 0,2955 

6 "21" 

Specjaliści nauk fizycznych, 

matematycznych i technicznych 1,4369 1,3991 0,4686 0,4925 

7 "22" Specjaliści do spraw zdrowia 0,3592 0,6997 0,375 0,6896 

8 "23" 

Specjaliści nauczania i 

wychowania 1,6423 2,8333 1,2652 2,2659 

9 "24" 

Specjaliści do spraw 

ekonomicznych i zarządzania 2,2755 3,4978 1,9213 3,4482 

10 "25" 

Specjaliści do spraw technologii 

informacyjno-komunikacyjnych 0,2224 0,07 0,0937 0,0985 

11 "26" 

Specjaliści z dziedziny prawa, 

dziedzin społecznych i kultury 1,6768 1,9939 1,359 1,4778 

12 "31" 

Średni personel nauk fizycznych, 

chemicznych i technicznych 4,277 2,6582 3,7958 1,8717 

13 "32" 

Średni personel do spraw 

zdrowia 0,9921 1,6441 1,031 2,069 
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14 "33" 

Średni personel do spraw  

biznesu i administracji 4,2257 6,1212 3,9833 6,1082 

15 "34" 

Średni personel z dziedziny 

prawa, spraw społecznych, 

kultury i pokrewny 0,9237 1,6089 0,6561 1,1822 

16 "35" Technicy informatycy 0,4961 0,2448 0,2343 0,197 

17 "41" 

Sekretarki, operatorzy urządzeń 

biurowych i pokrewni 1,7793 3,3578 1,4059 2,6601 

18 "42" Pracownicy obsługi klienta 1,0265 1,749 0,3749 0,6895 

19 "43" 

Pracownicy do spraw finansowo-

statystycznych i ewidencji 

materiałowej 1,8306 1,1192 1,2183 0,8867 

20 "44" 

Pozostali pracownicy obsługi 

biura 0,1711 0,3149 0,0938 0,197 

21 "51" Pracownicy usług osobistych 7,5448 10,3182 7,3101 8,9656 

22 "52" Sprzedawcy i pokrewni 14,3038 27,2104 15,3224 30,3465 

23 "53" 

Pracownicy opieki osobistej i 

pokrewni 0,9924 1,8537 1,1247 2,0689 

24 "54" Pracownicy usług ochrony 0,9752 0,4897 0,8904 0,3941 

25 "61" Rolnicy produkcji towarowej 1,6594 2,2386 1,5934 2,266 

26 "62" Leśnicy i rybacy 1,2831 0,2099 1,9213 0,3941 

27 "63" 

Rolnicy i rybacy pracujący na 

własne potrzeby 0,154 0,1749 0,1406 0,197 

28 "71" 

Robotnicy budowlani i pokrewni 

(z wyłączeniem elektryków) 7,0487 0,2799 7,0759 0,197 

29 "72" 

Robotnicy obróbki metali, 

mechanicy maszyn i urządzeń i 

pokrewni 7,5108 0,3497 7,685 0 

30 "73" 

Rzemieślnicy i robotnicy 

poligraficzni 0,6159 0,7346 0,8435 1,0837 

31 "74" Elektrycy i elektronicy 1,7622 0,07 1,7807 0 

32 "75" 

Robotnicy w przetwórstwie 

spożywczym, obróbce drewna, 

produkcji wyrobów tekstylnych i 

pokrewni 10,0087 10,5983 10,7781 12,6107 

33 "81" 

Operatorzy maszyn i urządzeń 

wydobywczych i przetwórczych 2,4294 1,3643 2,5305 1,4778 

34 "82" Monterzy 0,6159 0,2449 0,6091 0,0985 

35 "83" Kierowcy i operatorzy pojazdów 3,7982 0,21 4,1705 0,197 

36 "91" Pomoce domowe i sprzątaczki 3,456 6,6457 3,9363 7,8818 

37 "92" 

Robotnicy pomocniczy w 

rolnictwie, leśnictwie i 

rybołówstwie 0,3593 0,2449 0,3281 0,197 

38 "93" 

Robotnicy pomocniczy w 

górnictwie, przemyśle, 

budownictwie i transporcie 8,5885 3,6377 10,3093 3,6453 
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39 "94" 

Pracownicy pomocniczy 

przygotowujący posiłki 0,8896 1,7139 0,7966 1,5764 

40 "96" 

Ładowacze nieczystości i inni 

pracownicy przy pracach 

prostych 1,0779 0,8044 1,3589 0,7881 

Ogółem 100 100 100 100 

Sporządzono na podstawie danych z załącznika T-II/P-1a 

 

 

Najwięcej osób bezrobotnych (według kodu sześciocyfrowego) było w 

następujących zawodach: 

 
Tabela 2  Liczba bezrobotnych w poszczególnych zawodach według grup zawodów  

   o kodzie sześciocyfrowym. 

Lp 
Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu 

Bezrobotni 

ogółem 

1 2 3 4 

1 "000000" Inny zawód lub brak zawodu 1873 

2 "522301" Sprzedawca* 737 

3 "931301" Robotnik budowlany 278 

4 "515303" Robotnik gospodarczy 142 

5 "722204" Ślusarz* 136 

6 "711202" Murarz* 117 

7 "753303" Szwaczka 111 

8 "911207" Sprzątaczka biurowa 109 

9 "752205" Stolarz* 100 

10 "932911" Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym 100 

11 "512001" Kucharz* 96 

12 "723103" Mechanik pojazdów samochodowych* 87 

13 "331403" Technik ekonomista* 82 

14 "432103" Magazynier 79 

15 "833203" Kierowca samochodu ciężarowego 76 

16 "753105" Krawiec* 64 

17 "311504" Technik mechanik* 61 

18 "512002" Kucharz małej gastronomii* 59 

19 "751201" Cukiernik* 55 

20 "751204" Piekarz* 54 

21 "411090" Pozostali pracownicy obsługi biurowej 53 

22 "941201" Pomoc kuchenna 52 

23 "314207" Technik rolnik* 50 

24 "514101" Fryzjer* 48 

25 "621001" Drwal / pilarz drzew 42 

26 "513101" Kelner* 40 

27 "751190" Pozostali masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni 39 

28 "411004" Technik prac biurowych* 37 

29 "713102" Malarz budowlany 37 

30 "712604" Monter instalacji i urządzeń sanitarnych* 36 
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31 "911290" Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne 35 

32 "235107" Pedagog 34 

33 "332203" Przedstawiciel handlowy 33 

34 "334306" Technik administracji* 33 

35 "522305" Technik handlowiec* 32 

36 "331301" Księgowy 31 

37 "621002" Robotnik leśny 31 

38 "723190" Pozostali mechanicy pojazdów samochodowych 31 

39 "962902" Dozorca 31 

40 "752208" Stolarz meblowy 29 

41 "834101" Kierowca ciągnika rolniczego 29 

42 "722314" Tokarz w metalu 27 

43 "911206" Salowa 27 

44 "741101" Elektromonter instalacji elektrycznych 26 

45 "532201" Opiekunka domowa 25 

46 "613003" Rolnik* 25 

47 "832203" Kierowca samochodu osobowego 25 

47 "712601" Hydraulik 24 

49 "723105" Mechanik samochodów osobowych 24 

50 "818205" Palacz kotłów centralnego ogrzewania wodnych rusztowych 23 

51 "834401" Kierowca operator wózków jezdniowych 23 

52 "263102" Ekonomista 22 

53 "351203" Technik informatyk* 22 

54 "832202" Kierowca samochodu dostawczego 22 

55 "931205" Robotnik drogowy 22 

56 "932101" Pakowacz 21 

57 "541390" Pozostali pracownicy ochrony osób i mienia 20 

58 "712904" Technolog robót wykończeniowych w budownictwie* 20 

Obliczenia własne na podstawie załącznika T-II/P-1 
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1.2. Napływ bezrobotnych według zawodów. 

 
W okresie pierwszych sześciu miesięcy 2014r. do Urzędu Pracy Powiatu 

Olsztyńskiego w Olsztynie zgłosiło się ogółem 4750 osób, w tym 2153 kobiet. 

Największa grupa osób rejestrujących się to osoby bez zawodu –1249 osób co stanowiło 

26,29 % ogółu.   

 

Tabela 3  Napływ bezrobotnych wg zawodów w powiecie olsztyńskim. 

 

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu Bezrobotni 

ogółem 

Bezrobotne 

kobiety 

1 2 3 4 5 

1 "000000" Inny zawód lub brak zawodu 1249 527 

2 "522301" Sprzedawca* 355 332 

3 "931301" Robotnik budowlany 129 0 

4 "432103" Magazynier 76 9 

5 "723103" Mechanik pojazdów samochodowych* 76 0 

6 "722204" Ślusarz* 66 0 

7 "833203" Kierowca samochodu ciężarowego 64 0 

8 "752205" Stolarz* 61 3 

9 "515303" Robotnik gospodarczy 58 24 

10 "331403" Technik ekonomista* 56 47 

11 "711202" Murarz* 56 0 

12 "411090" Pozostali pracownicy obsługi biurowej 53 48 

13 "911207" Sprzątaczka biurowa 53 53 

14 "512001" Kucharz* 52 37 

15 "514101" Fryzjer* 45 45 

16 "932911" 

Robotnik pomocniczy w przemyśle 

przetwórczym 44 30 

17 "753303" Szwaczka 43 43 

18 "311504" Technik mechanik* 42 1 

19 "512002" Kucharz małej gastronomii* 39 26 

20 "314207" Technik rolnik* 38 22 

21 "235107" Pedagog 34 27 

22 "751204" Piekarz* 34 3 

23 "941201" Pomoc kuchenna 32 29 

24 "712604" Monter instalacji i urządzeń sanitarnych* 29 0 

25 "751201" Cukiernik* 27 21 

26 "351203" Technik informatyk* 26 7 

27 "911290" 

Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, 

hotelowe i podobne 25 24 

28 "513101" Kelner* 22 16 

29 "753105" Krawiec* 22 21 

30 "931205" Robotnik drogowy 21 1 

31 "522305" Technik handlowiec* 20 15 

32 "621001" Drwal / pilarz drzew 20 0 

Sporządzono na podstawie załącznika T-II/P-2 
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1.3. Analiza bezrobocia według sekcji  PKD. 

 
Tabela 4  Bezrobotni według sekcji PKD. 

 

L.p Sekcja PKD 

Bezrobotni 

zarejestrowani 

w I-półroczu 

Bezrobotni 

stan w końcu 

I-półrocza 

1 Przetwórstwo przemysłowe  22,0315 23,8704 

2 

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, 

włączając motocykle 21,7326 20,6755 

3 Budownictwo 14,5382 11,7146 

4 

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe 

zabezpieczenia społeczne 5,9995 6,5723 

5 Transport i gospodarka magazynowa 5,3523 4,1229 

6 Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 5,0037 5,0037 

7 

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi 4,6801 3,773 

8 Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 4,1324 3,9099 

9 

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność 

wspierająca 3,9582 5,0205 

10 Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 3,1367 3,0123 

11 Pozostała działalność usługowa 2,4645 2,8145 

12 Edukacja 1,7177 1,8713 

13 Działalność  związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 1,6181 1,4301 

14 Działalność  finansowa i ubezpieczeniowa 1,1202 0,9433 

15 Działalność nie zidentyfikowana 0,7219 0,5781 

16 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz 

działalność związana z rekultywacją 0,697 0,639 

17 Działalność  związana  z obsługą rynku nieruchomości 0,5726 0,7911 

18 Informacja i komunikacja 0,2987 0,2891 

19 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę  

wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych 0,1494 0,1978 

20 Górnictwo i wydobywanie 0,0498 0,1217 

21 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; gospodarstwa 

domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby 0,0249 0,0609 

22 Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 

Ogółem 100 100 

Sporządzono na podstawie załącznika T-II/P-9a 

 

Według stanu na dzień 30.06 2014 roku, najwięcej osób zarejestrowanych było w 

sekcjach: przetwórstwo przemysłowe (22,03% ogółu bezrobotnych), handel hurtowy i 

detaliczny (21,73 ogółu bezrobotnych), budownictwo (14,53 % ogółu bezrobotnych). 

Najmniej osób zarejestrowanych było w sekcjach: górnictwo i wydobywanie, 

gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników (0,04% ogółu bezrobotnych). 
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2. ANALIZA OFERT PRACY W POWIECIE 

OLSZTYŃSKIM WEDŁUG ZAWODÓW. 
 

W I półroczu 2014r.  w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego w Olsztynie zgłoszono 1964 

oferty pracy (o 403 ofert więcej niż w roku ubiegłym). Najwięcej ofert pracy zgłoszono w 

następujących zawodach: 

 

         Tabela 5    Oferty pracy zgłoszone w I-półroczu 2014r. oraz w końcu I-półrocza 2014r. 

 

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu 

Oferty 

pracy 

zgłoszone w 

I-półroczu 

Oferty 

pracy 

zgłoszone 

w końcu I-

półrocza 

1 2 3 4 5 

1 "000000" Inny zawód lub brak zawodu 218 0 

2 "515303" Robotnik gospodarczy 186 0 

3 "411090" Pozostali pracownicy obsługi biurowej 178 1 

4 "522301" Sprzedawca* 88 5 

5 "941201" Pomoc kuchenna 70 0 

6 "421102" Asystent usług telekomunikacyjnych 50 0 

7 "611309" Ogrodnik - uprawa warzyw polowych 50 0 

8 "751201" Cukiernik* 49 20 

9 "432103" Magazynier 42 0 

10 "931301" Robotnik budowlany 33 3 

11 "932990" 

Pozostali robotnicy przy pracach prostych w 

przemyśle 33 6 

12 "411004" Technik prac biurowych* 31 0 

13 "752205" Stolarz* 29 0 

14 "833203" Kierowca samochodu ciężarowego 29 4 

15 "432190" Pozostali magazynierzy i pokrewni 28 2 

16 "753303" Szwaczka 25 0 

17 "931205" Robotnik drogowy 25 0 

18 "412001" Sekretarka 23 0 

19 "333201" 

Organizator imprez rozrywkowych (organizator 

eventów) 21 0 

20 "911203" Pokojowa 20 0 

21 "512001" Kucharz* 18 0 

22 "341202" Opiekun osoby starszej* 17 15 

23 "833101" Kierowca autobusu 16 8 

24 "331301" Księgowy 14 0 

25 "332203" Przedstawiciel handlowy 12 7 

26 "513101" Kelner* 12 0 

27 "723103" Mechanik pojazdów samochodowych* 12 0 

28 "723307" Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych 12 2 

29 "722204" Ślusarz* 11 1 
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30 "722314" Tokarz w metalu 11 0 

31 "341201" Asystent osoby niepełnosprawnej* 10 0 

32 "422201" 

Pracownik centrum obsługi telefonicznej 

(pracownik call center) 10 5 

33 "514101" Fryzjer* 10 0 

34 "621002" Robotnik leśny 10 0 

35 "741103" Elektryk* 10 2 

Sporządzono na podstawie T-II/P-3 

 

2.1. Ranking dużych grup zawodowych o kodzie dwucyfrowym 

               w powiecie olsztyńskim. 
 

Poniższej analizy dokonano na podstawie załącznika T-I/P-3a Struktura ofert 

pracy według dużych grup zawodowych w powiecie olsztyńskim w I półroczu 2014 roku. 

Najwięcej ofert pracy o kodzie dwucyfrowym w I półroczu 2014 roku zgłoszono w 

następujących grupach zawodowych: 

 

Tabela 6 Procentowy udział ofert w poszczególnych zawodach do ogółu ofert pracy. 

 

Lp Kod zawodu nazwa zawodu 

Oferty 

pracy 

zgłoszone 

w I-

półroczu 

1 2 3 4 

1 "51" Pracownicy usług osobistych 14,2039 

2 "41" Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni 13,4025 

3 "75" 

Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, 

produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni 8,591 

4 "93" 

Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, 

budownictwie i transporcie 6,6437 

5 "52" Sprzedawcy i pokrewni 6,5292 

6 "72" 

Robotnicy obróbki metali, mechanicy maszyn i urządzeń i 

pokrewni 5,4983 

7 "43" 

Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji 

materiałowej 4,4674 

8 "42" Pracownicy obsługi klienta 4,0664 

9 "94" Pracownicy pomocniczy przygotowujący posiłki 4,0092 

10 "83" Kierowcy i operatorzy pojazdów 3,6655 

11 "33" Średni personel do spraw  biznesu i administracji 3,551 

12 "61" Rolnicy produkcji towarowej 3,4937 

13 "71" Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków) 2,8636 

14 "34" 

Średni personel z dziedziny prawa, spraw społecznych, kultury 

i pokrewny 2,4627 

15 "91" Pomoce domowe i sprzątaczki 2,1764 
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16 "24" Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania 1,4319 

17 "21" Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 1,26 

18 "32" Średni personel do spraw zdrowia 1,26 

19 "74" Elektrycy i elektronicy 1,26 

20 "31" Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 1,1455 

21 "81" 

Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i 

przetwórczych 1,0309 

 

Istnieją również grupy zawodów, w których nie zgłoszono ofert pracy lub 

zgłoszono mniej niż 1% w stosunku do ogółu ofert pracy. 

 

Tabela 7 Procentowy udział ofert w poszczególnych zawodach do ogółu ofert pracy. 

 

Lp Kod zawodu nazwa zawodu 

Oferty 

pracy 

zgłoszone 

w I-

półroczu 

1 2 3 4 

1 "23" Specjaliści nauczania i wychowania 0,9737 

2 "22" Specjaliści do spraw zdrowia 0,8591 

3 "53" Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,859 

4 "26" 

Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i 

kultury 0,6872 

5 "62" Leśnicy i rybacy 0,63 

6 "73" Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni 0,5727 

7 "44" Pozostali pracownicy obsługi biura 0,5155 

8 "96" 

Ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach 

prostych 0,4582 

9 "35" Technicy informatycy 0,3436 

10 "82" Monterzy 0,2864 

11 "92" 

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i 

rybołówstwie 0,2291 

12 "54" Pracownicy usług ochrony 0,229 

13 "13" Kierownicy do spraw produkcji i usług 0,1718 

14 "12" Kierownicy do spraw zarządzania i handlu 0,1146 

15 "14" 

Kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych branżach 

usługowych 0,0573 

16 "03" Żołnierze szeregowi 0 

17 "11" 

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i 

dyrektorzy generalni 0 

18 "25" 

Specjaliści do spraw technologii informacyjno-

komunikacyjnych 0 

19 "63" Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 0 
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2.2. Ranking zgłaszanych ofert pracy według sekcji PKD. 
 

Tabela 8 Struktura ofert pracy zgłaszanych do urzędu pracy według sekcji PKD 

 

Lp Sekcja PKD 

Oferty 

pracy 

zgłoszone 

w I-

półroczu 

Oferty 

pracy 

stan I 

półrocza 

1 2 3 4 

2 

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe 

zabezpieczenia społeczne 24,5926 0 

3 Przetwórstwo przemysłowe  15,7332 40,8164 

4 

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, 

włączając motocykle 11,9654 10,2041 

5 

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność 

wspierająca 7,7393 7,1429 

6 Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 6,1609 1,0204 

7 Budownictwo 4,9898 18,3673 

8 Działalność  finansowa i ubezpieczeniowa 4,6334 0 

9 Działalność  związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 4,1752 4,0816 

10 Transport i gospodarka magazynowa 3,9206 17,3469 

11 

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi 3,0041 0 

12 Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 2,8004 0 

13 Edukacja 2,5967 0 

14 Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 2,0876 1,0204 

15 Pozostała działalność usługowa 2,0876 0 

16 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę  

wodną, gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych 1,1202 0 

17 Działalność  związana  z obsługą rynku nieruchomości 0,9674 0 

18 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz 

działalność związana z rekultywacją 0,7128 0 

19 Informacja i komunikacja 0,611 0 

20 Górnictwo i wydobywanie 0,1018 0 

21 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; gospodarstwa 

domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne 

potrzeby 0 0 

22 Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 

23 Działalność nie zidentyfikowana 0 0 

 

ogółem 100 100 

Sporządzono na podstawie załącznika T-II/P-9a 
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Najwięcej ofert pracy zgłoszono w następujących sekcjach: 

 Administracja publiczna i obrona narodowa – 24,59% 

 Przetwórstwo przemysłowe – 15,73%   

 

Najmniej ofert zgłoszono w  sekcji: 

 Informacja i komunikacja – 0,61 % 

 Górnictwo i wydobywanie – 0,1 % 

 

W trzech sekcjach ofert pracy nie zgłaszano:  działalność nie zidentyfikowana oraz 

gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, a także organizacje i zespoły 

eksterytorialne. 

 

 

 

3. ANALIZA ZAWODÓW DEFICYTOWYCH  

I NADWYŻKOWYCH  
  

3.1. Zawody nadwyżkowe. 

 
Zawody, w których liczba osób bezrobotnych jest wyższa niż liczba ofert pracy 

(WIN/D<0,9). Poniżej przedstawiono ranking 30 zawodów nadwyżkowych według 

intensywności wskaźnika nadwyżki (z rankingu wyłączono zawody, dla których wskaźnik 

wyniósł 0). 

 

Tabela 9 Struktura zawodów nadwyżkowych według kodu sześciocyfrowego. 

 

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu 

Wskaźnik 

intensywności 

nadwyżki 

zawodów 

1 2 3 4 

1 "722314" Tokarz w metalu 0,8462 

2 "513202" Barman 0,8333 

3 "741103" Elektryk* 0,8333 

4 "712303" Tynkarz 0,8 

5 "225101" Lekarz weterynarii 0,75 

6 "228301" Fizjoterapeuta 0,75 

7 "325905" Opiekunka dziecięca* 0,75 

8 "524502" Sprzedawca w stacji paliw 0,75 

9 "611303" Ogrodnik* 0,75 

10 "711101" Konserwator budynków 0,75 

11 "932101" Pakowacz 0,75 

12 "932901" Konserwator części 0,75 

13 "331301" Księgowy 0,7368 

14 "711601" Brukarz 0,7273 

15 "222101" Pielęgniarka 0,6667 
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16 
"235205" Nauczyciel upośledzonych umysłowo 

(oligofrenopedagog) 0,6667 

17 "325402" Technik masażysta* 0,6667 

18 "611306" Ogrodnik terenów zieleni 0,6667 

19 
"723303" Mechanik maszyn i urządzeń budowlanych i 

melioracyjnych 0,6667 

20 "732303" Introligator poligraficzny 0,6667 

21 "921201" Pomocniczy robotnik przy hodowli zwierząt 0,6667 

22 "933301" Ładowacz 0,6667 

23 "933304" Robotnik magazynowy 0,6429 

24 "332203" Przedstawiciel handlowy 0,6316 

25 "834401" Kierowca operator wózków jezdniowych 0,6154 

26 "753303" Szwaczka 0,5814 

27 "243305" Specjalista do spraw sprzedaży 0,5714 

28 "311922" Technik technologii drewna* 0,5714 

29 "522304" Sprzedawca w branży spożywczej 0,5714 

30 "432103" Magazynier 0,5526 

Sporządzono na podstawie załącznika T-II/P-4 

 

3.2. Zawody zrównoważone. 

 
 Grupa zawodów zrównoważonych czyli takich, w których liczba ofert pracy jest 

równa liczbie osób bezrobotnych ich wskaźnik wyniósł od 0,9 do 1,1 

 

Tabela 10 Struktura zawodów zrównoważonych 

 

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu 

Wskaźnik 

intensywności 

równowagi 

zawodów 

1 2 3 4 

1 "214106" Logistyk 1 

2 "214303" 

Inżynier inżynierii środowiska - instalacje 

sanitarne 1 

3 "214402" 

Inżynier mechanik - maszyny i urządzenia do 

obróbki metali 1 

4 "214407" Inżynier mechanik - technologia mechaniczna 1 

5 "221101" Lekarz 1 

6 "234201" Nauczyciel przedszkola 1 

7 "242108" Specjalista do spraw logistyki 1 

8 "244102" Rzeczoznawca majątkowy 1 

9 "311101" Laborant chemiczny 1 

10 "311104" Technik geodeta* 1 

11 "325102" Higienistka stomatologiczna* 1 

12 "325511" Technik ochrony środowiska* 1 

13 "334302" Asystent dyrektora 1 

14 "341203" Opiekun w domu pomocy społecznej* 1 
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15 "411003" Pracownik kancelaryjny 1 

16 "422602" Recepcjonista 1 

17 "422603" Rejestratorka medyczna 1 

18 "515102" Intendent 1 

19 "524402" Organizator obsługi sprzedaży internetowej 1 

20 "524601" Wydawca posiłków / bufetowy 1 

21 "531104" Opiekunka dziecięca domowa 1 

22 "621002" Robotnik leśny 1 

23 "711301" Kamieniarz* 1 

24 "712204" Posadzkarz* 1 

25 "723307" Mechanik maszyn i urządzeń przemysłowych 1 

26 "742201" 

Monter instalacji i urządzeń telekomunikacyjnych 

(telemonter) 1 

27 "921301" 

Pomocniczy robotnik przy uprawie roślin i 

hodowli zwierząt 1 

Sporządzono na podstawie załącznika T-II/P-4 

 

 

3.3. Zawody deficytowe. 

 
Zawody, w których liczba ofert jest większa niż liczba osób bezrobotnych  

o pożądanych kwalifikacjach. Wskaźnik od 1,1 do MAX.  

Poniższa tabela przedstawia ranking zawodów deficytowych według 

intensywności wskaźnika deficytu (z rankingu wyłączono zawody dla których wskaźnik 

ten wyniósł MAX). 

 

Tab. 11 Struktura zawodów deficytowych według kodu sześciocyfrowego 

 

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu 

Wskaźnik 

intensywności 

deficytu 

zawodów 

1 2 3 4 

1 "341201" Asystent osoby niepełnosprawnej* 10 

2 "341202" Opiekun osoby starszej* 8,5 

4 "325907" Terapeuta zajęciowy* 5 

5 "721205" Spawacz metodą MIG 5 

6 
"722308" 

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 4 

7 "515303" Robotnik gospodarczy 3,2069 

8 "412001" Sekretarka 2,5556 

9 
"422201" Pracownik centrum obsługi telefonicznej 

(pracownik call center) 2,5 

10 "753202" Krojczy 2,5 

11 "911203" Pokojowa 2,5 

12 "431101" Asystent do spraw księgowości 2,3333 

13 "713104" Szpachlarz 2,3333 
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14 "941201" Pomoc kuchenna 2,1875 

15 "261901" Asystent prawny 2 

16 "262101" Archiwista 2 

17 "343901" Animator kultury* 2 

18 "351301" Operator sieci komputerowych 2 

19 "514202" Kosmetyczka 2 

20 
"722313" Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych 

numerycznie 2 

21 "732301" Introligator* 2 

22 "834202" Operator maszyn drogowych 2 

23 "411004" Technik prac biurowych* 1,9375 

24 "751201" Cukiernik* 1,8148 

28 "833101" Kierowca autobusu 1,7778 

29 "931205" Robotnik drogowy 1,1905 

Sporządzono na podstawie załącznika T-II/P-4 

 

 

WNIOSKI 
   Sprawozdanie z zakresu monitoringu powstało w oparciu o dane statystyczne i nie daje 

pełnego obrazu. W związku z tym nie powinno ono stanowić jedynego źródła informacji 

przy tworzeniu np. harmonogramu szkoleń dla osób bezrobotnych. Trzeba pamiętać             

o tym, że opracowanie opiera się jedynie na danych pochodzących z bazy danych 

zgromadzonych  w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego. Brak jest danych na temat 

osób pozostających bez pracy, które nie figurują w ewidencji  bezrobotnych. Dane 

dotyczące ofert pracy dotyczą jedynie tych ofert pracy, które zostały zgłoszone do tut. 

urzędu. Wiele firm korzysta z dużych portali ogłoszeniowych,  szuka chętnych do pracy na 

stronach branżowych, własnych www lub szuka pracownika „pocztą pantoflową”. Zawody 

mogą co pewien czas przechodzić  z nadwyżkowych do deficytowych i na odwrót. Zawód 

zostanie zaliczony do nadwyżkowych jeżeli  np. w analizowanym powiecie zamknięty 

zostanie zakład pracy zatrudniający dużą ilość pracowników w określonym zawodzie,             

a zwolnieni pracownicy zarejestrują się jako bezrobotni w danym urzędzie. I odwrotnie: gdy 

powstanie nowy zakład pracy zatrudniający specjalistów w danej dziedzinie, a pracodawca 

zgłosi zapotrzebowanie na takich pracowników w powiatowym urzędzie pracy, to 

statystycznie zawód ten stanie się deficytowym, choć wszystkie wolne miejsca pracy              

w krótkim okresie czasu mogą zostać zapełnione. 

   Analizując zawody deficytowe i nadwyżkowe trudno jest określić faktyczny stan rzeczy. 

Wynika to również z tego, że część bezrobotnych jest klasyfikowana w zawodzie 

wyuczonym, a część w zawodzie wykonywanym. Ponadto bezrobotni mogą mieć 

doświadczenie w kilku zawodach, natomiast w chwili rejestracji są oni klasyfikowani            

w ewidencji pod jednym kodem zawodu, który ostatnio wykonywali lub pod kodem 

zawodu wyuczonego. Bezrobotny, który ma kilka zwodów (w zależności od potrzeb rynku 

pracy) może podjąć pracę zarówno w zawodzie deficytowym jak i nadwyżkowym.  

   Według statystyk zawody zrównoważone stanowiły niewielką część zawodów. 

Zdecydowanie najwięcej było zawodów nadwyżkowych co może świadczyć                             

o niedopasowaniu struktury osób bezrobotnych do potrzeb rynku pracy. Ponadto wśród 

bezrobotnych są osoby, które nie chcą lub nie mogą podjąć pracy z następujących 

powodów: względy zdrowotne, długa przerwa w zatrudnieniu, brak aktualnych uprawnień, 

brak opieki nad dziećmi, brak połączeń komunikacyjnych w późnych godzinach 

wieczornych i nocnych. Spora część ofert w urzędach pracy to propozycje zatrudnienia za 



 17 

płacę minimalną, lub prace tylko na sezon letni. Na takie ogłoszenia odpowiedzieć może i 

chce tylko niewielka część potencjalnych zainteresowanych. W tabeli nr. 9 przedstawiono 

ranking 30 zawodów nadwyżkowych, wśród nich są min. tokarz, elektryk, księgowy, 

przedstawiciel handlowy. Przewagę stanowią osoby bez zawodu.   

 Wskaźnik kwalifikujący zawody do grup zawodów deficytowych otrzymały min. zawody 

spawacz metodą MAG, asystent osoby niepełnosprawnej, operator obrabiarek 

sterowanych numerycznie. Duży odsetek ofert pracy zgłoszonych do tut. urzędu zaliczamy 

do grupy tzw ofert subsydiowanych (staże, roboty publiczne, prace interwencyjne). Z tego 

powodu w grupie zawodów deficytowych znalazły się: sekretarka, asystent do spraw 

księgowości, technik prac biurowych. Rozpatrując zawody deficytowe należy pamiętać, że 

do wskaźników zostały wliczone  prace społecznie użyteczne i z tego powodu za 

deficytowy został uznany zawód robotnik gospodarczy. W przypadku niektórych 

zawodów o jego deficycie może świadczyć to, że duża ilość ofert pracy zgłaszanych do 

realizacji jest wynikiem ciągłej rotacji, i nie są to nowe miejsca pracy. Należy pamiętać 

również o tym, że kwalifikacje bezrobotnych ulegają dezaktualizacji co utrudnia im 

powrót na rynek pracy. Osoby bezrobotne długotrwale nie są zdolne do szybkiego 

odnalezienia się w miejscu pracy, nawet gdyby takie pojawiło się w ich otoczeniu. 
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ZAŁĄCZNIKI 

 

 
Wygenerowane z aplikacji „Monitoring zawodów” dot. powiatu 
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