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Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

zawéd Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow

maksymalnie Inzynierowie budownictwa

deficytowy Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochrony $rodowiska

DEFICYT Kierownicy do spraw finansowych

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Pracownicy dziatéw kadr

Goncy, bagazowi i pokrewni

Psycholodzy i pokrewni

zawod deficytowy - ) .
Robotnicy wykonujacy prace proste w le$nictwie

Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

zawod Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

ROWNOWAGA

zréwnowazony Pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw, informacji naukowej i pokrewni

Murarze i pokrewni

Fryzjerzy

Ogrodnicy

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Slusarze i pokrewni

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

zawod

nadwyzkowy Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Asystenci nauczycieli

Czysciciele pojazdéw

NADWYZKA : — -
Robotnicy lesni i pokrewni

Technicy technologii zywnosci

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Lakiernicy

Reczni pakowacze i znakowacze

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Zzawéd Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

maksymalnie Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

nadwyzkowy Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani

Tynkarze i pokrewni

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



