Ksztalcenie:

Akademia Piotrkowska im. Jana
Olszewskiego w Piotrkowie Trybunalskim
ul. J. Stowackiego 114/118,

97-300 Piotrkéw Tryb.

tel. 44 732 74 00

e-mail: poczta@apt.edu.pl
https://www.apt.edu.pl/

Uniwersytet L.odzki

ul. Uniwersytecka 3, 90-137 L.6dz
tel. 42 635 40 83, 635 40 86
e-mail: rekrutacja@uni.lodz.pl
www.rekrutacja.uni.lodz.pl

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna
w Lodzi

ul. Sterlinga 26, 90-212 L6dzZ

tel. 42 631 58 00, 42 631 58 01

e-mail: rekrutacja@ahe.lodz.pl
www.ahe.lodz.pl

Spoleczna Akademia Nauk w Lodzi
ul. Sienkiewicza 9, 90-113 LodzZ

tel. 42 664 66 56

e-mail: rekrutacja@san.edu.pl
www.san.edu.pl
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Animator gospodarczy do spraw
przedsiebiorczosci inicjuje i promuje rozwoj
matych 1 $rednich przedsigbiorstw; pomaga
przedsigbiorcom  w  podejmowaniu  lub
rozwijaniu dziatalnosci gospodarczej.

Zadania zawodowe:

¢ identyfikowanie potrzeb, inicjowanie
dziatan, sugerowanie nowych pomystow
1 strategii dziatania w zakresie dotyczacym
rozwoju przedsiebiorstwa;

e promowanie zmian spotecznych,
gospodarczych,  technologicznych  oraz
wiedzy z zakresu przedsi¢biorczo$ci
I innowaciji;

e udzielanie informaciji, doradztwo
w zakresie form dziatalno$¢ gospodarczej
i ustug wspomagajacych rozwoj
przedsigbiorczosci;

e opracowywanie strategii i planu rozwoju
przedsigbiorstwa oraz studium
wykonalnosci; rekomendowanie
potencjalnych rozwigzan wystepujacych
problemoéw, ich planowanie, organizacja
1 wdrazanie;

e transfer innowacji technologicznych
i organizacyjnych do przedsiebiorstw, ustug
I handlu;

e poszukiwanie zrodet finansowania
i partnerstwa dla realizacji podejmowanych
projektow, w tym pozyskiwanie funduszy
unijnych;

e kojarzenie partnerow do podejmowania
wspolnych przedsigwzig¢ przekraczajacych
mozliwos$ci pojedynczych przedsiebiorstw.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Do podjecia pracy w tym zawodzie niezbgdne
jest posiadanie wyksztalcenia wyzszego,
najlepiej w Kierunkach: zarzadzanie, ekonomia,
prawo. Bardzo wskazane jest tez ukonczenie
studiow podyplomowych z zakresu
specjalistycznych zagadnien mogacych pomodc
przy wykonywaniu tego zawodu, np. polityka
gospodarcza regionu.

Wymagania psychofizyczne:

Ze wzgledu na charakter i zlozono$¢ pracy
animatora gospodarczego do spraw
przedsigbiorczosci wymagania psychofizyczne
wobec niego sg bardzo wysokie i réznorodne.
Praca w tym zawodzie jest nieodtgcznie
zwigzana z ludZzmi. Animator powinien by¢
0S0bg wzbudzajaca zaufanie i fatwo nawigzujaca
kontakty z ludZmi. Powinien w taki sposob
rozmawia¢ z ludzmi, aby zazegna¢ potencjalne
zrédta konfliktu i przekona¢ do proponowanych
przez siebie rozwigzan. W sytuacjach trudnych,
konfliktowych powinien bezwzglednie panowac
nad wlasnymi emocjami 1 zachowa¢ spokoj,
a takze bezstronno$¢ opinii. Powinien umiec tez
przyjmowaé  propozycje 1  rozwigzania
sugerowane przez druga strong, co wymaga
umiejetnosci podporzadkowania si¢ odgérnym
procedurom.  Animator gospodarczy ds.
przedsigbiorczosci powinien by¢ takze dobrym
obserwatorem 1  osoba  spostrzegawcza,
dostrzega¢ wszystkie istotne w danej Sytuacji
niuanse, ktore moga mie¢ wptyw na przebieg
rozmowy. Wazna jest tez umiej¢tnosé
wysuwania logicznych wnioskéw na podstawie

gromadzonych faktéw 1 danych. Zaréwno
w kontaktach z ludzmi jak 1 podczas
przygotowania pisemnych analiz czy raportow,
niezbedna jest tatwos$¢ sprawnego, precyzyjnego
I zrozumiatego komunikowania si¢ W mowie
i piS$mie. Z tym zawodem wigze si¢ wysoka
odpowiedzialno$¢ spoteczno-moralna, ktora
wynika z charakteru probleméw, z jakimi si¢ on
styka. Ze wzgledu na rosngce wymogi szybko
rozwijajacego si¢ na rynku, musi systematyczne
poszerza¢  swoja  wiedze, umiejetnosci
i kwalifikacje. Powinien uwaznie $ledzi¢
wszelkie istotne informacje dotyczace przemian
gospodarczych, jak i zmiany w przepisach
prawnych i organizacyjnych.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Prace animatora gospodarczego do spraw
przedsigbiorczo$ci zalicza si¢ do prac lekkich.
Wazna jest ogoélna sprawnos¢ fizyczna
i psychiczna, a szczegolnie dobry wzrok i stuch.
Przeciwwskazaniem do pracy w tym zawodzie
sa choroby psychiczne.

Mozliwosei | Szanse zatrudnienia:

Mozliwosci  zatrudnienia w  charakterze
animatora przedsiebiorczo$ci stwarzaja przede
wszystkim organizacje i instytucje
samorzadowe. Animatorzy przedsigbiorczosci
mogg pracowac rowniez w Agencjach Rozwoju
Regionalnego jako specjalisci ds. doradztwa
1 szkolen.



