Ksztalcenie:

Uniwersytet L.odzki

Wydzial Ekonomiczno - Socjologiczny
ul. POW 3/5 pok. C-12

98-255 Lodz

tel. 48 635 51 32

www.eksoc.uni.lodz.pl

e-mail: rekrutes@uni.lodz.pl

Centrum Ksztalcenia Podyplomowego
ul. Sterlinga 26

90-212 Lodz

tel.: 42 29 95 637

www.ckp-lodz.pl
e-mail: ckp@ahe.lodz.pl

Instytut Ksztalcenia Menadzerow Jakosci
0s. Strusia 1A

31-807 Krakow

tel. 48 12 414 01 25

www.ikmj.com

e-mail: biuro@ikmj.com

Wiecej informacji
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji

I Planowania Kariery Zawodowej:

w Lodzi:
ul. Wélczanska 49, 90-608 L.odz,
tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddzialach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Jarostawa Dgbrowskiegol3,
97 - 300 Piotrkéw Trybunalski,
tel. (44) 649 60 87

w Sieradzu:
ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice
tel. (46) 833 39 74, 833 36 50
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i Planowania Kariery Zawodowej
Oddzial w Sieradzu
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Audytor/Kontroler dokonuje obiektywnej
i niezaleznej oceny zadanych obszaréw
dziatalnosci jednostki 1 zachodzacych w nich
procesow celem ustalenia czy zadania
jednostki zostaty osiggniete. Sprawdza czy
prowadzona  dzialalno$¢  jest  zgodna
Z przepisami prawa i standardami
wewnetrzne]  kontroli, w  szczegdlnosci
wzgledem

finansowej, zwlaszcza  pod

gospodarnosci, celowosci, rzetelnosci,
doktadnosci, kompletnosci, przejrzystosci,

efektywnosci 1 terminowosci.
Zadania zawodowe:

o Identyfikowanie i monitorowanie procesow
istniejgcych ~ w  jednostce, w  tym

sprawdzenie czy przyjete procedury sa

wdrazane

I wykonywane;

« Dokonywanie opisOw procesow,
gromadzenie dokumentacji i informacji

dotyczacych tych proceséw, a zwlaszcza
informacji o systemie kontroli wewnegtrzne;j;
o Identyfikowanie oraz  ocena ryzyka
w procesach oraz prawdopodobienstwa jego
wystapienia;
« Dokonywanie wstepnego przegladu
procesow;
« Przygotowanie planu audytu;
« Przeprowadzenie audyty — wykonywanie

czynnosci sprawdzajacych;

e Opracowanie wnioskow 1 zalecen dla
kierownictwa  jednostki  audytowanej,
majacych na celu prawidlowe
funkcjonowanie jednostki pod wzglgdem
merytorycznym i finansowym;

« Sporzadzenie
audytowych.

sprawozdania z  zadan

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Kandydat na audytora powinien posiadaé
tytut  magistra  ewentualnie licencjat.
Preferowani sg absolwenci kierunkow:
ekonomia, finanse, zarzadzanie, albo studia
0 kierunku technicznym. Osoba musi przejs¢
odpowiednie szkolenie dla audytorow, aby w
konsekwencji mdc pozytywnie zda¢ egzamin
Kolejnym  krokiem  jest
odpowiedniego
z zakresu znajomosci 1 interpretacji wymagan
normy ISO i uzyskanie certyfikatu audytora
wewngetrznego systemu zarzadzania jako$cia

panstwowy.

ukonczenie szkolenia

ISO. Kursy tego typu zakonczone sa
egzaminem panstwowym uprawniajagcym do
wykonywania zawodu audytora.

Wymagania psychofizyczne:

o dyspozycyjnos¢;

« Samodzielno$¢ w realizacji zadan;

« umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji
pociagnie¢ finansowych w firmie;

« zdolnos¢ kojarzenia;

« che¢¢ podejmowania wyzwan;

e Operatywnos¢ 1 umiejgtnoscia  pracy
w zespole;

« analityczne i logiczne mys$leniem;

« starannos$¢, uczciwos¢ cierpliwosc;

« spostrzegawczos¢ 1 szybkos¢ reagowania
oraz koncentracja i podzielno$¢ uwagi;

Przeciwwskazania do wykonywania
zawodu:

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu
to choroby psychiczne 1 uposledzenia
umystowe oraz znaczny stopien
niepetnosprawnosci narzagdow wzroku, stuchu

1 mowy, choroby uktadu kostno- stawowego.
Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Audytor/Kontroler znajduje zwykle
w jednostkach finansowych. Najbardziej
znanymi z nich sg firmy z wielkiej czworki tj.
EY, KPMG, PwC oraz Deloitte. Z reguly
praca w tych firmach wigze si¢
z najwickszym prestizem 1 pensjg. Pozostate
przedsigbiorstwa zajmujgce si¢ badaniem
sprawozdan innych spdtek to m.in. BDO,
grupa PKF, Grant Thornton czy Mazars.
Audytor réwniez moze podjaé prace
w malych firmach audytorskich, w firmach
konsultingowych, ktore $wiadczg ushugi
audytorskie.



