
 
 

KONSTRUKTOR 

KARTA WYMAGAŃ PRACODAWCY NA STANOWISKU 

 KONSTRUKTOR 

na przykładzie wybranych firm w Nowym Sączu, głównie z branży przemysłowej 

 

Główne 

zadania/wymagania: 

✓ projektowanie części, zespołów i pojazdów szynowych 

✓ tworzenie i weryfikacja dokumentacji konstrukcyjnej 3D i 

2D 

✓ nadzór nad produkcją projektowanych zespołów oraz 

pojazdów 

 

informacja z internetowych ogłoszeń o pracę, 

Wiśniowski: 

 

✓ konstruowanie nowych wyrobów oraz doskonalenie 

produkowanych wyrobów w zakresie istniejącego 

asortymentu produkcji, opracowywanie ich dokumentacji 

3D i 2D  

✓ obliczenia wytrzymałościowe konstrukcji 

✓ opracowywanie i nadzorowanie pełnej dokumentacji 

technicznej wyrobów produkowanych przez Firmę 

✓ nadzór konstrukcyjny nad realizacją wykonania oraz 

badaniami prototypów 

✓ współpraca z komórkami produkcyjnymi w zakresie 

nadzoru konstrukcyjnego nad realizacją produkcji 

✓ współpraca z innymi działami, uczestnikami procesów 

wytwarzania w Firmie 

✓ uczestniczenie w procesie wprowadzania w Firmie 

komputerowego systemu informatycznego w obszarze 

Biura Konstrukcyjnego 

 

 

 

 

Wymagane kwalifikacje       

i umiejętności: 

 

➢ wykształcenie wyższe – techniczne (mechanika i budowa 

maszyn, mechatronika) 

➢ mile widziane doświadczenie na pokrewnym stanowisku 

➢ umiejętność projektowania maszyn i urządzeń w 

programie Autodesk Inventor 

➢ umiejętność tworzenia i czytania dokumentacji 

technicznej 



 
 

informacja z internetowych ogłoszeń o pracę, 

Wiśniowski: 

 

➢ znajomość konstrukcji mechanicznych 

➢ podstawowa znajomość procesów projektowania i 

wytwarzania elementów maszyn i urządzeń oraz 

projektowania oprzyrządowania technologicznego 

➢ znajomość procesów technologii produkcji części maszyn i 

urządzeń 

➢ bardzo dobra znajomość rysunku technicznego, 

umiejętności tworzenia dokumentacji technologicznej 

➢ doświadczenie w opracowywaniu procesów 

technologicznych 

➢ umiejętność opracowywania norm materiałowych, norm 

czasowych oraz kalkulacji wyrobów, 

➢ znajomość procesów obróbki metali (obróbka 

skrawaniem, gięcie, cięcie laserowe, spawanie, obróbka 

strumieniowo-ścierna, cynkowanie, malowanie, 

elektroiskrowa) 

➢ umiejętność organizowania procesów produkcyjnych 

➢ innowacyjność, umiejętność kreatywnego myślenia, 

definiowania problemów i rozwiązywania problemów 

technicznych, 

➢ znajomość oprogramowania CAD (np. AutoCAD, Solid 

Edge, NX, Inventor lub innych do projektowania 

parametrycznego) 

➢ znajomość programowania obrabiarek sterowanych 

numerycznie 

➢ bardzo dobra znajomość obsługi programów biurowych 

➢ gotowość do podnoszenia swoich kwalifikacji 

➢ znajomość języka obcego na poziomie min. 

średniozaawansowanym (angielski, niemiecki) 

➢ odpowiedzialność, samodzielność, zaangażowanie, 

dyspozycyjność 

 

Warunki pracy:  pełny etat 

 

 



 
 

Przykładowe firmy, 

które poszukują 

konstruktorów: 

✓ Newag 

✓ Wiśniowski (informacja zaczerpnięta z internetowych 

ogloszeń o pracę) 

 

Przykładowe benefity oferowane przez firmy dla większości pracowników: 

WIŚNIOWSKI (informacje zaczerpnięte ze strony internetowej pracodawcy): 

✓ szerokie możliwości rozwoju 

✓ świadczenia socjalne 

✓ stabilne warunki oparte o umowę o pracę 

✓ nowoczesne i profesjonalnie wyposażone stanowisko pracy 

✓ motywacyjne wynagrodzenie 

✓ samodzielność i zaufanie 


