
 
 

MURARZ 

KARTA WYMAGAŃ PRACODAWCY NA STANOWISKU MURARZ 

na przykładzie wybranych firm w Nowym Sączu, głównie  z branży przemysłowej 

 

Główne 

zadania/wymagania: 

 

✓ prace budowlane odpowiednie do stanowiska 

✓ murowanie 

 

Wymagane kwalifikacje       

i umiejętności: 

 

 

➢ wykształcenie zawodowe lub średnie w kierunku 

budownictwa 

➢ mile widziane uprawnienia do obsługi maszyn i sprzętu 

budowlanego 

➢ zainteresowanie budownictwem 

➢ chęć rozwijania się i poznawania nowych technologii 

➢ motywacja i chęć do pracy 

➢ samodzielność i zaangażowanie 

➢ roczne doświadczenie na w/w stanowisku (świadectwo 

pracy) 

 

 

Warunki pracy: ✓ pełny etat, gotowość do podjęcia pracy w delegacji 

(ERBET) 

 

 

Przykładowe firmy, 

które poszukują 

pracowników 

budowlanych: 

✓ ERBET 

✓ BUDMEX 

 

Przykładowe szkolenia oferowane przez pracodawców dla większości pracowników: 

BUDMEX 

✓ kursy o charakterze ściśle zawodowym 

ERBET: 

✓ kursy aktualizujące bieżącą wiedzę (zmieniające się przepisy, stosowanie nowych 

technologii) 

✓ szkolenia i kursy na uprawnienia do obsługi maszyn i sprzętu budowlanego 

✓ uprawnienia spawacza 


