Zapytanie ofertowe

l. Zamawiajacy
Wojewaoddzki Urzad Pracy w Opolu
ul. Gtogowska 25¢
45-315 Opole

Zamawiajgcy zatrudnia 189 os6b majgcych prawo przystapienia do PPK.

Il.  Tryb udzielenia zamoéwienia:
Postepowanie jest prowadzone na podstawie przepisow art. 7 ust. 2a ustawy z dnia 4 pazdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. 2020 poz. 1342 ze zm.) bez zastosowania
przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo Zamowien Publicznych (Dz.U. 2019 poz. 2019 ze
zm.).

kod CPV: 66131100-8

nazwa kodu CPV: Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

lll.  Przedmiot zamoéwienia:
Przedmiotem niniejszego zamdéwienia jest wybor Instytucji Finansowej zarzadzajgcej i prowadzgce;j
Pracownicze Plany Kapitatowe zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym ogtoszeniu oraz na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych
(Dz. U. 22020 r., poz. 1342 z pdzn. zm.; dalej: ustawa o PPK).

IV. Osoba upowaznione do kontaktu
Osobami uprawnionymi ze strony Zamawiajacego do kontaktéw z Wykonawcami:
1. Jadwiga Bargiel
2. Jerzy Swiecicki
3. Zuzanna Wierzgala

V. Opis przedmiotu zamoéwienia
1. Przedmiotem niniejszego zamowienia jest wybodr Instytucji Finansowej zarzadzajacej i prowadzacej

Pracownicze Plany Kapitatowe zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na

zasadach okreslonych w ustawie o PPK.

2. W ramach przedmiotu zamdwienia Wykonawca:

1) bedzie wykonywat obowigzki wynikajgce z ustawy o PPK;

2)dostarczy bezptatnie materiaty informacyjne w wersji papierowej i elektronicznej dla pracownikow
w terminie ustalonym z Zamawiajgcym po podpisaniu umowy o zarzgdzanie PPK;

3)bezptatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego spotkania wdrozeniowe w fgcznym
wymiarze 8 godzin; spotkania bedg organizowane w porozumieniu Zamawiajgcego z Wykonawcag
w marcu oraz kwietniu 2021 r. W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia spotkan
osobistych, w to miejsce zaproponowane zostang webinaria informacyjne.

4)bezptatnie przeprowadzi spotkania posprzedazowe — Wykonawca dwukrotnie w kazdym roku
kalendarzowym przeprowadzi cykl webinariow dla pracownikow Zamawiajacego w celu
omowienia wynikéw osiggnietych w trakcie poprzedniego roku kalendarzowego (dwa razy w roku
jedno spotkanie).

5) bezptatnie przeprowadzi spotkania techniczne co najmniej 2 godziny spotkan ze stuzbami
obstugujgcymi  PPK u pracodawcy. Spotkania bedg organizowane w porozumieniu
Zamawiajgcego z Wykonawcg w marcu oraz kwietniu 2021 r.

6) zapewni bezptatny serwis internetowy dla pracownikow Zamawiajgcego przystepujacych do PPK
oraz dla pracownikéw prowadzgcych sprawy pracownicze zwigzane z PPK.

VI.  Warunki udziatu oraz sposéb dokonywania oceny spetnienia tych warunkow
1. W postepowaniu mogg wzig¢ udziat Wykonawcy, ktdrzy:
1) spetniajg warunki okreslone w ustawie o PPK;
2) zarzadzajg funduszami zdefiniowanej daty, o ktérych mowa w ustawie o PPK, ktére zostaty



VII.

VIIL.

umieszczone w rejestrze PPK;

3) posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy
nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

4) dysponujg niezbedng, wiedzg i doswiadczeniem, a takze potencjatem technicznym oraz
pracownikami zdolnymi do wykonywania oferowanych ustug;

5) instytucja finansowa prowadzgca PPK zapewni dwustronng komunikacije z
oprogramowaniem Zamawiajgcego za posrednictwem plikow zgodnych ze standardem
rekomendowanym przez Grupe Projektowg PPK znajdujg sie w sytuacji finansowej i
ekonomicznej zapewniajgcej wykonanie oferowanych ustug;

6) nie wszczeto wobec nich postepowania o ogtoszenie upadtosci/likwidacji oraz nie zostata
ogtoszona wobec nich upadtosé/ likwidacja.

2. W przypadku, gdy tresc oferty oraz ztozonych przez Wykonawce dokumentoéw jest niepetna,
lub zawiera niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w zapytaniu, Zamawiajgcy
moze, w uzasadnionych przypadkach, zwréci¢ sie do Wykonawcy o uzupetnienie brakéw lub
udzielenie wyjasnien, w wyznaczonym terminie.

3. Zamawiajgcy udzieli zamodwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za
najkorzystniejszg po dokonaniu oceny ofert zgodnie z zasadami opisanymi w Rozdziale X -
Kryteria oceny ofert.

4. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana za najkorzystniejszg zostanie poinformowany
0 terminie podpisania umowy.

5. Umowy zostang zawarte na wzorze stosowanym przez \WWykonawce.

6. Umowa o prowadzenie konta zostanie podpisania na okres 4 lat, z mozliwoscig jej
wypowiedzenia na warunkach przedstawionych w art. 12 ustawy o PPK.

Opis sposobu obliczania ceny

1. W formularzu ofertowym (zatgcznik nr 1 do zapytania) Wykonawca poda wysokosci kosztéw
zarzadzania, ktére pozwolg obliczy¢ Srednig wazong kosztéw zarzgdzania aktywami stosowang
przez Wykonawce.

2. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczen w walutach obcych.

3. Rozliczenia miedzy Wykonawcg, a Zamawiajacym bedg dokonywane w ztotych polskich.

Termin zwigzania z ofertg

Sktadajgcy oferte jest nig zwigzany co najmniej do dnia 10 kwietnia 2021 r. W przypadku zmiany
obowigzkowego terminu zawarcia umow o zarzgdzanie PPK termin zwigzania ofertg jest wydiuzany do
terminéw wyznaczonych przez Ustawodawce.

Opis przygotowania oferty

1. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci zapytania.

2. Oferta zostanie sporzgdzona w jezyku polskim, zgodnie z trescig formularza oferty, ktérego wzor

stanowi Zatacznik nr 1 do zapytania.

Oferte sktada sie w formie elektroniczne;j.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce, osobely reprezentujgca/e Wykonawce zgodnie z
zasadami reprezentacji wskazanymi we wtasciwym rejestrze, osobe/osoby uprawniona/e do
reprezentowania Wykonawcy albo osobely dziatajgcg/e na podstawie petnomocnictwa, przy czym
petnomocnictwo to musi by¢ zataczone do oferty jako oryginat albo kopia poswiadczona notarialnie.
Akceptowane jest przestanie skanu oryginalnych dokumentéw. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢
wezwania do przestania oryginatdw wszystkich wymaganych dokumentéw od Wykonawcy, ktérego
oferta zostanie wybrana w wyniku niniejszego postepowania.

5. Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

6. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty majg by¢ parafowane wiasnorecznie przez osobely
podpisujace oferte.

7. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

8. Wykonawca moze ztozy¢ wytgcznie jedng oferte.

w

Kryteria oceny ofert

1. Kryterium - Efektywnos¢ zarzadzania funduszami PPK — waga kryterium 50%
W ramach niniejszego kryterium poréwnane zostang Srednie stopy zwrotu osiggniete przez Oferentéw w
ramach funduszy zdefiniowanej daty utworzonych na podstawie ustawy o PPK, na warunkach wskazanych
przez Zamawiajgcego.

2. Kryterium - Poziom kosztow Zarzadzania — waga kryterium 40%



Koszty zarzgdzania zostang ocenione obliczajgc Srednig wazong kosztéw zarzadzania, gdzie wagi zostaty
wyznaczone na podstawie liczebnosci przedziatéw wiekowych pracownikdw Zamawiajgcego.

3. Kryterium — Pozostate kryteria oceny ofert — waga kryterium 10%
Szczegotowy opis zostat zawarty ponizej

4. Znaczenie i opis oceny poszczegolnych kryteriéw oferty:

Oceniona przez Zamawiajgcego zostanie srednia stopa zwrotu z nastepujgcych
stop zwrotu dla kazdego z funduszy zdefiniowanej daty z okresow:

a) Od 31 grudnia 2019 r. do 31 marca 2020 r.
b) Od 31 marca 2020 r. do 30 czerwca 2020 r.
C) Od 30 czerwca 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r.
d) Od 30 wrzesnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Z wyznaczonych w ten sposob Srednich stop zwrotu zostanie nastepnie obliczona
Srednia wazona, gdzie wagi bedg stanowi¢ udziaty pracownikéw Zamawiajgcego w
poszczegdlnych przedziatach wiekowych:

a) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2025 —waga 0,111
b) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2030 — waga 0,085
C) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2035 — waga 0,190
d) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2040 — waga 0,259
e) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2045 — waga 0,233
f) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2050 — waga 0,079
Efektywnosc¢ zarzadzania funduszami PPK g Dla funduszu zdefiniowanej daty 2055 — waga 0,037
h) Dla funduszu zdefiniowanej daty 2060 — waga 0,006

Obliczona $rednia wazona zostanie nastepnie poréwnana z pozostatymi
Wykonawcami. Punkty zostang przyznane zgodnie z nastepujgcym wzorem:

P =100 pkt x ( (1+S0) / (1+Sn))

P - Liczba punktow

100 pkt — maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w ramach Kryterium
Efektywnos¢ zarzgdzania PPK

Sn - Najwyzsza Sredniowazona stopa zwrotu obliczona zgodnie z powyzszym
algorytmem

So — Sredniowazona stopa zwrotu oferenta obliczona zgodnie z powyzszym
algorytmem

Waga kryterium wynosi 50%.

Liczba punktéw w kryterium zostanie wyznaczona poprzez obliczenie Sredniej
wazonej kosztow zarzgdzania oferowanych przez Oferenta. Wagami bedzie w tym
wypadku udziat pracownikéw o podobnej prognozowanej dacie uzyskania
uprawnien emerytalnych w catej grupie pracowniczej. Do wyznaczenia Sredniej
zastosowane zostang wysokosci kosztow zarzadzania okreslone w ofercie PPK
umieszczonej na stronie mojeppk.pl na lata 2021-2024 bez zastosowania
czasowych promoc;ji polegajgcych na obnizce standardowych kosztéw zarzgdzania
aktywami.

Poziom kosztéw zarzgdzania
1) Osoby, ktére urodzity sie do 1967 roku — waga 0,111

Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2025 na lata 2021-2024

2) Osoby, ktére urodzity sie od 1968 do 1972 roku - waga 0,085
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2030 na lata 2021-2024



Pozostate kryteria oceny ofert

3) Osoby, ktére urodzity sie od 1973 do 1977 roku - waga 0,190
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2035 na lata 2021-2024

4) Osoby, ktére urodzity sie od 1978 do 1982 roku - waga 0,259
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2040 na lata 2021-2024

5) Osoby, ktdre urodzity sie od 1983 do 1987 roku - waga 0,233
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2045 na lata 2021-2024

6) Osoby, ktére urodzity sie od 1988 do 1992 roku - waga 0,079
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2050 na lata 2021-2024

7) Osoby, ktére urodzity sie od 1993 do 1997 roku - waga 0,037
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2055 na lata 2021-2024

8) Osoby, ktére urodzity sie od 1998 roku - waga 0,006
Oceniany bedzie poziom kosztu zarzgdzania przewidziany dla funduszy
zdefiniowanej daty PPK 2060 na lata 2021-2024

Liczba punktéw uzyskanych w kryterium zostanie obliczona na podstawie wzoru:
P = (1+Sn)/ (1+So)

P - Liczba punktow
Sn - Najnizsza srednia wazona kosztow zarzadzania
So - Srednia wazona kosztéw zarzadzania obliczona dla oferty Oferenta

Waga kryterium wynosi 40%.

1. Standardy komunikacji z pracownikami (ocena od 0 do 20 pkt)

1.1) Wykonawca otrzyma 5 punktéw w przypadku zadeklarowania dostepnosci
infolinii w godzinach 8-16 w dni robocze

1.2) Wykonawca otrzyma dodatkowe 5 punktéw jesli infolinia bedzie funkcjonowac
co najmniej 12h na dobe w dni robocze uwzgledniajac co najmniej godziny 8-16

1.3) Wykonawca otrzyma 5 punktow w przypadku desygnowania do opieki
pracownikéw Zamawiajgcego dedykowanego opiekuna stanowigcego alternatywny
punkt kontaktowy dla zainteresowanych pracownikow.

1.4) Wykonawca otrzyma 5 punktéw w przypadku zadeklarowania dostarczenia do
Zamawiajgcego kompletu materiatéw informacyjnych sktadajgcych sie z ulotek
informujgcych o systemie PPK i ofercie Oferenta, plakatow, harmonogramu
webinariéw informacyjnych, filméw instruktazowych oraz odpowiedzi na najczesciej
zadawane pytania tzw. FAQ.

P1 - liczba punktéw w kryterium 1. stanowi sume punktéw zdobytych w ramach
kryteriéw szczegotowych 1.1)-1.4).



2. Udostepnienie infolinii dla pracodawcéw w zakresie obstugi PPK (ocena od 0 do
20 pkt)

1) Wykonawca otrzyma 6 punktéw w przypadku zadeklarowania dostepnosci infolinii
dla pracodawcow w godzinach 8-16 w dni robocze

2) Wykonawca otrzyma 8 punktéw w przypadku desygnowania do opieki
pracodawcy dedykowanego opiekuna stanowigcego alternatywny punkt kontaktowy.
Zakres obstugi opiekunéw bedzie zawiera¢ wsparcie prawne (odpowiedzi na
watpliwosci praktyczne) oraz techniczne (problemy z systemem Wykonawcy) z
czasem reakcji maksymalnie 2h robocze od momentu zgtoszenia w ustalone;j
formie.

3) Wykonawca otrzyma 6 punktéw punkty w przypadku zadeklarowania
dostarczenia do Zamawiajgcego kompletu materiatéw informacyjnych dla
pracodawcow sktadajgcych sie z instrukcji obstugi systemu Wykonawcy, filmow
instruktazowych oraz odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania tzw. FAQ.

P2 — liczba punktéw w kryterium 2. stanowi sume punktéw zdobytych w ramach
kryteriow szczegétowych 2.1)-2.3).

3. Warto$¢ zarzadzanych aktywéw w ramach funduszy PPK - stan na dzien 30
pazdziernika 2020 r. (maksymalna punktacja 50 pkt)

P3 =150 pkt*Ab/Am

P3 - Liczba punktow w kryterium 3.

Ab — Warto$¢ aktywow zarzadzanych przez Wykonawce (stan na dzien 30
pazdziernika 2020 r.)

Am — Najwyzsza warto$¢ aktywéw zarzgdzanych przez Wykonawcéw
biorgcych udziat w postepowaniu (stan na dzieh 30 pazdziernika 2020 r.)

4. Standardy obstugi Zamawiajgcych — Wykonawca otrzyma punkty za
zobowigzanie do zwiekszenia swoich zobowigzan w ramach spotkan z
pracownikami Zamawiajgcych (ocena od 0 do 15 pkt)

4.1) Spotkania wdrozeniowe — za zaoferowanie co najmniej 16 godzin spotkan z
pracownikami (8 godzin spotkan dodatkowych w stosunku do warunkéw udziatu w
postepowaniu V.2.3)) Wykonawca otrzyma 6 punktow.

4.2) Spotkania posprzedazowe — za zaoferowanie przeprowadzenia przez
Wykonawce, dodatkowo do webinariéw (opisanych w punkcie V.2.4)), kazdorazowo
dodatkowego spotkania w siedzibie Zamawiajgcego Wykonawca otrzyma 6
punktow.

4.3) Spotkania techniczne — za zaoferowanie co najmniej 4 godzin spotkan ze
stuzbami obstugujgcymi PPK u pracodawcy (2 godziny dodatkowych spotkan w
stosunku do warunkow udziatu w postepowaniu) Wykonawca otrzyma 3 punkty.

P4 — liczba punktéw w kryterium 4. stanowi sume punktéw zdobytych w ramach
kryteriéw szczegotowych 4.1)-4.3).

5. Doswiadczenie w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi (maksymalna punktacja 30 pkt)

P5 = 0 pkt — doswiadczenie 3-4 letnie;
10 pkt — doswiadczenie 5-7 letnie

20 pkt — doswiadczenie 8-10 letnie

30 pkt — doswiadczenie pow. 10 lat



Xl.

Xll.

Xiil.

XIv.

XV.

taczna liczba punktéw w ramach niniejszej grupy kryteriéw stanowi sume:
P1+P2+P3+P4+P5
Waga kryterium wynosi 10%.

Termin, miejsce i sposo6b sktadania ofert
Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Oferte nalezy ztozyé na formularzu stanowigcym
zatgcznik nr 1 w terminie do 2 marca 2021 r., drogg e-mail na adres: wup@wup.opole.pl

Informacja o dokumentach jakie Wykonawca musi zalgczy¢ do oferty
Do oferty nalezy zataczyc¢:
1. Formularz oferty stanowigcy zatgcznik nr 1 do zapytania.
2. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru, wystawiony nie wczeéniej niz 6 miesiecy przed uptywem
terminu sktadania ofert. Wykonawca zatgczy do oferty lub wskaze w formularzu oferty strone
internetowg, na ktérej sg dostepne.

Zawarcie umowy
1. Zawarcie umowy o0 zarzadzanie PPK nastgpi w terminie co najmniej 14 dni od otrzymania pisma
0 wyborze, nie pdzniej niz do dnia 26 marca 2021 r.; Termin moze zosta¢ wydtuzony w
przypadku ewentualnej zmian terminéw przez ustawodawce;
2. Zawarcie umowy o prowadzenie PPK w terminie co najmniej 14 dni od otrzymania pisma o
wyborze, nie pézniej niz do dnia 10 kwietnia 2021 r.; Termin moze zosta¢ wydtuzony w
przypadku ewentualnej zmian terminéw przez ustawodawce;

Uwagi koncowe
1. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych oraz wariantowych.
2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:
1) uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania przyczyny;
2) poprawienia oczywistej omyiki rachunkowej z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowej
dokonanych poprawek;
3) poprawienia oczywistej omyiki pisarskiej.

Zataczniki do zapytania ofertowego:
1. Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty;

Maciej Kalski

Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu

(pieczatka i podpis kierujgcego komorkag
organizacyjng)



Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY

Dane Wykonawcy:

Nazwa

VWWKONAWECY . . et ettt ettt et ettt

OFERTA NA:

»~Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania i prowadzenia pracowniczych planéw

kapitatowych dla Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu”,

Kryterium — Efektywnos$¢ zarzgdzania funduszami PPK

1. Fundusz zdefiniowanej daty 2025

a. Cena jednostki uczestnictwa w dniach:
i.

ii.

ii.

iv.

V.

31 grudnia 2020 r.
30 wrzes$nia 2020 r.
30 czerwca 2020 r.
31 marca 2020 r.
31 grudnia 2019 r.

2. Fundusz zdefiniowanej daty 2030

a. Cena jednostki uczestnictwa w dniach:
i.

ii.

iii.

iv.

V.

31 grudnia 2020 r.
30 wrzes$nia 2020 r.
30 czerwca 2020 r.
31 marca 2020 r.
31 grudnia 2019 r.

3. Fundusz zdefiniowanej daty 2035

a. Cena jednostki uczestnictwa w dniach:
i.

ii.

iii.

iv.

V.

31 grudnia 2020 r.
30 wrzesnia 2020 r.
30 czerwca 2020 r.
31 marca 2020 .
31 grudnia 2019 r.

4. Fundusz zdefiniowanej daty 2040

a. Cena jednostki uczestnictwa w dniach:
i.

ii.

iii.

iv.

V.

31 grudnia 2020 r.
30 wrzesnia 2020 r.
30 czerwca 2020 r.
31 marca 2020 .
31 grudnia 2019 r.

5. Fundusz zdefiniowanej daty 2045

a. Cena jednostki uczestnictwa w dniach:
i.

ii.

iii.

31 grudnia 2020 r.
30 wrzesnia 2020 r.
30 czerwca 2020 .




iv. 31 marca2020r.
v. 31 grudnia 2019r.

6. Fundusz zdefiniowanej daty 2050
Cena jednostki uczestnictwa w dniach:

a.

i. 31 grudnia 2020 .

ii. 30 wrzesnia 2020 .

iii. 30 czerwca 2020 .
iv. 31 marca2020r.
v. 31 grudnia 2019r.

7. Fundusz zdefiniowanej daty 2055
Cena jednostki uczestnictwa w dniach:

a.

i. 31 grudnia 2020 .

ii. 30 wrzesnia 2020 r.

iii. 30 czerwca 2020 .
iv. 31 marca2020r.
v. 31 grudnia 2019r.

8. Fundusz zdefiniowanej daty 2060
Cena jednostki uczestnictwa w dniach:

a.

i. 31 grudnia 2020r.

ii. 30 wrzesnia 2020 r.

iii. 30 czerwca 2020 .
iv. 31 marca2020r.
v. 31 grudnia 2019.

Kryterium — Poziom kosztéw zarzadzania

Do wyznaczenia $redniej zastosowane zostang wysokosci kosztow zarzgdzania okreslone w ofercie PPK
umieszczonej na stronie mojeppk.pl na lata 2021-2024 bez zastosowania czasowych promoc;ji polegajacych na
obnizce standardowych kosztéw zarzadzania aktywami. Prosimy o nie wskazywanie poziomu opfat historycznych.

a.

Poziom kosztu zarzgdzania
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024
Poziom kosztu
2021-2024

Kryterium — Pozostate kryteria oceny ofert

1. Standardy komunikacji z pracownikami

przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2025
przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2030
przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2035
przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2040
przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2045
przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2050
przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2055

przewidziany dla funduszy zdefiniowanej daty PPK 2060

na lata

na lata

na lata

na lata

na lata

na lata

na lata

na lata

1.1) Wykonawca otrzyma 5 punktéw w przypadku zadeklarowania dostepnosci infolinii w godzinach 8-16 w dni

robocze

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)

1.2) Wykonawca otrzyma dodatkowe 5 punktow jesli infolinia bedzie funkcjonowac¢ co najmniej 12h na dobe w dni
robocze uwzgledniajgc co najmniej godziny 8-16

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)



1.3) Wykonawca otrzyma 5 punktéw w przypadku desygnowania do opieki pracownikow Zamawiajgcego
dedykowanego opiekuna stanowigcego alternatywny punkt kontaktowy dla zainteresowanych pracownikéw.

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)
1.4) Wykonawca otrzyma 5 punktéw w przypadku zadeklarowania dostarczenia do Zamawiajgcego kompletu
materiatow informacyjnych skfadajgcych sie z ulotek informujgcych o systemie PPK i ofercie Oferenta, plakatow,
harmonogramu webinariéw informacyjnych, filméw instruktazowych oraz odpowiedzi na najczesciej zadawane

pytania tzw. FAQ.

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)

2. Udostepnienie infolinii dla pracodawcéw w zakresie obstugi PPK (ocena od 0 do 15 pkt)

1) Wykonawca otrzyma 6 punktow w przypadku zadeklarowania dostgpno$ci infolinii dla pracodawcédw w godzinach
8-16 w dni robocze

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)
2) Wykonawca otrzyma 8 punktéw w przypadku desygnowania do opieki pracodawcy dedykowanego opiekuna
stanowigcego alternatywny punkt kontaktowy. Zakres obstugi opiekunéw bedzie zawieraé wsparcie prawne

(odpowiedzi na watpliwosci praktyczne) oraz techniczne (problemy z systemem Wykonawcy) z czasem reakc;ji
maksymalnie 2h robocze od momentu zgtoszenia w ustalonej formie.

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)
3) Wykonawca otrzyma 6 punktdw punkty w przypadku zadeklarowania dostarczenia do Zamawiajgcego kompletu
materiatéw informacyjnych dla pracodawcow sktadajgcych sie z instrukcji obstugi systemu Wykonawcy, filméw

instruktazowych oraz odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania tzw. FAQ.

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)

3. Warto$¢ zarzadzanych aktywéw w ramach funduszy PPK - stan na dzien 30 pazdziernika 2020 r.

4. Standardy obstugi Zamawiajgcych — Wykonawca otrzyma punkty za zobowigzanie do zwiekszenia swoich
zobowigzan w ramach spotkan z pracownikami Zamawiajgcych

4.1) Spotkania wdrozeniowe — za zaoferowanie co najmniej 16 godzin spotkan z pracownikami (8 godzin spotkan
dodatkowych w stosunku do warunkéw udziatu w postepowaniu V.2.3)) Wykonawca otrzyma 6 punktow.

TAK / NIE (niepotrzebne skreslic)
4.2) Spotkania posprzedazowe — za zaoferowanie przeprowadzenia przez Wykonawce, dodatkowo do
webinariéw (opisanych w punkcie V.2.4)), kazdorazowo dodatkowego spotkania w siedzibie Zamawiajgcego
Wykonawca otrzyma 6 punktéw.

TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)
4.3) Spotkania techniczne — za zaoferowanie co najmniej 4 godzin spotkan ze stuzbami obstugujgcymi PPK u
pracodawcy (2 godziny dodatkowych spotkan w stosunku do warunkéw udziatu w postepowaniu) Wykonawca

otrzyma 3 punkty.

TAK / NIE (niepotrzebne skreslic)

5. Doswiadczenie w zarzgdzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami emerytalnymi:
o doswiadczenie 3-4 letnie;



o doswiadczenie 5-7 letnie
o doswiadczenie 8-10 letnie
o doswiadczenie pow. 10 lat

OSWIADCZENIA:

1. Przedmiotowe zamdwienie zobowigzuje/emy sie wykona¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
zapytaniu ofertowym.

2. Oswiadczam/y, ze zapoznatem/liSmy sie z ftrescig zapytania ofertowego udostepnionym przez
Zamawiajgcego i nie wnosze/my do niego zadnych zastrzezen.

3. Oswiadczam, ze spetniam/nie spetniam wszystkie warunki udziatu w postepowaniu opisane w zapytaniu
ofertowym.

4. W razie wybrania mojej/naszej oferty zobowigzuje/zobowigzujemy sie do podpisania umowy w miejscu i
terminie okreslonym przez Zamawiajgcego (jesli wymagane jest zawarcie umowy).

5. Zatgcznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng czes¢ oferty sg (zgodnie z pkt XII wzoru
zapytania ofertowego):

) TSP TUPPTRN

6. Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO* wobec
0s0b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie
o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu?.

7. Przyjmuje do wiadomosci, ze informacje zawarte w niniejszym formularzu ofertowym stanowig informacje
publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informacji publicznej i wyrazam zgode na ich udostepnienie
w trybie ww. ustawy.

(miejscowosc¢) (data) (podpis/y osoby/oséb
uprawnionej/ych)

lrozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1)

2w przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyczgcych lub zachodzi wylgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art.
13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci oswiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie tresci
oswiadczenia np. przez jego wykreslenie



