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POMORSKA

Wojewddzka Rada Rynku Pracy

UCHWALA NR 18/2018

POMORSKIEJ WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
w GDANSKU
z dnia 19 marca 2018 roku

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej utworzenia kierunku ksztalcenia
W zawodzie ,technik hotelarstwa” w Powiatowym Zespole Szkét Nr 2 im.
Hipolita Roszczynialskiego w Rumii

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2017 poz. 1065 z pdzn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1
Pomorska Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Gdansku pozytywnie opiniuje utworzenie kierunku

ksztafcenia w zawodzie ,technik hotelarstwa” [422402] w Powiatowym Zespole Szkot Nr 2 im. Hipolita
Roszczynialskiego w Rumii (zatgcznik Nr 1 do uchwaty).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

SAMORZAD
WOIEWODZTWA POMORSKIECO



POMORSKA

Wojewddzka Rada Rynku Pracy

Opinia w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

Dotyczy utworzenia nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie: Technik hotelarstwa (422402)
Whnioskujgca szkota: Powiatowy Zespot Szkédt Nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumii

Informacje uzupeiniajgce

Wediug prognozy Barometr zawoddéw na 2018 r.' grupa zawoddw pracownicy biur podrézy
I organizatorzy obsfugi turystycznej (ktéra obejmuje zawdd technik hotelarstwa) w wojewoddztwie
pomorskim znajdowac sie bedzie w nadwyzce. W 12 powiatach wojewoddztwa pomorskiego, w tym we
wnioskujgcym powiecie wejherowskim oraz m.in. Gdyni, Sopocie, Stupsku oraz powiecie leborskim
przewiduje sie nadwyzke poszukujgcych pracy w stosunku do zapotrzebowania pracodawcow.
Przyczyna nadwyzki w powiecie wejherowskim jest zbyt duza liczba absolwentow, nietrafione wybory
edukacyjne, brak dos$wiadczenia kandydatéw oraz brak znajomosci jezykow obcych. W trzech
powiatach: puckim, gdanskim oraz w Gdansku przewiduje sig deficyt, w pozostatych pieciu:
cztuchowskim, kartuskim, starogardzkim, tczewskim oraz malborskim - réwnowage. W czterech
powiatach (puckim, malborskim, gdanskim oraz miescie Gdansku) przewidywany jest wzrost
zapotrzebowania w roku 2018 na osoby wykonujgce ten zawdd w zwigzku z rozwojem ustug
turystyczno-hotelarskich.

Majac powyzsze na uwadze, utworzenie Kierunku Technik hotelarstwa (422402) w Powiatowym
Zespole Szkdt Nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumii, Pomorska Wojewoédzka Rada Rynku
Pracy opiniuje pozytywnie.
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1 Barometr zawodéw jest krétkookresowa (jednoroczng) prognoza relacji miedzy popytem a podazg pracy oraz zmian
zapotrzebowania na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Baromefr zawodow opracowywana
zostata klasyfikacja zawodow, ktdra jest uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwecji
i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest do tworzenia Barometru zawodéw dla wojewddztwa matopolskiego. Decyzjg
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, od 2015 r. Barometr zawoddw jest realizowany we wszystkich wojewodztwach w Polsce.
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