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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Podstawowe informacje

pjewod 0 POMO = D16 marzec 2016 r. % / pkt.

- proc.
Bezrobotni zarejestrowani - liczba
os6b (stan w koncu miesiaca) 82 565 79 321 -3 244 -3,9%
Stopa bezrobocia o o -
(stan w korcu miesiaca) 9,5% 9,1% X 0,4 pkt. proc.
Wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej zgtoszone 8 632 10 005 1373 15,9%

w miesiacu

Przecietne zatrudnienie
w sektorze przedsiebiorstw 297 160 298 061 901 0,3%
(liczba os6b)

Przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w sektorze 4 193,14 4 441,77 248,63 5,9%
przedsiebiorstw (w zi)

Zwolnienia grupowe w miesigcu
(liczba os6b)

- ) | - | ) | |

16 30 14 87,5%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01 oraz danych GUS.

Porownanie do marca 2015 roku

= W marcu 2016 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego
wyniosta 79 321 osdb i w stosunku do marca 2015 r. (97 969 osdb) byta nizsza o 18 648 osob, tj. 0 19,0%.

= W marcu 2016 r. zgtoszono do PUP 10 005 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej i w poréwnaniu
do analogicznego okresu 2015 roku (8 247) liczba wolnych miejsc pracy byta wieksza o 1 758, tj. 0 21,3%.

= Stopa bezrobocia w marcu 2016 r. (9,1%) byfa o 2,1 pkt. proc. nizsza niz w marcu 2015 r. (11,2%).

= Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w marcu 2016 r. wyniosto 298,1 tys. 0sob i byto wyzsze (o0 4,3%)
od notowanego w marcu 2015 r. (285,7 tys. osob).

= W marcu 2016 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 4 441,77 zti byto

wyzsze 0 1,6% w pordwnaniu z analogicznym miesigcem 2015 r. (4 370,53 zt).

= W marcu 2016 r. zakfady pracy wojewodztwa pomorskiego dokonaty zwolnien grupowych w liczbie 30 pracownikow;

w marcu poprzedniego roku zwolniono 37 oséb.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Wojewodztwo

Liczba bezrobotnych

W marcu 2016 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie pomorskim wyniosta 79 321 oséb i w pordwnaniu do
lutego 2016 r. zmniejszyta sie 0 3,9% (o 3 244 osoby).

% Zmiana liczby bezrobotnych w wojewo6dztwie pomorskim w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W marcu 2016 r. pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy 10 005 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, czyli o 1 373 miejsca (0 15,9%) wiecej niz w miesigcu poprzednim. Wiekszos$¢ zgtoszonych w marcu wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej stanowity miejsca pracy niesubsydiowanej (6 488 miejsc; 64,8%), podczas gdy
miejsc pracy subsydiowanej byto 3 517 i stanowity 35,2% wszystkich zgtoszonych w tym miesigcu miejsc pracy. Wzrost liczby
zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w marcu 2016 r. wynikat ze wzrostu miejsc pracy
niesubsydiowanej o 923 miejsca, tj. 0 16,6% i subsydiowanej o 450 miejsc, tj. 0 14,7%.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone do powiatowych
urzedow pracy wojewddztwa pomorskiego w latach 2014-2016%*
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*Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone do PUP sg suma miejsc pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej. Ewentualne
réznice miedzy danymi w tekscie i na wykresie wynikajq z zaokraglen.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Profile pomocy

W koncu marca 2016 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
z ustalonym profilem pomocy! wynosita 76 261 osdb, z tego:

— profil I - 2 273 osoby (3,0%);

— profil IT - 48 024 osoby (63,0%);

— profil III - 25 964 osoby (34,0%).
Przy ustalaniu profilu pomocy dla bezrobotnego powiatowy urzad pracy dokonuje analizy sytuacji bezrobotnego i jego szans

na rynku pracy, biorac pod uwage oddalenie bezrobotnego od rynku pracy i jego gotowos¢ do wejscia lub powrotu na rynek pracy?.

Stopa bezrobocia

W marcu 2016 r. stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim wyniosta 9,1% i w stosunku do miesigca poprzedniego

zmniejszyta sie o 0,4 pkt. proc.

Stopa bezrobocia w wojewodztwie pomorskim w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji GUS.

Naptyw i odplyw bezrobotnych

W marcu 2016 r. w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego zarejestrowato sie 10 430 osdb bezrobotnych,
tj. 0 323 osoby (o 3,0%) mniej niz miesigc wczesniej. Na spadek rejestracji wplyneto zmniejszenie sie bezrobotnych

rejestrujacych sie po raz pierwszy o 212 oséb, tj. 0 9,9% i rejestrujacych sie po raz kolejny o 111 osdb, tj. 0 1,3%.

Z ewidencji bezrobotnych w marcu 2016 r. wytaczono 13 674 osoby, tj. o 3 110 oséb (o 29,4%) wiecej niz w miesigcu
poprzednim. Najwiecej wytgczen z ewidencji dokonano z powodu:

- podjecia pracy - 6 712 0s6b (49,1% ogdtu wytaczen),

- niepotwierdzenia gotowosci do pracy - 2 918 o0s6b (21,3%),

- rozpoczecia stazu - 991 o0so6b (7,2%),

- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego - 976 oséb (7,1%),

—  rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej - 648 oséb (4,7%).

1Zgodnie z art. 33 ust. 2b-2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015, poz. 149,
z pézn. zm.) powiatowy urzad pracy, udzielajac bezrobotnemu pomocy, niezwtocznie po rejestracji, ustala dla bezrobotnego profil pomocy,
oznaczajacy wiasciwy ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy okreslonych w ustawie.

Ustanowione zostaty trzy profile pomocy i formy pomocy stosowane w ramach tych profili: profil pomocy I - posrednictwo pracy, a takze
w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub formy pomocy, o ktérych mowa w art. 40 ust. 1 i 3a, art. 45, art. 46 ust. 1 pkt 2,
art. 60b, art. 61e pkt 2 oraz art.66k-66n; profil pomocy II — ustugi i instrumenty rynku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad
pracy oraz inne formy pomocy z wylaczeniem Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a; profil pomocy III - Program
Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy, programy specjalne, skierowanie do
zatrudnienia wspieranego u pracodawcy lub podjecia pracy w spoétdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne oraz w uzasadnionych
przypadkach poradnictwo zawodowe.

2g2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego - Dz.U.
2014, poz. 631.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Naptyw i odptyw bezrobotnych oraz podjecia pracy w wojewoédztwie pomorskim
w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Zatrudnianie cudzoziemcow

W marcu 2016 r. pracodawcy zarejestrowali w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa pomorskiego 5 162 o$wiadczenia
0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Motdawii, Federacji
Rosyjskiej, Gruzji i Ukrainy bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (w tym 97,3% dotyczylo obywateli Ukrainy).
Najwiecej cudzoziemcow wedtug oswiadczen bedzie wykonywato prace w budownictwie (28,1%) oraz w przetwodrstwie
przemystowym (19,0%). Cudzoziemcy w wiekszosci (87,9%) majg wykonywac prace w oparciu o umowy cywilnoprawne
(umowa zlecenie, umowa o dzieto), najczesciej w zawodach nalezacych do wielkich grup zawodow: Pracownicy przy pracach
prostych (36,2% miejsc pracy) oraz Robotnicy przemystowi irzemieslnicy (34,1% miejsc pracy). Najwiecej oswiadczen
wystawiono na okres od 3 do 6 miesiecy (90,3%). W pordéwnaniu do lutego 2016 r. liczba oswiadczen zwiekszyta sie
0552 (0 12,0%).

W marcu 2015 r. pracodawcy zarejestrowali w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego 1 395 osSwiadczen

0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom zza wschodniej granicy (w lutym 2015 r. — 1 038 oSwiadczen).

Wybrane kategorie osob zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy

Wedtug stanu na 31 marca 2016 r.:

- liczba bezrobotnych kobiet wyniosta 45 059, tj. 56,8% o0gotu bezrobotnych; w stosunku do lutego zmniejszyta sie
o 1 656 osob, tj. o 3,5%; najwyzszy udziat kobiet w ogdle bezrobotnych odnotowano w gminie Trabki Wielkie
w powiecie gdanskim (73,2%), a najnizszy w Jastarni w powiecie puckim (43,4%). Liczba bezrobotnych mezczyzn
w wojewddztwie pomorskim wyniosta 34 262 (zmniejszyta sie o 1 588 osdb, tj. 0 4,4% w stosunku do lutego);

- kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka - 12 090 (15,2% ogdtu bezrobotnych);
w stosunku do miesiaca poprzedniego nastapit spadek o 207 oséb, tj. 0 1,7%;

- osoby posiadajace prawo do zasitku - 12 802 (16,1% ogdtu bezrobotnych); w stosunku do miesigca
poprzedniego spadek o 795 osdb, tj. 0 5,8%;

- osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwenci) - 3 298 (4,2% ogdtu bezrobotnych);
w stosunku do lutego 2016 r. nastapit spadek ich liczby o 362 osoby, tj. 0 9,9%;

- osoby bez kwalifikacji zawodowych - 25 272 (31,9% ogdtu bezrobotnych); w stosunku do lutego 2016 r.
nastqpit spadek o 1 007 osdb, tj. o 3,8%;
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

- osoby bez doswiadczenia zawodowego - 14 137 (17,8% ogotu bezrobotnych); w stosunku do miesigca

poprzedniego ich liczba zmniejszyta sie o 854 osoby, tj. 0 5,7%.

W marcu 2016 r.:

- 503 osoby nabyty uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku podjecia zatrudnienia z wtasnej inicjatywy
(w lutym 2016 r. — 486 o0séb);

- 31 osob posiadajacych obywatelstwo polskie nabyto prawo do zasitku za granicg i pobierato zasitek transferowy
w Polsce (w lutym 2016 r. — 23 osoby).

Bezrobotni bedacy w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowani
w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego
Poréwnanie stanu na 29 lutego 2016 r. i na 31 marca 2016 r.

Liczba os6b bezrobotnych

Osoby bezrobotne bedace

w szczegdlnej sytuacji na rynku 69 669 66 819 -2 850 -4,1%
pracy ogétem?

Wyszczegollnienie

do 30 roku zycia 25112 23 655 -1457 -5,8%
dtugotrwale bezrobotne 40 898 39 494 -1 404 -3,4%
powyzej 50 roku zycia 21 883 21 028 -855 -3,9%
korzystaJa:ce ze Swiadczen z pomocy 444 630 186 41,9%
spotecznej

posiadajace co najmniej jedno 14 527 14 297 -230 -1,6%
dziecko do 6 roku zycia

posiadajace co najmniej jedno

dziecko niepetnosprawne do 18 roku 205 219 14 6,8%
zycia

niepetnosprawni 6 015 5875 -140 -2,3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

W marcu 2016 r. w pordéwnaniu do miesigca poprzedniego odnotowano spadek ogdlnej liczby bezrobotnych bedacych
w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy o 4,1%, tj. o 2 850 oséb. Najwiekszy spadek bezrobocia odnotowano wsréd oséb
do 30 roku zycia (o 5,8%), nieco nizszy dotyczyt oséb powyzej 50 roku zycia (o 3,9%), dtugotrwale bezrobotnych (o 3,4%),
niepetnosprawnych (o 2,3%) oraz posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (o 1,6%). Wzrost natomiast
wystapit wsrdd osob bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej (o 41,9%) oraz posiadajacych
co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia (o 6,8%). W marcu 2016 r. osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
stanowity 84,2% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych; w stosunku do poprzedniego miesigca udziat ten zmniejszyt sie
0 0,2 pkt. proc.

3 Osobom bedacym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w programach specjalnych
(art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. z 2015, poz. 149, z pdzn. zm.).
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Powiaty

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa pomorskiego

osoby marzec 2016 r. %
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01 oraz danych GUS.

Spadek liczby bezrobotnych w marcu 2016 r. w poréwnaniu do miesigca poprzedniego odnotowano niemal we wszystkich
powiatach wojewodztwa pomorskiego, wyjatek stanowit powiat sztumski (wzrost o 0,5%, tj. o 10 osob). Najwiekszy spadek

wystapit w powiecie kartuskim o 10,0% (o 283 osoby) i koscierskim o 9,0% (o 252 osoby).

Zmiana liczby bezrobotnych w powiatach wojewodztwa pomorskiego
% marzec 2016 r.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe]j

W marcu 2016 r. w wojewddztwie pomorskim odnotowano wzrost zgtoszonych przez pracodawcoéw wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej o 15,9% (o 1 373 miejsca). Wzrost miat miejsce w 14 powiatach wojewddztwa, najwiekszy
w powiecie kwidzynskim o 197,6% (o 243 miejsca). W pozostatych 6 powiatach odnotowano spadek wolnych miejsc pracy;

najwiekszy w powiecie nowodworskim o 22,9% (o 82 miejsca).

Zgloszenia zwolnien i zwolnienia grupowe

Zwolnienia grupowe w wojewdédztwie pomorskim w latach 2014 -2016

osoby
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Jak wykazaly sprawozdania powiatowych urzeddw pracy, w marcu 2016 r. zaktady pracy z 2 powiatédw wojewddztwa
pomorskiego (z Gdyni i ze Stupska) zgtosity zamiar zwolnien grupowych w liczbie 6 pracownikéw (dla poréwnania
w miesigcu poprzednim zgtoszenia zamiaru zwolnien grupowych dotyczyly 408 pracownikéow). Zgtoszenia zwolnien grupowych
w marcu 2016 r. obejmowaty pracownikdéw zaktadu pracy prowadzacego dziatalnos¢ firm centralnych (head offices)

i holdingéw, z wytgczeniem holdingéw finansowych oraz zaktadu zajmujacego sie pozostatymi formami udzielania kredytow.

W marcu 2016 r. wramach zwolnien grupowych zaklady pracy z 5 powiatow wojewodztwa pomorskiego
(z powiatu cztuchowskiego, gdanskiego, starogardzkiego oraz z Gdanska i Gdyni) zwolnity 30 pracownikéw (dla poréwnania
w poprzednim miesigcu zwolniono 16 pracownikow). Przeprowadzone w marcu 2016 r. zwolnienia grupowe dotyczyty m.in.
pracownikéw zaktaddéw pracy zajmujacych sie: dziatalnoscig w zakresie inzynierii i zwigzanym z nig doradztwem technicznym

oraz wydawaniem ksigzek.

Kraj

W marcu 2016 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wyniosta 1 600,5 tys. osob
i w stosunku do lutego 2016 r. odnotowano spadek o 52,2 tys. osob, tj. o 3,2%. Spadek liczby bezrobotnych wystgpit
we wszystkich wojewoddztwach — najwiekszy w wojewoddztwie lubuskim (o 5,5%), zachodniopomorskim (o 5,3%)
i pomorskim (o 3,9%). Stopa bezrobocia w kraju w stosunku do lutego 2016 r. zmniejszyta sie o 0,3 pkt. proc.
i wyniosta 10,0%. W 6 wojewddztwach odnotowano jednocyfrowg stope bezrobocia: wielkopolskie (6,3%), Slaskie (8,2%),
mazowieckie (8,5%), matopolskie (8,5%), dolnoslaskie (8,9%), pomorskie (9,1%). Najnizsza stope bezrobocia w Polsce

odnotowano w Poznaniu (2,5%); najwyzszq w powiecie szydtowieckim w wojewoddztwie mazowieckim (31,2%).

W marcu 2016 r. stopa bezrobocia w Pomorskiem byta o 0,9 pkt. proc. nizsza od krajowej.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — marzec 2016 r.

Stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim na tle kraju w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Wybrane informacje otrzymane z powiatowych urzedow
pracy wojewodztwa pomorskiego

1‘11‘111
2016

Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni - w marcu 2016 r. doradcy klienta instytucjonalnego tego urzedu monitorowali
rynek pracy w sektorze prawniczym. Badano mozliwosci znalezienia pracy przez absolwentéw studidw prawniczych.
Posrednicy pracy skontaktowali sie z wybranymi kancelariami, firmami poszukujacymi pracownikéw po studiach
prawniczych oraz biurami karier.

Wedtug pracownika Akademickiego Biura Karier Uniwersytetu Gdanskiego w okresie ostatnich lat nie widac
znaczacych zmian w zapotrzebowaniu na pracownikéw sektora prawniczego. Wydziat Prawa i Administracji UG ,dba”
o to, aby zawod prawnika nie byt zawodem nadwyzkowym, co przektada sie na staly popyt na rynku pracy.

W wyniku rozmdéw z przedstawicielami kancelarii prawnych uzyskano informacje, ze obecnie biura adwokackie
i radcédw prawnych majg problem z pozyskaniem kandydatéw do pracy m.in. na stanowiska aplikantow.
Obserwowana od wielu lat tendencja polegajaca na naptywie aplikantéw chetnych i gotowych do pracy za kwote
minimalnego krajowego wynagrodzenia, a nawet za darmo - ulegta diametralnej zmianie. W opinii rozméwcow dla
aplikanta obecnie jest wazne nie tylko znalezienie kancelarii, ale réwniez prawnika, ktory modgtby zostaé jego
patronem. Biura prawnicze musza zacheca¢ aplikantdw do pozostania w ich instytucjach poprzez wyzsze
wynagrodzenia. Mniejsza liczba kandydatéw do pracy w kancelariach wynika m.in. ze znacznego wzrostu
zapotrzebowania na pracownikow z wyksztatceniem prawniczym w korporacjach i innych firmach prywatnych.

Z perspektywy PUP w Gdyni problem s$wiadczenia pracy w trakcie odbywania aplikacji wydaje sie mie¢ nieco inne
oblicze. W rejestrze Urzedu pozostaje wielu aplikantdw (ze wzgledu na uzyskanie ubezpieczenia zdrowotnego),
uczacych sie i jednoczesnie wykonujacych rozne prace w kancelariach, nie otrzymujac za nie zadnego
wynagrodzenia. W wiekszosci poszukujg oni sposobdw zarobkowania jednakze problem stanowi fakt, ze godziny
pracy muszg by¢ na tyle elastyczne, aby umozliwiaty im uczestniczenie w wyktadach, rozprawach, spotkaniach
i wykonywaniu innych prac wyznaczanych przez kancelarie. Pracownicy PUP Gdynia kilkakrotnie zetkneli sie
z sytuacjq, w ktdrej aplikanci sktadali wnioski o organizacje stazu - i to w tych samych kancelariach, w ktérych
odbywali wczesniej bezptatne praktyki, argumentujac, ze jest to wedtug nich dobry sposdb zarobienia jakich$
pieniedzy (stypendium). Podkreslali istnienie ,luki pomiedzy przejsciem od ukonczenia studidw wyzszych
do wykonywania zawodu adwokata” oraz, ze ,absolwenci sa pozostawieni na pastwe losu”.

Konczac studia prawnicze mozna podjac prace od razu po uzyskaniu dyplomu - bez aplikacji. Na przyktad w sektorze
publicznym jako protokolanci w sadach - sg to jednak ,niskie” stanowiska, najczesciej za najnizsze krajowe
wynagrodzenie. Na lepsze warunki pracy moze liczy¢ magister prawa zatrudniony w prywatnej firmie, gdzie moze
otrzymacé stosunkowo wysokie wynagrodzenie - i jest zwykle réwnorzednym partnerem w zespole, a nie jak
w przypadku w kancelarii prace zaczyna sie od najnizszego stanowiska.
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Srodowisko prawnicze wydaje sie nie by¢ juz tak hermetyczne jak kilka lat temu, w zwiazku z czym osoby
z wyksztatceniem prawniczym nie powinny mie¢ wiekszego problemu w znalezieniu odpowiedniej dla siebie pracy,
gdyz zapotrzebowanie na pracownikéw w tym sektorze wystepuje w sposéb ciggty. Do powiatowych urzedéw pracy
oferty na stanowiska prawnicze sktadane sg niezwykle rzadko.

Powiatowy Urzad Pracy w Malborku - poinformowat o przeprowadzonych w marcu 2016 r. Targach
Edukacyjnych dla mtodziezy szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, stojacej przed podjeciem decyzji co do
dalszego kierunku ksztatcenia. Swojq oferte ksztatcenia czy szkolenia przedstawity 43 szkoty, w tym 3 jednostki
szkoleniowe z wojewodztwa pomorskiego i warminsko-mazurskiego. Targi cieszyty sie duzym zainteresowaniem.
Dodatkowa atrakcjg na Targach Edukacyjnych byt pokaz nowych technologii i ich zastosowanie w edukacji i praktyce
na przykfadzie drondéw, bedacych w dyspozycji jednej z malborskich szkot, jak tez prezentacja mozliwosci stale
rozwijajacej sie branzy jaka jest e-sport, czyli formy rywalizacji, w ktérej przedmiotem dziatart zawodnikéw sg gry
komputerowe.

W marcu i kwietniu 2016 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku wspdlnie z powiatowymi urzedami pracy
wojewoddztwa pomorskiego przeprowadzit cykl seminariow ,Twoj zysk, Twoj rozwoj - urzedy pracy dla
pracodawcéw”. Celem spotkan byto m.in. poinformowanie pracodawcéw o mozliwosci skorzystania ze $rodkdéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na wsparcie rozwoju zawodowego i dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracodawcéw oraz ich pracownikdw. Seminaria byly okazjg do rozmowy o potrzebach kadrowych pomorskich
pracodawcdw oraz ustugach, ktdére urzedy pracy moga zaoferowac przedsiebiorcom. Spotkania odbyty sie w pieciu
miastach: w Malborku, Wejherowie, Stupsku, Chojnicach i Gdarnsku.

Szczegbtowe dane statystyczne o rynku pracy wojewddztwa pomorskiego dostepne sgq na stronie www.wup.gdansk.pl

Joanna Witkowska
Dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy
W Gdansku
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Liczba bezrobotnych w powiatach wojewodztwa pomorskiego

Gdynia 5324
Sopot 648

Gdansk 9180

2537
kartuszki 2597 _
2431 nowodworski Liczba bezrobotnych:
gdanski do 2000
13001 - 5000
koZcierski mizlborski
3932 2136
stﬂr?)gm;‘ _ tozewski sztumszki
2942
kwidzynski

Wojewddztwo: 79 321 osob

Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa pomorskiego

pucki

16,2% 12,3%
H L)
stupski 14,7% wejherowski )
Ileborski Gdynia 5,1%
8,0% Sopot 3,4%
Ea Gdafisk 4,2%
5,50
kartuski
6,6% Stopa bezrobocia:
gdanszki do 10,0%
17,6% [ 110,1% - 20,0%
St [120.0% i wiecej
9,9%
koscierski
9,7% 18.6%
11,6% tczewski e
14,9% . sztumski
t:huj'nit:ld starogardzki
19,0% 9,6%
cziuchowski kwidzyiski

Wojewddztwo: 9,1%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.
Opracowata: Matgorzata Wisniewska — Wydziat Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, Zespét Badan i Analiz, Wojewdédzki Urzad Pracy w Gdansku.
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Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych
w powiatach wojewddztwa pomorskiego

Uidzist bezrobotmych

do 20 roku ycia w ogdlnej
liczbie bezroboimych:
[do 30,0%

[20,1% - 35.0%
=5, 1% | wisce]

Wojewodztwo: 29,3%

Stopa bezrobocia w Polsce

Stopa bezrobocia:
[Cdo 10,0%

[10,1% - 12,5%
I 12.6% i wiece]

Polska: 10,0%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Opracowata: Matgorzata Wisniewska — Wydziat Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, Zespét Badan i Analiz, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku.

Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku 11



