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Podstawowe informacje 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01 oraz danych GUS. 
 

 

 

Porównanie do marca 2014 roku 
 

 W marcu 2015 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego 

wyniosła 97 969 osób i w stosunku do marca 2014 r. (116 169 osób) była niższa o 18 200 osób, tj. o 15,7%. 

 W marcu 2015 r. zgłoszono do PUP 8 247 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej i w porównaniu do 

analogicznego okresu 2014 roku (7 046) liczba wolnych miejsc pracy była większa o 1 201, tj. o 17,0%. 

 Stopa bezrobocia w marcu 2015 r. (11,4%) była o 1,9 pkt proc. niższa niż w marcu 2014 r. (13,3%). 

 Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w marcu 2015 r. wyniosło 285,7 tys. osób i było wyższe (o 2,5%) 

od notowanego w marcu 2014 r. (278,7 tys. osób). 

 W marcu 2015 r. przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw wyniosło 4 370,53 zł i było 

wyższe o 5,1% w porównaniu z analogicznym miesiącem 2014 r. (4 159,46 zł). 

 W marcu 2015 r. w ramach zwolnień grupowych siedem zakładów pracy z województwa pomorskiego zwolniło 

37 pracowników; w marcu poprzedniego roku zwolniono 98 osób. 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01.  

 
Województwo pomorskie 

 
luty 2015 r. marzec 2015 r. 

zmiana 

 

liczba 
% / pkt 

proc. 

Bezrobotni zarejestrowani – liczba 
osób (stan w końcu miesiąca) 101 670 97 969 -3 701 -3,6% 

 
Stopa bezrobocia  
(stan w końcu miesiąca) 

11,8% 11,4% x -0,4 pkt proc. 

 
Wolne miejsca pracy i miejsca 
aktywizacji zawodowej zgłoszone  
w miesiącu 

5 952 8 247 2 295  38,6% 

 

Przeciętne zatrudnienie 
w sektorze przedsiębiorstw  
(liczba osób) 

284 639 285 684 1 045 0,4% 

 
Przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie brutto w sektorze 
przedsiębiorstw (w zł) 

4 054,98 4 370,53 315,55 7,8% 

 

Zwolnienia grupowe w miesiącu 
(liczba osób) 1 37 36 3 600% 
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WWoojjeewwóóddzzttwwoo  
  

Liczba bezrobotnych 

W marcu 2015 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w województwie pomorskim wyniosła 97 969 osób i w porównaniu do 

lutego 2015 r. zmniejszyła się o 3,6% (o 3 701 osób). 
 

 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01. 
 

 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 

W marcu 2015 r. pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy 8 247 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej, czyli o 2 295 miejsc (o 38,6%) więcej niż w miesiącu poprzednim. Większość zgłoszonych w marcu wolnych 

miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej stanowiły miejsca pracy niesubsydiowanej (63,9%; 5 266 miejsc), podczas gdy 

miejsc pracy subsydiowanej było 2 981 i stanowiły 36,1% wszystkich zgłoszonych w marcu miejsc pracy. Wzrost ogólnej 

liczby zgłoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w marcu 2015 r. wynikał ze wzrostu liczby miejsc 

pracy subsydiowanej o 41,9%, tj. o 880 miejsc i niesubsydiowanej o 36,7%, tj. o 1 415 miejsc.  

Według stanu na koniec miesiąca liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w Pomorskiem wyniosła 4 866. 
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różnice między danymi w tekście i na wykresie wynikają z zaokrągleń. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01. 
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Profile pomocy 

W końcu marca 2015 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego 

z ustalonym profilem pomocy1 wynosiła 93 239 osób, z tego: 

 profil I – 2 750 osób (2,9%); 

 profil II – 55 066 osób (59,1%); 

 profil III – 35 423 osoby (38,0%). 

Przy ustalaniu profilu pomocy dla bezrobotnego powiatowy urząd pracy dokonuje analizy sytuacji bezrobotnego i jego szans na 

rynku pracy, biorąc pod uwagę oddalenie bezrobotnego od rynku pracy i jego gotowość do wejścia lub powrotu na rynek pracy2. 

 

Stopa bezrobocia 

W marcu 2015 r. stopa bezrobocia w województwie pomorskim wyniosła 11,4% i w stosunku do miesiąca poprzedniego 
zmniejszyła się o 0,4 pkt. proc. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie informacji GUS. 

 

Napływ i odpływ bezrobotnych 

 

W marcu 2015 r. w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego zarejestrowało się 10 278 osób bezrobotnych, 
tj. o 221 osób (o 2,1%) mniej niż miesiąc wcześniej. Na spadek liczby rejestracji wpłynęło zmniejszenie się liczby 
bezrobotnych rejestrujących się po raz pierwszy o 272 osoby, tj. o 12,2%; liczba bezrobotnych rejestrujących się po raz 
kolejny wzrosła o 51 osób, tj. o 0,6%. 

Z ewidencji bezrobotnych w marcu 2015 r. wyłączono 13 979 osób, tj. o 3 389 osób (o 32,0%) więcej niż w miesiącu 

poprzednim. Najwięcej wyłączeń z ewidencji dokonano z powodu: 

 podjęcia pracy – 6 654 osoby (47,6% ogółu wyłączeń),  

 niepotwierdzenia gotowości do pracy – 3 351 osób (24,0%), 

 rozpoczęcia stażu – 1 039 osób (7,4%), 

 dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 723 osoby (5,2%), 

 rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej – 587 osób (4,2%). 

                                                           
1Zgodnie z art. 33 ust. 2b-2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015, poz. 149, 
z późn. zm.) powiatowy urząd pracy, udzielając bezrobotnemu pomocy, niezwłocznie po rejestracji, ustala dla bezrobotnego profil pomocy, 

oznaczający właściwy ze względu na potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy określonych w ustawie. 

Ustanowione zostały trzy profile pomocy i formy pomocy stosowane w ramach tych profili: profil pomocy I – pośrednictwo pracy, a także 

w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub formy pomocy, o których mowa w art. 40 ust. 1 i 3a, art. 45, art. 46 ust. 1 pkt 2, 

art. 60b, art. 61e pkt 2 oraz art.66k-66n; profil pomocy II – usługi i instrumenty rynku pracy, działania aktywizacyjne zlecone przez urząd 

pracy oraz inne formy pomocy z wyłączeniem Programu Aktywizacja i Integracja, o którym mowa w art. 62a; profil pomocy III – Program 

Aktywizacja i Integracja, o którym mowa w art. 62a, działania aktywizacyjne zlecone przez urząd pracy, programy specjalne, skierowanie do 

zatrudnienia wspieranego u pracodawcy lub podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej zakładanej przez osoby prawne oraz w uzasadnionych 

przypadkach poradnictwo zawodowe. 
2§2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego - Dz.U. 
2014, poz. 631 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01 
 

Zatrudnianie cudzoziemców  

W marcu 2015 r. pracodawcy zarejestrowali w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego 1 395 oświadczeń 

o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom Federacji Rosyjskiej, Gruzji, Republiki Białorusi, Republiki Mołdowy 

oraz Ukrainy bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę (w tym 97,8% dotyczyło obywateli Ukrainy). Najwięcej 

cudzoziemców według oświadczeń będzie wykonywało pracę w przetwórstwie przemysłowym (41,4%) i budownictwie 

(22,1%). Cudzoziemcy w większości (89,8%) mają wykonywać pracę w oparciu o umowy cywilnoprawne (umowa zlecenie, 

umowa o dzieło), najczęściej w zawodach należących do wielkich grup zawodów: Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 

(40,4% miejsc pracy) oraz Pracownicy przy pracach prostych (33,5% miejsc pracy). Najwięcej oświadczeń wystawiono na 

okres od 3 do 6 miesięcy (86,9%). W porównaniu do lutego 2015 r. liczba oświadczeń zwiększyła się o 357 (o 34,4%). 

W marcu 2014 r. pracodawcy zarejestrowali w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego 487 oświadczeń 

o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom zza wschodniej granicy (w lutym 2014 r. – 305 oświadczeń). 

 

Wybrane kategorie osób zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy 

Według stanu na 31 marca 2015 r.: 

– liczba bezrobotnych kobiet wyniosła 53 790; w stosunku do lutego 2015 r. zmniejszyła się o 1 919 osób, 
tj. o 3,4%. Udział bezrobotnych kobiet w ogóle bezrobotnych wyniósł 54,9%; największy zanotowano w powiecie 
gdańskim (62,1%) i sztumskim (61,4%). Liczba bezrobotnych mężczyzn w województwie pomorskim wyniosła 
44 179 (zmniejszyła się o 1 782 osoby, tj. o 3,9%); 

– kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka – 13 526 (13,8% ogółu bezrobotnych); 
w stosunku do miesiąca poprzedniego nastąpił spadek o 212 osób, tj. o 1,5%; 

– osoby posiadające prawo do zasiłku – 14 981 (15,3% ogółu bezrobotnych); w stosunku do miesiąca 
poprzedniego spadek o 693 osoby, tj. o 4,4%; 

– osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (absolwenci) – 4 059 (4,1% ogółu bezrobotnych); 
w stosunku do lutego 2015 r. nastąpił spadek ich liczby o 384 osoby, tj. o 8,6%; 

– osoby bez kwalifikacji zawodowych – 31 082 (31,7% ogółu bezrobotnych); w stosunku do lutego 2015 r. 
nastąpił spadek o 1 194 osoby, tj. o 3,7%; 

– osoby bez doświadczenia zawodowego – 18 440 (18,8% ogółu bezrobotnych); w stosunku do miesiąca 
poprzedniego ich liczba zmniejszyła się o 1 012 osób, tj. o 5,2%. 

W marcu 2015 r.: 

– 560 osób nabyło uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego w wyniku podjęcia zatrudnienia, z tego 558 osób 
z własnej inicjatywy i 2 osoby skierowane przez powiatowy urząd pracy (w lutym 2015 r. – 485 osób); 

– 14 osób posiadających obywatelstwo polskie nabyło prawo do zasiłku za granicą i pobierało zasiłek transferowy 
w Polsce (w lutym 2015 r. – 18 osób). 
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Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowani 
w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego 

Porównanie stanu na 28 lutego 2015 r. i na 31 marca 2015 r. 

Wyszczególnienie 
Liczba osób bezrobotnych Zmiana 

luty 2015 marzec 2015 liczba proc. 

Osoby bezrobotne będące w 

szczególnej sytuacji na rynku pracy 

ogółem3 

86 646 83 509 -3 137 -3,6% 

z ogółem: 

do 30 roku życia 32 085 30 348 -1 737 -5,4% 

długotrwale bezrobotne 53 252 51 727 -1 525 -2,9% 

powyżej 50 roku życia 25 980 25 320 -660 -2,5% 

korzystające ze świadczeń z pomocy 

społecznej 
294 349 55 18,7% 

posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia 
16 484 16 129 -355 -2,2% 

posiadające co najmniej jedno 
dziecko niepełnosprawne do 18 roku 

życia 

188 176 -12 -6,4% 

niepełnosprawni 6 983 6 829 -154 -2,2% 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01. 

W marcu 2015 r. w porównaniu do miesiąca poprzedniego odnotowano spadek ogólnej liczby bezrobotnych będących 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy o 3 137 osób, tj. o 3,6%. Największy spadek nastąpił wśród bezrobotnych do 30 roku 

życia (o 1 737 osób, tj. o 5,4%) oraz długotrwale bezrobotnych (o 1 525 osób, tj. o 2,9%). Wzrost nastąpił tylko w grupie 

bezrobotnych korzystających ze świadczeń społecznych (o 55 osób, tj. o 18,7%). Osoby będące w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy stanowiły w marcu 2015 r. 85,2% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. W stosunku do poprzedniego miesiąca 

udział ten nie uległ zmianie. 

  

  

PPoowwiiaattyy  
  
Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia  

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01 oraz danych GUS. 

                                                           
3 Osobom będącym w szczególnej sytuacji na rynku pracy przysługuje pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w programach specjalnych (art. 
49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. z 2015, poz. 149). 
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Spadek liczby bezrobotnych w marcu 2015 r. w porównaniu do miesiąca poprzedniego odnotowano w 19 powiatach 

województwa pomorskiego (największy w powiatach: wejherowskim o 6,0%, tj. o 522 osoby, starogardzkim o 5,8%, tj. 

o 388 osób oraz kwidzyńskim o 5,6%, tj. o 241 osób). Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano tylko w Sopocie (o 1,6%, tj. 

o 13 osób). 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01 

 
 
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 
 

W marcu 2015 r. w województwie pomorskim odnotowano wzrost zgłoszonych przez pracodawców wolnych miejsc pracy 

i miejsc aktywizacji zawodowej o 38,6% (o 2 295 miejsc). Wzrost ten miał miejsce w 18 powiatach województwa, największy 

w powiatach: kartuskim o 184,4% (o 319 miejsc), puckim o 158,5% (o 206 miejsc), kwidzyńskim o 117,3% (o 115 miejsc) 

i wejherowskim o 104,5% (o 416 miejsc). W pozostałych 2 powiatach odnotowano spadek wolnych miejsc pracy: w powiecie 

malborskim o 28,5% (o 88 miejsc) oraz starogardzkim o 25,1% (o 200 miejsc). 

 

Zgłoszenia zwolnień i zwolnienia grupowe 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MPiPS-01. 

Jak wykazały sprawozdania PUP, w marcu 2015 r. zakłady pracy z województwa pomorskiego (z Gdańska, Gdyni i powiatu 

wejherowskiego) w ramach zwolnień grupowych dokonały zwolnienia 37 pracowników (dla porównania w poprzednim 

miesiącu zwolniono 1 pracownika). Przeprowadzone w marcu 2015 r. zwolnienia grupowe dotyczyły głównie pracowników 

zakładu pracy zajmującego się robotami związanymi z budową obiektów inżynierii wodnej.  

W marcu 2015 r. zakłady pracy z trzech powiatów województwa pomorskiego (z Gdańska, Gdyni i powiatu wejherowskiego) 

zgłosiły zamiar zwolnień grupowych w liczbie 8 pracowników (dla porównania w miesiącu poprzednim zgłoszenia zamiaru 

zwolnień grupowych dotyczyły 142 pracowników). Zgłoszenia zwolnień grupowych w marcu 2015 r. obejmowały pracowników 

zakładów pracy działających w branży: pozostałe pośrednictwo pieniężne i działalność w zakresie telekomunikacji 

przewodowej. 
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KKrraajj  
  

W marcu 2015 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy wyniosła 1 860,6 tys. osób 

i w stosunku do lutego 2015 r. odnotowano spadek o 58,1 tys. osób, tj. o 3,0%. Spadek liczby bezrobotnych wystąpił 

we wszystkich województwach - największy w województwie warmińsko-mazurskim (o 4,7%). Stopa bezrobocia w kraju 

w stosunku do lutego 2015 r. zmniejszyła się o 0,3 pkt. proc. i wyniosła 11,7%. Najniższą stopę bezrobocia w Polsce 

odnotowano w Poznaniu (3,3%); najwyższą w powiecie szydłowieckim w województwie mazowieckim (34,4%). 

W marcu 2015 r. stopa bezrobocia w Pomorskiem była o 0,3 pkt. proc. niższa od krajowej (wynosiła 11,4%). 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS. 

 

 

Wybrane informacje otrzymane z powiatowych urzędów 

pracy województwa pomorskiego 
 

 Doradcy klienta w PUP w Gdyni monitorowali lokalny rynek pracy pod kątem możliwości zatrudnienia w zawodach: 

technik mechanik lotniczy, technik chłodnictwa i klimatyzacji oraz technik eksploatacji portów i terminali, w kontekście 

otwierania nowych kierunków kształcenia w technikach w Gdyni i Sopocie. Nauka w zawodzie technika mechanika 

lotniczego pozwoli na zdobycie wiedzy z zakresu naprawy i serwisu liniowego oraz hangarowego statków 

powietrznych, co umożliwi absolwentom technikum znalezienie zatrudnienia w firmach produkcyjnych oraz 

eksploatujących statki powietrzne lub poszczególne ich moduły. Obserwowany rozwój Portu Lotniczego im. Lecha 

Wałęsy w Gdańsku-Rębiechowie, jak i wzrastająca popularność użytkowania małych prywatnych samolotów 

i śmigłowców, które wymagają obsługi w zakresie bieżących napraw, tworzą zapotrzebowanie na wykwalifikowanych 

mechaników. Ukończenie technikum w zawodzie technika mechanika lotniczego może być bardzo przyszłościowym 

rozwiązaniem w perspektywie kilku kolejnych lat. 

Nauka w zawodzie technika chłodnictwa i klimatyzacji umożliwi zdobycie wiedzy z zakresu montażu, obsługi, 

konserwacji i naprawy urządzeń chłodniczych oraz klimatyzacyjnych, co pozwoli absolwentom znaleźć pracę 

w przedsiębiorstwach z branży klimatyzacji, chłodnictwa i wentylacji. Mogą oni również rozpocząć prowadzenie własnej 

działalności gospodarczej w tej dziedzinie. Z informacji pozyskanych od lokalnych pracodawców działających w branży 

klimatyzacyjno-chłodniczej wynika, że zapotrzebowanie na absolwentów tego kierunku jest bardzo duże. Główne 
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zapotrzebowanie dotyczy kadry serwisującej i konserwującej urządzenia chłodnicze i klimatyzacyjne. W branży 

najbardziej cenione są osoby posiadające wiedzę z dziedziny automatyki oraz z zakresu ciśnienia i freonu. 

Na ogłoszenia o pracę aplikuje wielu kandydatów, przeważnie są to jednak osoby nie posiadające wykształcenia 

kierunkowego. Deficyt wśród specjalistów powoduje, że pracodawcy często decydują się na zatrudnianie osób bez 

doświadczenia zawodowego. Przedsiębiorcy deklarują, że istotne dla nich jest posiadanie przez kandydatów chociażby 

tzw. wiedzy teoretycznej, na bazie której znacznie szybciej mogłoby nastąpić wdrożenie w wykonywane obowiązki.  

Z uwagi na fakt, iż w województwie pomorskim dynamicznie rozwija się branża logistyczna, absolwent uzyskujący 

tytuł technika eksploatacji portów i terminali, będzie miał coraz większe możliwości zatrudnienia. Pracę powinien 

znaleźć w portach i terminalach lotniczych, morskich, kolejowych i samochodowych oraz żeglugi śródlądowej. 

Absolwenci tego kierunku mogą również podjąć pracę w charakterze personelu pokładowego na stanowiskach 

stewardess/stewardów, na liniach krajowych i zagranicznych. W trakcie kształcenia w technikum uczniowie poznają 

dwa języki obce, co ułatwi im znalezienie pracy również poza granicami kraju. 

 

 

Szczegółowe dane statystyczne o rynku pracy województwa pomorskiego dostępne są na stronie www.wup.gdansk.pl 

 

 

 

 

 

Tadeusz Adamejtis  

Dyrektor  

  Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Gdańsku 

http://www.wup.gdansk.pl/
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