Absolwent — pierwszy krok w przyszlos¢ zawodowa

Wybor zawodu zalezy przede wszystkim od cech indywidualnych cztowieka. To one
wptywaja nie tylko na to, jaki zawdod wybieramy, ale rdwniez jak czujemy si¢ wykonujac
okreslong prace zawodowg. Zanim mtody cztowiek zacznie mysle¢ o wyborze zawodu musi
najpierw pozna¢ samego siebie. Jest to pierwszy warunek dobrego zaplanowania kariery
zawodowej. Szkota, rodzice czy profesjonalni doradcy zawodowi moga pomodc miodziezy
rozpozna¢ swoje zainteresowania, uzdolnienia, system wartosci, cechy osobowosci. Daje to
wickszg gwarancje na to, iz miodziezy nie zabraknie ch¢ci do doskonalenia swoich
umiejetnosci a wiec do ustawicznego rozwoju. Konieczno$¢ uczenia si¢ przez cate zycie
i znajomo$¢ tej potrzeby byty dla urzedu pracy bodzcem do wyjscia poza ustawowy obszar
dziatania. W taki sposob zrodzita si¢ nowa inicjatywa §wiadczenia ustug dla mtodziezy do 18
roku zycia.

Pierwszym krokiem bylo zawarcie w grudniu 2014 roku przez Powiatowy Urzad
Pracy w Lidzbarku Warminskim ze szkotami gimnazjalnymi z terenu powiatu lidzbarskiego
porozumien na rzecz mtodziezy szkot gimnazjalnych pod nazwa ,,Absolwent-pierwszy krok

w przyszto$¢ zawodowa”.

Skad pomyst partnerstwa?

Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim nieustannie dazy do jak
najefektywniejszego wykorzystywania posiadanych zasobdéw realizujac aktywnag polityke
rynku pracy i starajac si¢ wykraczaé poza tradycyjne zadania takie jak rejestracja
bezrobotnych, ich monitorowanie i wspieranie w poszukiwaniu pracy. Z inicjatywy Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim Pani Bozeny Romasz w koncu 2013
roku wystosowano zaproszenia do wszystkich dyrektorow szkot gimnazjalnych z terenu
powiatu lidzbarskiego w celu nawiagzania wspotpracy. W rezultacie w dniu 17.12.2013 r.
odbylo sie spotkanie przedstawicieli Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim
z dyrektorami ww. szkot majace na celu przyblizenie ustug poradnictwa zawodowego
skierowanych do milodziezy szkot gimnazjalnych. Spotkanie zakonczyto si¢ zawarciem
8 porozumien pn. ,,Absolwent — pierwszy krok w przysztos¢ zawodowa” dotyczacych
wspolpracy 1 podejmowania wspolnych dzialan na rzecz mtodziezy szkot gimnazjalnych

z terenu powiatu lidzbarskiego.



Jaki jest cel porozumienia?

Glownym celem porozumienia jest podejmowanie 1 wspieranie inicjatyw shuzacych
przygotowaniu mtodziezy gimnazjalnej do wejscia na rynek pracy i aktywnego poruszania si¢

na nim.

Jaki jest obszar partnerstwa?

Partnerstwo jest odpowiedzig na pojawiajacg si¢ potrzebe zwieckszenia wspotpracy miedzy
urzedem pracy i szkotami gimnazjalnymi z terenu powiatu lidzbarskiego. Wspotpraca daje
nowe mozliwosci dzialania i wymiany doswiadczenh miedzy partnerami. Z uwagi
na dynamicznie zmieniajaca si¢ sytuacj¢ na rynku pracy i wzrost popytu na pracownikow
0 specyficznych umiejetnosciach, urzad pracy zapewnia mtodziezy uczacej si¢ w gimnazjum
biezacy dostep do informacji z zakresu aktualnego zapotrzebowania na zawody i specjalnosci
na lokalnym rynku pracy pomagajace mtodziezy w podjeciu wiasciwej decyzji edukacyjne;.
Partnerstwo daje mozliwos¢ $wiadczenia ustugi poradnictwa zawodowego przez urzad pracy
uczniom ponizej 18 roku zycia w naszym powiecie. W ramach zawartego partnerstwa
Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim $wiadczy bezptatne ustugi poradnictwa
zawodowego dla mlodziezy stojacej przed trudnym wyborem dalszej edukacji i zawodu.
Partnerstwo obejmuje m.in.:

1. promocje ustug i instrumentéw oferowanych przez urzad,

2. zapoznanie uczniéw z sytuacjg na rynku pracy;

3. s$wiadczenie ustug poradnictwa zawodowego w zakresie: pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia, zawodu, okre$lenia predyspozycji zawodowych, okreslenia wiasnych
warto$ci, przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej i pisania dokumentow
aplikacyjnych, poprzez miedzy innymi: mini wyklady, warsztaty i indywidualne

spotkania.

Doradztwo zawodowe na warsztatach

Wsréd swiadczonych ustug poradnictwa zawodowego najwigkszym zainteresowaniem
mtodziezy ciesza si¢ warsztaty.

Planowanie warsztatow rozpoczyna si¢ od ustalenia przez partnerdw porozumienia
dogodnego terminu organizacji warsztatow. Zaj¢cia warsztatowe dla ucznidéw realizowane sg
najczesciej na terenie poszczegolnych szkot przez jeden dzien i przeprowadzane przez dwoch

doradcow zawodowych Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim.



W trakcie zaje¢ warsztatowych uczniowie poznajg rynek pracy, mogg okresli¢ swoje
predyspozycje i umiejetnosci zawodowe jak tez skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji
z doradztwa zawodowego.

W roku 2014 na podstawie zawartych porozumien, doradcy zawodowi z Powiatowego
Urze¢du Pracy w Lidzbarku Warminskim zorganizowali 6 spotkan grupowych prowadzonych
w formie warsztatow. W warsztatach uczestniczyto tacznie 121 uczniéw drugich i trzecich
klas szkol gimnazjalnych z terenu powiatu lidzbarskiego. Tematem warsztatow bylo
doradztwo edukacyjno — zawodowe, ktére miato na celu pomoc uczniom w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych. W programic warsztatow Wwykorzystano
m.in. prezentacj¢ multimedialng pn. ,,Wyboér szkoly ponadgimnazjalnej — inwestycja
w przyszto$¢” oraz filmy pn. ,,Rynek pracy”, ,,Ksztalcenie ponadgimnazjalne — ale jakie?”,
,Kwalifikacje zawodowe — rynek wielu mozliwosci”. Dodatkowo uczniowie korzystali
z indywidualnych konsultacji z doradca zawodowym dotyczacych dalszej edukacji. Wérod
wszystkich ucznidow przeprowadzane zostaly roéwniez testy badania preferencji

i predyspozycji zawodowych. Po wykonaniu testow omawiano wyniki z uczniami.

Korzysci plynace ze wspolpracy

Na podstawie dotychczasowych obserwacji mozna stwierdzi¢, ze warto jest
podejmowac tego typu dziatania. Z opinii dyrektoréw i uczniéw szkot gimnazjalnych wynika,
ze udzial w warsztatach przyniést wymierne korzysci zarowno uczniom jak tez partnerom.
Uczniowie otrzymuja aktualng wiedzg o rynku pracy, zawodzie i wykonujg testy z zakresu
predyspozycji 1 zainteresowan zawodowych. Zastosowanie odpowiedniego narzedzia
diagnostycznego przez doradcow zawodowych umozliwi uczniom dobry wybor szkoty i
dalszg edukacje szkolng. Poprzez nowg praktyke wspotpracy PUP-u 1 szkoél gimnazjalnych,
partnerzy dziatan nabywaja nowych doswiadczen. Dzigki zawartemu porozumieniu ustugi
poradnictwa zawodowego moga by¢ $wiadczone bez ograniczen ustawowych tj. dla osob
ponizej 18 roku zycia. Innowatorskie dzialania urzgdu pracy pozwalaja na dostosowanie ustug
do potrzeb mlodziezy oraz produktywnego przygotowania kadr na lokalnym rynku pracy.

Z obserwacji podejmowanych dziatan wynika, Ze uczniowie szkoél gimnazjalnych sa
zainteresowani pomoca doradcéw zawodowych z PUP przy wyborze szkoly
ponadgimnazjalnej.

Kontynuacja wspotpracy Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim ze
szkotami gimnazjalnymi w biezagcym roku. szczegotowo jest przedstawiona w Biuletynie

Informacyjnym Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie



