KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE

Obecny rynek edukacyjnych oferuje liczne mozliwosci zdobywania, podwyzszania
1 uzupehiania kwalifikacji zawodowych. Poza szkolnymi formami ksztalcenia zaréwno
publicznymi jak i prywatnymi, funkcjonuje wiele jednostek szkoleniowych, ktore zachecaja
do doskonalenia zawodowego z wykorzystaniem formy kursowej. O jej atrakcyjnosci
przesadza glownie krotki termin realizacji i bogata oferta szkolen, dajacych mozliwo$¢
udokumentowania okreslonych kompetencji zawodowych. Taka forma doksztatcania wydaje
si¢ jednak czesto nieefektywnie realizowana, czego przyczyng moze by¢ niezadowalajacy
poziom nauczania badz mata liczba zaje¢ praktycznych, ktéra w sposob istotny ogranicza
zakres oczekiwanych efektow ksztatcenia. Na tego rodzaju problemy wskazujg zarowno sami
kursanci jak réwniez pracodawcy, weryfikujacy ich kompetencje zawodowe.

Nie ulega watpliwosci, ze kwalifikacje zawodowe sa jednym z najwazniejszych
czynnikow, wplywajacych na mozliwos¢ ubiegania si¢ o zatrudnienie. Pomimo to, w gronie
bezrobotnych i1 poszukujacych pracy notuje si¢ liczng grupe osob, ktore posiadaja powazne
braki w tym zakresie. Dane Miejskiego Urzedu Pracy w Olsztynie wskazujg, ze w I potowie
2015 r. liczba o0sob z wyksztalceniem $rednim ogo6lnoksztalcagcym, gimnazjalnym
I podstawowym, nie posiadajacych zadnych kwalifikacji zawodowych stanowita ok. 24%
og6tu bezrobotnych. W przypadku powiatu olsztynskiego, w analogicznym okresie, byla to
liczba jeszcze wyzsza, si¢gajaca 30 %.

Proba rozwigzania tej niekorzystnej sytuacji jest modernizacja ksztatcenia zawodowego,
wdrazana od 2012 r. Spowodowala ona szereg zmian w ksztalceniu zawodowym
I ustawicznym, migdzy innymi poprzez wyodrgbnienie w zawodach, wpisanych
do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, poszczegdlnych kwalifikacji. Mozliwo$é
ich zdobywania stwarzaja kwalifikacyjne kursy zawodowe.

Jest to rzetelna forma ksztalcenia ustawicznego, ktorej program nauczania uwzglednia
podstawe programowa obowigzujaca w ksztalceniu zawodowym. W praktyce oznacza to,
ze ukonczenie kursu kwalifikacyjnego umozliwia przystapienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w zakresie danej kwalifikacji, przeprowadzanego
przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng. Co wazne, osoba, ktora ukonczy kwalifikacyjny kurs
zawodowy 1 zda egzamin potwierdzajacy zdobyta kwalifikacje, otrzymuje $wiadectwo
uprawniajace do wykonywania zwigzanego z nig zawodu.

Natomiast dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w okreslonym zawodzie
bedzie mogla otrzymac¢ osoba, ktora posiada poziom wyksztatcenia wymagany dla danego
zawodu (odpowiednio wyksztatcenie zasadnicze zawodowe lub $rednie) oraz zda egzaminy

z zakresu wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie.



Duzym atutem tej formy uzyskiwania kwalifikacji zawodowych jest jej bezptatnos¢.
Dodatkowo, organizatorzy zapewniaja mozliwo$¢ ksztalcenia w formie zaocznej lub
w systemie wieczorowym, zgodnie z preferencjami uczestnikow. Co wiecej, na wybrany kurs
kwalifikacyjny moze uczeszczaé kazda pelnoletnia osoba, bez wzgledu na dotychczasowe
wyksztalcenie.

Organizatorami kwalifikacyjnych kursow zawodowych mogg by¢ zaréwno publiczne
1 niepubliczne szkoly prowadzace ksztatcenie zawodowe, jak rowniez placowki ksztatcenia
ustawicznego, osrodki doskonalenia zawodowego, a takze instytucje rynku pracy.

Doswiadczenie zwigzane 2z organizacja kwalifikacyjnych kursow zawodowych
pokazuje, ze stanowig one dobrg alternatywe dla osob zainteresowanych zdobyciem nowego
zawodu. Dzigki podzialowi ksztatcenia na poszczegolne kwalifikacje, mozliwe jest zarbwno
catkowite przekwalifikowanie si¢, jak rdéwniez rozszerzenie posiadanych uprawnien
zawodowych. W obrgbie pokrewnych zawodéw wymagane sg czgsto te same kwalifikacje —
co otwiera droge do wykonywania wigcej niz jednego zawodu. Zgodnie z zalozeniem jest to
elastyczna i wygodna forma ksztatcenia, dzigki ktorej] mozna wybra¢ z programu nauczania
danego zawodu tylko jedng kwalifikacje, uprawniajaca do wykonywania konkretnych
czynnosci.

W celu upowszechniania kwalifikacyjnych kursow zawodowych Miejski Urzad Pracy
w Olsztynie realizuje grupowe informacje zawodowe dla osob bezrobotnych i poszukujacych
pracy, wspoOlprowadzone przez doradcow zawodowych oraz przedstawicieli olsztynskich
szkot zawodowych. Sa one okazja do zapoznania uczestnikow ze specyfika kurséw oraz
aktualng ofertg szkot w tym zakresie. Spotkania cieszg si¢ one duzym zainteresowaniem o0sob
bezrobotnych, ktore powoduje, ze kwalifikacyjne kursy zawodowe staja si¢ coraz chetniej

1 liczniej wybierang forme¢ doksztatcania.
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