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miejscowos¢, data

Whniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie

osobie bezrobotnej
/obowigzujacy od 01.06.2025r./

na podstawie art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
whnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej;

DANE WNIOSKODAWCY:

NAZWISKO | M. ot
e ] = PP
(w przypadku cudzoziemca nr dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢)

Adres dotychczasowego miejsca zamieszkania: ............ooieiiiiiiiii i
Adres do E-QOrECZEN. ... .ot e e e
Telefon KONTAKIOWY: ......oviiiiiiiii e e e e e e e e e e e e et e s besreees rnraeeeaeas
E-ma e

INFORMACJE NIEZBEDNE DO PRZYZNANIA BONU:

Nazwa miejscowosci (kod pocztowy), w ktérej Wnioskodawca planuje zamieszka¢é w  zwigzku

z podjeciem zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/ rozpoczeciem dziatalnosci
GOSPOUAICZE] . ... et

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania tj. ............................ do miejscowosci wskazanej w pkt 1
WYNOSI: oo, km.

taczny najkrétszy czas dotarcia do miejscowosci wskazanej w pkt 1 i powrotu do dotychczasowego miejsca
zamieszKania WyNosSi ..........cccoceeiiiiiiiiennn. godzin/y dziennie.

Przewidywane miesigczne wynagrodzenie lub przychdd brutto z tytutu zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/dziatalnosci
gospodarczej* wynosi¢ bedzie ..................c brutto miesiecznie.

INFORMACJA O PLANOWANYCH KOSZTACH ZAMIESZKANIA:

Whnioskowana kwota sSrodkéw =z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/ rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej*.................. zt.
530,70 1= P ).

Przyznang mi umowa kwote sSrodkow prosze o przekazanie przelewem na moéj rachunek bankowy:

W DN o e
Nr rachunku DankoWEgO: ... ... e

Koszty zamieszkania, jakie zostang poniesione przez Wnioskodawce /prosze wymieni¢ rodzaj kosztéw oraz kwote
w ztotych/:
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Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie:

IV. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Oswiadczam, ze;

1.

Znana jest mi tres¢ art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz zasad realizaciji
bonu na zasiedlenie opisanych w tresci ,Informacja o prawach i obowigzkach osoby bezrobotnej otrzymujgcej bon na
zasiedlenie™ stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego wniosku.

Zobowigzuje sie podja¢ zatrudnienie/ wykonywaé inng prace zarobkowg/ prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg* przez
okres co najmniej 180 dni od dnia przyznania bonu na zasiedlenie.

Zobowiazuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w calosci Ilub proporcjonalnie -
w przypadku niewywigzania si¢ z warunkdw umowy na zasadach okreSlonych w zatgczonym
do wniosku pouczeniu.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy
* niepotrzebne skresli¢

Zatgczniki:

1. Informacja o prawach i obowigzkach osoby bezrobotnej otrzymujgcej bon na zasiedlenie.

2. Oswiadczenie osoby bezrobotnej uprawdopodobniajgce podjecie pracy — prosze poda¢ nazwe i adres
pracodawcy, a w przypadku dziatalnosci gospodarczej rodzaj i miejsce jej prowadzenia, planowany termin
rozpoczecia.

3. Oswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej osobie bezrobotnej -
jezeli Wnioskodawca posiada takie oswiadczenie.

4. Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis /w przypadku podjecia
dziatalnosci gospodarczej/.
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Zalacznik nr 1

INFORMACJA O PRAWACH | OBOWIAZKACH OSOBY BEZROBOTNEJ
OTRZYMUJACEJ BON NA ZASIEDLENIE (art. 208)

Na wniosek bezrobotnego starosta moze na podstawie umowy przyznaé bon na zasiedlenie

w wysokosci okredlonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200 % przecietnego wynagrodzenia za prace, w
zwigzku z zamiarem podjecia przez bezrobotnego zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej, jezeli odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w
ktérej bezrobotny zamieszka w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, wynosi co najmniej 80 km lub tgczny najkrotszy czas dotarcia do
tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie.

PRAWA | OBOWIAZKI OSOBY BEZROBOTNEJ KIEROWANEJ NA BON NA ZASIEDLENIE:

1. Starosta moze zazgdac od bezrobotnego dokumentdéw potwierdzajgcych dotychczasowe miejsce
zamieszkania wskazane we wniosku.

2. Srodki z Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie bezrobotny przeznacza na pokrycie
kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem pracy lub wykonywaniem dziatalno$ci gospodarcze;j.

3. Bezrobotny, ktéremu zostat przyznany bon na zasiedlenie, jest obowigzany:

1) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, wykonywac przez okres co najmniej
180 dni prace lub prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg;

2) z tytutlu wykonywanej pracy lub dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa ppkt 1, osiggac
wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie;

3) nie pozniej, niz w terminie 30 dni nastepujgcych po uptywie 240 dni od dnia podpisania umowy
z PUP ztozy¢ oSwiadczenie o spetnieniu warunkow, o ktorych mowa we wstepie, oraz oswiadczenie
lub dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunkow, o ktérych mowa w ppkt 1 2.

4. W przypadku niewywigzania sie przez bezrobotnego z obowigzku, o ktérym mowa w pkt 3 ppkt 3, wzywa
sie go do ztozenia oswiadczen lub dokumentéw, wyznaczajgc mu termin nie krotszy niz 14 dni od daty
doreczenia wezwania.

5. Do okresu 180 dni, o ktorych mowa w pkt 3 ppkt 1, wlicza sie okres, w ktérym bezrobotny po otrzymaniu
bonu na zasiedlenie zostat powotany do ¢wiczeh wojskowych lub przeszkolenia wojskowego na
podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248 z p6zn. zm.).

6. Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 3 ppkt 3, zawieraja:

1) nazwe pracodawcy lub zleceniodawcy, lub nazwe dziatalnosci gospodarczej;

2) identyfikator podatkowy NIP pracodawcy, zleceniodawcy lub przedsiebiorcy;

3) miejsce wykonywania pracy lub dziatalnosci gospodarcze;;

4) forme i okres pracy lub okres wykonywanej dziatalnosci gospodarczej;

5) informacje o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt 3 ppkt 2;

6) informacje o odlegtosci lub czasie dotarcia — od miejsca dotychczasowego zamieszkania do
miejscowosci, w ktdrej bezrobotny zamieszkat w zwigzku z podjeciem pracy lub wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej.

7. Ww. o$wiadczenia sg sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen. Sktadajgcy oswiadczenia jest obowigzany do zawarcia w nich klauzuli nastepujacej tresci:
~Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.
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8. Na wniosek bezrobotnego starosta z uzasadnionej przyczyny moze przedtuzy¢ okres 240 dni, o ktérym
mowa w pkt 3 ppkt 1, nie dtuzej jednak niz o0 90 dni, o ile wniosek ten zostanie ztozony przed uptywem 30
dni, o ktérych mowa w pkt 3 ppkt 3. Wnioski ztozone po terminie starosta pozostawia bez rozpoznania.

9. Do okresu pracy lub dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa w pkt 3 ppkt 1, nie zalicza sie:

1) okresu pracy u pracodawcy lub zleceniodawcy, na rzecz ktérego osoba wykonywata prace w okresie
180 dni przypadajgcych bezposrednio przed rejestracjg jako bezrobotny;

2) okresu pracy z tytutu, ktérego osoba bedzie osiggata wynagrodzenie dofinansowane lub
refundowane z Funduszu Pracy;

3) okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, na ktérg osoba w ciggu ostatnich 12 miesiecy
otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej.

10. Kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi na wezwanie starosty:

1) w catosci — w przypadku niewywigzania sie osoby z ktoregokolwiek z warunkow, o ktérych mowa we
wstepie oraz w pkt 3 lub 4;

2) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej pracy zarobkowej
lub dziatalnosci gospodarczej — w przypadku gdy okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej jest krotszy niz 180 dni.

11. Zwrot kwoty bonu, o ktérej mowa w pkt 10, nastepuje bez odsetek ustawowych w terminie nie krétszym
niz 30 dni od daty doreczenia wezwania do zwrotu.

Bezrobotny traci status osoby bezrobotnej jesli z wtasnej winy po skierowaniu przez PUP lub zawarciu
umowy nie podjat lub przerwat realizacje formy pomocy, chyba ze powodem niepodjecia lub przerwania
realizacji byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej; pozbawienie
statusu bezrobotnego nastepuje od nastepnego dnia po dniu skierowania lub zawarciu umowy, albo od dnia
przerwania realizacji, na okres 90 dni.

Bezrobotny albo poszukujacy pracy, ktéry bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje formy
pomocy okreslonej w ustawie finansowang z Funduszu Pracy, z wytgczeniem posrednictwa pracy i
poradnictwa zawodowego, nie moze korzystac z tej formy pomocy przez okres 90 dni od dnia jej
przerwania, chyba ze powodem przerwania byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej na okres nie krotszy niz miesigc.

Srodki przyznane w ramach bonu na zasiedlenie dla osoby planujacej podjecie dziatalno$ci gospodarczej sg
przyznawane zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, potwierdzam
zapoznanie sie z prawami i obowigzkami osoby otrzymujgcej bon na zasiedlenie.

Podstawa prawna — Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

(data) (czytelny podpis osoby bezrobotnej)
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Zalacznik nr 2

/aktualny adres zamieszkania — miejscowos¢-
- kod pocztowy - wojewddztwo /

OSWIADCZENIE
W zwigzku ze ztozeniem wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie w dniu ................ odwiadczam, ze:

w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej *

112 1110
(nazwa firmy - miejscowo$c)

[F] oJo b4 t=1 = ToT<ToT o o 1] oo =1 0v{= AP

zamieSzKkam W MIEJSCOWOSCI....ceeeiiuurieieiiiiiieeeiiieee e ettt ce et e e e sbaee e , do ktorej odlegtos¢ od miejsca

dotychczasowego zamieszkania wynosi co najmniej 80 km,

najkrotszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza 3
godziny dziennie.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatlszywego oswiadczenia.

Twlasciwe zaznacCzyC
data i czytelny podpis osoby bezrobotnej
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Wypelnia Powiatowy Urzad Pracy

Opinia Doradcy Klienta (dot. informacji nt. Indywidualnego Planu Dziatania):
pozytywna o negatywna O

Uzasadnienie

Opinia CAZ - Referat Realizacji Programéw Rynku Pracy:

Uzasadnienie:

Opinia Kierownika CAZ:

pozytywna o negatywna O

Data: ......covviiiiiiiin

(podpis i piecze¢ Kierownika CAZ)

Decyzja Dyrektora PUP:

pozytywna o negatywna o

Data: ......oovvieiiiiiin

(podpis i piecze¢ Dyrektora PUP)




