(«4 Powiatowy Urzad Pracy w Myszkowie
Referat Instrumentéw Rynku Pracy i Szkolen

URZAD PRACY ul. Partyzantéw 21, 42-300 Myszkow tel. 34 313 50 20, 34 313 43 79, 784 087 342, 784 087 343, 784 087 345

e-mail: kams@praca.gov.pl ePUAP:/PUPMyszkow/SkrytkaESP e-Doreczenia: AE:PL-72971-89591-FRSUA-24

Myszkow, dnia .........cooeveiiiiiiininnnn..

Whiosek
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej

na podstawie art. 208 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia .

. Dane dotyczace wnioskodawcy
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adres doreczen elektronicznych (-Dorgczenia/ePUAP) . ... e
6. NUMEr KONLA DANKOWEGO. ... ..vveiiiiiiiiti ettt sttt te e et et e st es e s te e st e ete e st e ase e beaseeseeaneeeaeeneesseeneesteeneetenneenes
7. Miejsce zamieszkania, adres w zwiazku z podjeciem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (tylko na terenie POISKI).........cccvevivienierieiienirieiecies s
8. Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam wynosi —..............
km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami
transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

9. Wnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwocie

11. W zwiagzku z zamiarem podjgcia przeze mnie poza miejscem dotychczasowego zamieszkania:
[ zatrudnienia, []innej pracy zarobkowej, [ dziatalno$ci gospodarczej * sktadam:
[ zatacznik nr 3, [J zatacznik nr 4

I1. Uzasadnienie celowo$¢ przyznania bonu na zasiedlenie:

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Oswiadczam, ze wszystkie dane, ktére zawarlem/am w niniejszym wniosku sa prawdziwe i zgodne ze stanem
faktycznym.

Zapoznalem si¢ z pouczeniem (zal. Nr 2 niniejszego wniosku) oraz z klauzulg informacyjng (zal. Nr 1
whniosku).

(data i czytelny podpis Whioskodawcy)

*wlasciwe zaznaczy¢



Zatacznik nr 1 do wnioski o bon zasiedleniowy
Klauzula informacyjna

dotyczaca przetwarzania danych osobowych osoby wnioskujacej
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej*

Stosownie do art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) informujemy, ze:

Administratorem

Paristwa danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Myszkowie

Dane kontaktowe Z Administratorem mozna sie skontaktowac:

administratora 1) osobiscie

2) telefonicznie: 34 313 50 20

3) pisemnie: ul. Partyzantéw 21, 42-300 Myszkéw, lub na adres poczty elektronicznej: kams@praca.gov.pl
4)  ePUAP: /PUPMyszkow/SkrytkaESP

5)  e-Doreczenia: AE:PL-72971-89591-FRSUA-24

Inspektor Ochrony Danych W Powiatowym Urzedzie Pracy w Myszkowie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym
mozna sie skontaktowac poprzez adres poczty elektronicznej: iod@myszkow.praca.gov.pl lub pisemnie
(na adres siedziby Powiatowego Urzedu Pracy ul. Partyzantéw 21, 42-300 Myszkdéw).

Z Inspektorem Ochrony Danych moina sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Cele przetwarzania, Dane osobowe osoby wnioskujacej o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku Zycia
podstawa prawna finansowanego ze $rodkéw Funduszu Pracy beda przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Myszkowie
przetwarzania, czas w celach:

przechowywania 1. wypetnienia obowigzkéw prawnych w tej sytuacji podanie danych jest obowigzkowe (na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
poszczegdlnych kategorii club 9 ust. 1 lit. g RODO) - cigzgcych na Urzedzie Pracy w szczegdlnosci zadan wynikajacych z:

danych a) Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

b) Ustawy o postepowaniu w sprawach pomocy publicznej (Dz.U. z 2023r. poz.702);Z
c) zawarcia umowy z wnioskodawcg ubiegajagcym o bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem pracy lub

dziatalnosci gospodarczej poza miejscem swojego zamieszkania (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b).

Dane osobowe przetwarzane bedg nie dtuzej niz przez okres przechowywania dokumentacji wynikajgcej z przepisow
prawa. Zgodnie z jednolitym rzeczcowym wykazem akt Powiatowego Urzedu Pracy w Myszkowie dokumentacja
dotyczaca bondw na zasiedlenie oznaczona jest kategorig archiwalng B5. Dokumenty dotyczace pomocy publicznej
udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent przechowuje przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, o ile wsparcie dotyczy
pomocy publicznej.

W _przypadku oséb bezrobotnych skiadajacych wniosek o bon na zasiedlenie w ramach projektu pod nazwa
,Aktywizacia o0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Myszkowie II”
wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu  Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 dane osobowe beda przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Myszkowie w
celach:

1. wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzacych na administratorze (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c lub 9 ust. 1 lit. g
oraz art. 10°RODO) - w szczegéInosci zadan wynikajgcych z:

a) Ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

b) Ustawy o postepowaniu w sprawach pomocy publicznej (Dz. U. z 2023r. poz. 702);3

) zawarcia umowy z wnioskodawcg ubiegajagcym o bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem pracy lub
dziatalnosci gospodarczej poza miejscem swojego zamieszkania (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b).

d) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajagcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe
na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i
Polityki Wizowej;4

e) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr

Dotyczy zaréwno oséb wnioskujgcych o bon na zasiedlenie finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy, jak i w ramach projektu pod nazwa
»Aktywizacja 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Myszkowie I1” wspétfinansowanego ze srodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.

234 W przypadku beneficjentéw bonu na zasiedlenie, ktérzy podejma dziatalnos¢ gospodarcza, przyznane srodki, jak réwniez zaniechanie

poboru podatku od ich wartosci, stanowig pomoc de minimis.
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1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z pézn. zm.);
f)  ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadari finansowanych ze $rodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdlnosci art. 87-93.

W zwigzku z realizacjg FE SL 2021-2027 Pana/Pani dane beda przechowywane przez okres pieciu lat od dnia 31
grudnia roku, w ktérym zostat zatwierdzony koficowy wniosek o ptatnos¢ w ramach Projektu. Bieg terminu, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym, zostaje przerwany w przypadku wszczecia postepowania administracyjnego lub sagdowego
dotyczacego wydatkéw rozliczonych w Projekcie albo na nalezycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, o czym
Beneficjent jest informowany pisemnie.

Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent przechowuje przez
10 lat, liczac od dnia jej przyznania, o ile wsparcie dotyczy pomocy publicznej.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Panstwa danych moga by¢:

a)  minister wiasciwy ds. pracy prowadzacy rejestr centralny;

b)  jednostki Swiadczace ustugi pocztowe: Poczta Polska;

c)  banki realizujace wyptate srodkow;

d) podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa: sad, komornik, prokuratura;

e) podmioty przetwarzajace dane na zlecenie i w imieniu administratora, na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, m.in.:
. SYGNITY SA — $wiadczaca ustugi teleinformatyczne,
. obstuga prawna,
. firmy brakujace i niszczgce dokumenty.

Dodatkowo dla oséb sktadajacych wniosek o bon na zasiedlenie w ramach projektu pod nazwa
»Aktywizacja oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Myszkowie 11”
odbiorcami danych moga byé¢:
a) Instytucja Zarzadzajaca - Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
b) Instytucja Posredniczaca -Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, ul. Kosciuszki 30, 40-048
Katowice,
c) Powiat Myszkowski jako Wnioskodawca Projektu,
d) podmioty, ktére wykonujg zadania w ramach FE SL 2021-2027,
e) Centralny System Teleinformatyczny (CST2021)
f)  organy Komisji Europejskiej, minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych, prezes
zaktadu ubezpieczen spotecznych,
g)  podmioty, ktére wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systeméw
teleinformatycznych, a takze zapewnieniem facznosci, np. dostawcom rozwigzan IT i
operatorom telekomunikacyjnym.

Prawa osoby, ktérej dane
dotycza

Osoby, ktérych dane osobowe przetwarza Powiatowy Urzad Pracy w Myszkowie maja prawo do:

1)  dostepu do swoich danych osobowych;

2)  zadania sprostowania danych, ktdre sg nieprawidtowe;

3) zadania usunigcia danych, gdy dane nie sg niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane lub
po whniesieniu sprzeciwu wobec przetwarzania danych, gdy dane s3 przetwarzane niezgodnie z
prawem;

4) zadania ograniczenia przetwarzania danych, gdy osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych,
przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu danych, Powiatowy
Urzad Pracy w Myszkowie nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzana, ale s3g
one potrzebne osobom, ktérych dane dotycza do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, lub
gdy osoby te wniosty sprzeciw wobec przetwarzania danych — do czasu stwierdzenia nadrzednych
intereséw administratora nad podstawa takiego sprzeciwu;

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — z przyczyn zwigzanych ze szczegdlng
sytuacjg oséb, ktérych dane sg przetwarzane;

1)  wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Zapoznatam/em si¢ w informacjami zawartymi w niniejszej klauzuli informacyjnej. Przedmiotowe informacje sq dla mnie zrozumiate.

(data, czytelny podpis osoby ktorej dane dotycza)*

*
Podpisanie klauzuli informacyjnej nie jest obowigzkowe. Zgodnie jednak z zasadg rozliczalnosci utatwi administratorowi danych wykazanie, ze spetnit obowigzek informacyjny.
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Zalacznik nr 2 do wnioski o bon zasiedleniowy

POUCZENIE

Powiatowy Urzad Pracy moze przyzna¢ bon na zasiedlenie osobie bezrobotnej figurujacej w ewidencji oséb bezrobotnych
Powiatowego Urzedu Pracy w Myszkowie, oraz z ustalonym Indywidualnym Planie Dziatania ( IPD).
Bon na zasiedlenie moze zostaé¢ przyznany w zwiazku z podjeciem przez osobe bezrobotna poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej, jezeli:
a) ztytulu ich wykonywania begdzie osiagala wynagrodzenie lub przychod w wysokosci co najmniej 100% minimalnego wynagrodzenia
za pracg brutto miesi¢cznie oraz bedzie podlegata ubezpieczeniom spotecznym,
b) odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej osoba bezrobotna zamieszka w zwiagzku
z podjgciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3
godziny dziennie,
Nalezy ztozy¢ dokument potwierdzajacy dotychczasowe miejsce zamieszkania wskazane we wniosku np.: o$wiadczenie o dotychczasowym
miejscu zamieszkania, umowa najmu mieszkania(kserokopia), o§wiadczenie wladciciela mieszkania(kserokopia).

C) bedzie pozostawata w zatrudnieniu, wykonywata inng prace zarobkows lub bedzie prowadzila dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co
najmniej 6 miesigcy.
Do okresu 180 dni, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, wlicza si¢ okres, w ktorym bezrobotny po
otrzymaniu bonu na zasiedlenie zostal powotany do ¢wiczen wojskowych lub przeszkolenia wojskowego na podstawie ustawy z dnia 11 marca
2022 r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248, z p6zn. zm.16).

Wyzej wymienione przestanki muszg zosta¢ spelnione lacznie.
Nie podlega zaliczeniu do okresu wymaganego do rozliczenia bonu okres zwolnienia z obowigzku podlegania ubezpieczeniom
spotecznym okreslonego w art. 18 ust. 1 ustawy — Prawo przedsigbiorcow.

Bon na zasiedlenie nie moze zosta¢ przyznany:

- osobie, ktora bedzie podejmowac pracg w miejscowosci, w ktorej juz posiada meldunek staty lub czasowy,

- osobie podejmujacej prace za granica,

- osobie podejmujacej prace przed przyznaniem bonu na zasiedlenie,

- osobie zamierzajacej wznowi¢ zawieszong dziatalno$¢ gospodarcza,

- osobie nawigzujacej stosunek stuzbowy na podstawie nakazu personalnego o mianowaniu na stanowisko stuzbowe

w policji, stosunek stuzby wojskowej, stuzb mundurowych strazy graniczne;j,

- osobie podejmujacej praktyki przez aplikantow,

Utrata statusu osoby bezrobotnej przed otrzymaniem bonu na zasiedlenie tj. przed zawarciem umowy skutkowaé bedzie brakiem
mozliwosci jego przyznania.

W przypadku beneficjentow bonu na zasiedlenie, ktorzy podejma dzialalno$§¢ gospodarcza, przyznane $rodki jak réwniez
zaniechanie poboru podatku od ich wartosci stanowia pomoc de minimis.

Osoba bezrobotna po otrzymaniu bonu jest obowiazana w terminie:

1. do 7 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Myszkowie:
» dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej;
» oswiadczenie potwierdzajace spetnienie warunku, o ktorym mowa w lit.. b;

> potwierdzenie przelewu otrzymania na konto wynagrodzenia od pracodawcy za kazdy miesiac;

2. do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania dziatalnosci
gospodarczej, przedstawi¢ powiatowemu urzedowi pracy:
» oswiadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalno$ci
gospodarcze
» os$wiadczenie o podjeciu nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej oraz
o$wiadczenie o spetnieniu warunku o ktorym mowa w pkt. b.
3. do 8 miesigcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie w zatrudnieniu, wykonywanie innej
pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesigcy.

Do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarczej, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 Ustawy o
rynku pracy i shuzbach zatrudnienia , nie zalicza si¢:
1. okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy lub zleceniodawcy, u ktorego osoba byta zatrudniona lub
wykonywata inng prace zarobkowa w okresie 180 dni przypadajacych bezposrednio przed rejestracja jako bezrobotny;
2. okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktérego osoba bedzie osiggata wynagrodzenie dofinansowane lub
refundowane z Funduszu Pracy;
3. okresu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej, na ktora osoba w ciagu ostatnich 12 miesigcy otrzymata z Funduszu Pracy
dofinansowanie podj¢cia dziatalno$ci gospodarczej.
W przypadku niewywiazania si¢ z obowiazkéw zwiazanych z przyznaniem bonu, o ktérych mowa w:
—pkt 1 i 2 —kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w cato$ci w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania Urzedu;
— pkt 3 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania
w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania Urzgdu.
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W 2025r. bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany na podstawie umowy po uprzednim zlozeniu przez osobe
bezrobotna wniosku, w wysokoS$ci w niej okreslonej, nie wyzszej jednak niz 10.000 zl.

Urzad nie przyznaje bonu na zasiedlenie w przypadku podje¢cia zatrudnienia u pracodawcy,
u ktorego bezrobotny byl wcze$niej zatrudniony.

Z1ozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem bonu na zasiedlenie.

(data i podpis Wnioskodawcy)

Informacj¢ dotyczaca bondw na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej mozna uzyska¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Myszkowie pok. 323 ( III pi¢tro) lub pod numerem telefonu (34) 313 50 20wew 111.
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ADNOTACJA PUP W MYSZKOWIE
Potwierdzam/ nie potwierdzam prawidtowosé wypelnienia wniosku ztozonego przez

...................................................................................... Jkompletno$¢ wymaganych zatacznikow oraz
(imig i nazwisko os. wnioskujgcej)

spetnienie warunku art. 208 w/w ustawy.

(data i podpis specjalisty ds. programow)
OPINIA DORADCY KLIENTA dotyczaca ofert pracy wskazanym zawodzie na lokalnym rynku pracy :

(datai podpis doradcy klienta)

Po rozpatrzeniu wniosku Dyrektor/Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Myszkowie:

O przyznaje bon na zasiedlenie
O nie przyznaje bonu na zasiedlenie

( pieczeé, podpis Dyrektora /Z-cy Dyrektora PUP)

Potwierdzenie odbioru bonu na zasiedlenie:

W dnil....cocovvennnnne PaNU/PANT ....c.eeieiieecis e PESEL ..coooovveee e
Wydano bon NA ZASIEAIENIE O NI ..ot re e ste s e e tes e esteesbesteessesseenseansenneaneas
( podpis Wnioskodawcy ) ( podpis specjalisty ds. programow)



Zatacznik nr 3 do wniosku o bon zasiedleniowy

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ*
OSOBIE BEZROBOTNEJ

1. Pelna nazwa pracodawcy:

4. REGON ....coocvviiiiiiiiiec NIP ..
4. Imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko sluzbowe osoby uprawnionej do reprezentacji pracodawcy
(upowaznienie to musi wynika¢ z dokumentéw rejestrowych podmiotu lub stosownych
petnomocnictw)

Przedstawiajac powyzsze informacje os§wiadczam, ze deklaruje (prosze zaznaczy¢ wlasciwa
odpowiedz):
O zatrudnienie®

O powierzenie inne pracy zarobkowej®
Pana/Pani

o) e 1T AT 10 o PO RRRTRRRT
NA STANOWISKU. ...
MIEJSCE ZAtTUANTEINIA. .. .c.veeieeieciie ettt te et e e e s b e et e e e e sae e teereeabeebeeneesreenes

za wynagrodzeniem miesigcznym (brutto) co najmniej w wysokosci 100% minimalnego
wynagrodzenia.’

Oswiadczam, ze powyZsze dane sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

(data i podpis osoby uprawnionej do reprezentacji i sktadania oswiadczen)

> Wykonywanie pracy na podstawie umowy o prace, stosunku stuzbowego lub umowy naktadcze;j.

® Wykonywanie pracy lub $wiadczenia ustug na podstawie umowy cywilno — prawnej, umowy zlecenie, umowy o dzieto.

7 Kwota minimalnych wynagrodzen za prace pracownikéw przystugujacym za prace w petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy ogtoszona
ustawa z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.



Zatacznik nr 4 do wniosku o bon zasiedleniowy

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ O ROZPOCZECIU DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ

Z tytutu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej bede/nie bede* podlegat(a) ubezpieczeniu
spotecznemu.

( miejscowos$¢, data) ( podpis Wnioskodawcy )

*wlasciwe zaznaczyé



