Powiatowy Urzad Pracy w
Obornikach

i

URZAD PRACY

Zatgcznik nr 1 do ,,Zasad dofinansowania wynagrodzenia
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukohczyt
50 rok zycia lub poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60

lub 65 rok zycia przez Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach

Data wptywu wniosku do PUP

Adnotacje PUP:
wpisano do rejestru wnioskéw pod nr: CAZ. Kk

(miejscowos$¢ i data)

Starostwo Powiatowe
Powiatowy Urzad Pracy

w Obornikach

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY O DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA ZA
ZATRUDNIENIE SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO, KTORY UKONCZYL 50 ROK
ZYCIA LUB POSZUKUJACEGO PRACY, KTORY UKONCZYL
60 LUB 65 ROK ZYCIA

Podstawa prawna:

e Art. 141 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym.

Starosta moze, na podstawie zawartej umowy, przyznaé pracodawcy lub przedsiebiorcy dofinansowanie wynagrodzenia

za zatrudnienie skierowanego:

a) bezrobotnego, ktéry ukohczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat — w przypadku kobiety lub 65 lat — w przypadku
mezczyzny,

b) poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat — w przypadku kobiety lub 65 lat — w przypadku mezczyzny

- o ile nie byt on zatrudniony lub nie wykonywat innej pracy zarobkowej u tego pracodawcy, bezposrednio przed

zarejestrowaniem jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy.

Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:

a) 12 miesiecy — w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotne;j,

b) 1 miesigca — w przypadku zatrudnienia osoby poszukujgcej pracy (dofinansowanie moze by¢ przyznane wielokrotnie).

Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz potowa minimalnego

wynagrodzenia za prace miesiecznie obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy, za kazdego zatrudnionego bezrobotnego

albo poszukujgcego pracy.

Dofinansowanie stanowi pomoc de minimis.




. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY/PRZEDSIEBIORCY:

1. Petna nazwa firmy:

2. Adres siedziby:
3. Miejsce prowadzonej dziatalnosci:

4

Osoba upowaznionej do kontaktu z urzedem:
Nazwisko i imie

8. Forma organizacCyjno-PraWna: .........o.ouiuinii e
9. Rodzaj dziatalNOSCi (OPIS): ... u et
data rozpoczecia dziatalnosci ..............coceeviianen. PKD. .o

10. Nazwiska i imiona oraz zajmowane stanowiska stuzbowe os6b upowaznionych

do podpisywania umowy:

/nazwisko i imie/ /stanowisko



Pracodawca/przedsiebiorca zalicza sie do kategorii:

.  mikroprzedsiebiorstw

mikroprzedsiebiorstwo to przedsigbiorstwo, ktdre zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw oraz jego
roczny obrot nie przekracza 2 min euro i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min euro.

I[I.  matych przedsiebiorstw

mate przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw oraz jego
roczny obrét nie przekracza 10 min euro i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 min euro.

I1l.  s$rednich przedsiebiorstw

Srednie przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 250 pracownikéw oraz jego

roczny obrét nie przekracza 50 min euro i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 min euro.

IV.  pozostatych
nie mieszczacych sie w kategoriach wymienionych powyzej.

Il INFORMACJA O STANIE ZATRUDNIENIA

Stan zatrudnienia w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy
(do stanu zatrudnienia nie wlicza sie osob zatrudnionych w ramach umowy: o prace
miodocianych, o prace naktadczg mtodocianych — przyuczenie do zawodu, o dziefo,
Zlecenie, odbywajgcych stuzbe wojskowg oraz przebywajgcych na urlopach macierzynskich

i wychowawczych):

lll. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANYCH MIEJSC PRACY

1. W ramach dofinansowania wynagrodzenia planowane jest zatrudnienie:

0 bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat - w przypadku
kobiety lub 65 lat — w przypadku mezczyzny*,

0O poszukujgcego pracy, ktory ukonczyt 60 lat - w przypadku kobiety lub 65 lat

— w przypadku mezczyzny*.

2. Wnhnioskuje o dofinansowanie wynagrodzenia:
-dla ... osoby/os6b bezrobotnej/ych*,

-dla ... osoby/os6b poszukujgcej/ych pracy*.

Dofinansowanie wynagrodzenia moze by¢ przyznane na okres 12 miesigecy w przypadku zatrudnienia
bezrobotnego lub do 6 miesiecy przy zatrudnieniu poszukujacego pracy na okres do 12 miesiecy,

przy czym dofinansowanie przystuguje za co drugi miesiac.



3. Osoba bezrobotna/ poszukujgca pracy zostanie zatrudniona w okresie*:

Od oo dO i W petnym wymiarze czasu pracy.

(Okres 18 miesiecy dla osoby bezrobotnej/ max. okres 12 miesiecy dla osoby poszukujgcej pracy)

* (wtasciwe zaznaczy¢)

4. Nazwa stanowWiSKa/ZaWOd .......... ..ot e
5. MiejSCe WYKONYWANIA PraCy .....ueuiieiiie ittt et et e et et et et e e e e e e ne s
6. R0OAZa] WYKONYWANE] PrACY . ..eevunenietit ettt et ettt et et e e e aaaeaes
7. Niezbedne lub pozgdane kwalifikacje i inne wymogi odnosnie kierowanych

bezrobotnych/poszukujgcych pracy:

8. Po uptywie obowigzkowego okresu zatrudnienia (18 lub max. 12 miesiecy) deklarujemy

dalsze zatrudnienie ............... (ilu 0séb) przez okres: ............ccoenenn. (nalezy
podac liczbe miesiecy, nie mniej niz 30 dni) na podstawie UMOWY ...............ccccenene.e.
............................. (nalezy podac rodzaj umowy).

(data i podpis wnioskodawcy)

Swiadomy, ze zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 Kodeksu karnego, podlega
karze pozbawienia wolnoSci, o$wiadczam, Ze jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztoZzenie
fatszywego o$wiadczenia i dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg, a zatgczone

do wniosku dokumenty przedstawiajg stan faktyczny na dzien ztozenia wniosku.

(data i podpis wnioskodawcy)

Zataczniki do wniosku:

1. Zatgcznik od 1 do 4 (dalsza cze$¢ wniosku).
2. Zgtoszenie krajowej oferty pracy.
3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

4. Oswiadczenie o wysoko$ci uzyskanej pomocy de minimis.



Zatgcznik nr 1 do wniosku

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej RODO), informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Obornikach z siedzibg w Obornikach przy ul. Sgdowej 5 (64-600 Oborniki).

2. W sprawach ochrony Pani/Pana danych mozna kontaktowa¢ sie z wyznaczonym
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail iod@synergiaconsulting.pl pod
numerem telefonu 500 610 605.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) Zawarcia i wykonania umowy w sprawie dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia lub poszukujgcego pracy,
ktory ukonczyt 60 lub 65 rok zycia - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO (niezbednosé¢
do zawarcia i/lub wykonania umowy) w zwigzku z art. 141 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

b) Wykonywania obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze w szczegdolnosci
prowadzenie rozliczen finansowo-podatkowych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

4. Pani/Pana dane osobowe nie sg udostepniane innym odbiorcom z wytgczeniem
podmiotéw do tego uprawnionych takich jak:

a) Podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepisow prawa;

b) Podmioty, kiore przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lat.

6. Posiada Pani/Pan prawo:

a) dostepu do tresci swoich danych,

b) zadania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe,

) zadania usunigcia danych, gdy:

— dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych zostaty zebrane,

— uptynat okres archiwizacji dokumentéw,


mailto:iod@synergiaconsulting.pl

— dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;
d) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzgdzenia RODO,
e) prawo do wniesieniasprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych
na podstawie art. 21 Rozporzgdzenia RODO, ograniczenia przetwarzania, gdy:
- 0soba, ktérej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,
- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotyczg, sprzeciwia sie
usunieciu danych osobowych, Zadajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania,
- administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celdéw przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobie, ktdrej dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do podjecia i realizacji
umowy.
8. Przetwarzanie danych osobowych moze odbywaé sie w sposdb zautomatyzowany
w systemach informatycznych, co jednak nie wigze sie ze zautomatyzowanym

podejmowaniem decyzji, w tym z profilowaniem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzgdzenia o ochronie

danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.



Oswiadczenie o wypetnieniu obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13
oraz 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. (RODO)

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem
w celu ubiegania sie o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego

bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia lub poszukujgcego pracy, ktory ukonczyt 60 lub 65

rok zycia.

podpis wnioskodawcy



Zatgcznik nr 2 do wniosku

OSWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS

Przyjmuje do wiadomosci, ze dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia lub poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lub 65 rok
zycia jest udzielane zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego

oswiadczam, ze:

(petna nazwa pracodawcy/przedsiebiorcy)

1. w okresie minionych 3 lat (liczonych od dnia ztoZzenia wniosku) *

17 nie uzyskatem pomocy publicznej de minimis

W przypadku uzyskania pomocy publicznej de minimis dotagczy¢ kopie zaswiadczen lub

wydruk z SUDOP.

2. otrzymalem / nie otrzymatem ** pomocy publicznej odnoszacej sie do tych samych kosztow
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

3. spetniam / nie spetniam ** warunki rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis.

4. spetniam / nie spetniam ** warunki rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18
grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej

do pomocy de minimis w sektorze rolnym.

Jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy w sprawie dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia
lub poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lub 65 rok zycia otrzymam pomoc de minimis,
zobowiazuje sie do zlozenia stosownego oswiadczenia o uzyskanej pomocy de minimis
w dniu podpisania przedmiotowej umowy.

Oswiadczam, iz podane powyzej informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

* odpowiednie zaznaczy¢ i uzupetni¢ (data, pieczatka i podpis pracodawcy/przedsiebiorcy)
** nieodpowiednie skresli¢



Zatgcznik nr 3 do wniosku

Oswiadczenie podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza

a) osoby reprezentujgce ubiegajgce sie o dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia,
a nie ukonczyt 60 lat — w przypadku kobiety lub 65 lat - w przypadku mezczyzny
lub poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat - w przypadku kobiety lub 65 lat
- w przypadku mezczyzny oraz osoby nig zarzgdzajgce w okresie ostatnich
2 lat nie byty prawomocnie skazane za przestepstwo skfadania fatszywych zeznan
lub odwiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujgcych prace zarobkowa, na podstawie
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, przestepstwo skarbowe
na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub
za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

b) na dzien ztozenia wniosku nie ma zalegtosci zwigzanych z:

— wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek

na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz
Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych,

— optacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikdw
lub na ubezpieczenie zdrowotne,

— optacaniem innych danin publicznych;

c) nie toczy sie postepowanie upadtosciowe, nie zostat zgtoszony wniosek o likwidacje
i nie podlegamy wylgczeniu/wykluczeniu na podstawie odrebnych przepiséw
zwigzanych z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraing;

d) nie toczy sie postepowanie upadto$ciowe i nie zostat zgtoszony wniosek

o likwidacje.



Zapoznatem/tam sie z zasadami dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia lub poszukujgcego pracy,

ktory ukonczyt 60 lub 65 rok zycia przez Powiatowy Urzad Pracy w Obornikach.

Oswiadczenie, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie

fatszywych oswiadczen. Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej za ziozenie

fatszywego oswiadczenia. Oswiadczenie sktadajg osoby reprezentujgce podmiot

lub osoby nim zarzadzajgce.

podpis wnioskodawcy
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Zatagcznik nr 4 do wniosku

Oswiadczenie wnioskodawcy ubiegajacego sie o dofinansowanie wynagrodzenia
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego po 50 roku zycia lub poszukujacego

pracy po 60 roku zycia

Nie podlegam wylaczeniu/wykluczeniu na podstawie odrebnych przepisoéw, tj. m.in.:

a) Nie jestem podmiotem, wobec ktérego zachodzg podstawy uniemozliwiajgce udzielania
bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania i pomocy finansowej
lub przyznania jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego
programu panstwa czionkowskiego oraz umow w rozumieniu rozporzadzenia (UE, Euratomu)
2018/1046 na podstawie art. 51 rozporzgdzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem
Rady (UE)2022/576 w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine,

b) Nie jestem wpisany na liste wskazang w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegollnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego w zwigzku z zakazem udostepniania funduszy,
srodkéw finansowych lub zasoboéw gospodarczych oraz udzielenia wsparcia, z uwagi na agresje
Federacji Rosyjskiej na Ukraine,

c) Nie jestem powigzany z podmiotami, wobec ktérych zastosowano zakaz udostepnienia
funduszy, $rodkéw finansowych lub zasobdw gospodarczych oraz udzielenia wsparcia,
w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine, wpisanymi na liste podmiotow objetych
sankcjami wprowadzong w Biuletynie Informacji Publicznej Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego,

d) Nie widnieje na liscie wskazanej w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegoOlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczehstwa narodowego w zwigzku z zakazem udostepniania funduszy,
srodkéw finansowych lub zasobow gospodarczych oraz udzielenia wsparcia, z uwagi na agresje

Federacji Rosyjskiej na Ukraine.

pieczatka i podpis wnioskodawcy
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