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1. Wstep.

Powiat sokdlski lezy w wschodniej czesci wojewddztwa podlaskiego, na obszarze Wzgdrz
Sokdlskich, bedgcych czescig Niziny Pétnocnopodlaskiej. Od strony wschodniej graniczy
z Republikg Biatorusi. Na tych terenach, poprzez Kanat Augustowski, Biebrza tgczy dorzecze
Niemna z dorzeczem Wisty. Powiat sokdlski zajmuje powierzchnie 2055 km?, co stanowi 10%
obszaru wojewddztwa podlaskiego. W sktad powiatu wchodza jednostki miejsko-gminne:
Sokoétka, Dabrowa Biatostocka, Suchowola i Krynki, a takze jednostki gminne: Janéw, Korycin,
Kuznica, Nowy Dwér, Sidra i Szudziatowo. Powiat zamieszkuje 61 668 osdb.

Rysunek 1. Gminy naleZgce do powiatu sokdlskiego.
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Zrédto: Strona internetowa powiatu sokdlskiego: http://www.sokolka-powiat.pl

Obszar 2 055 km?
Liczba mieszkancow 61 668 0sob

Tabela 1. Liczba mieszkaricow poszczegdlnych gmin powiatu

Lp. Wyszczegdlnienie Liczba mieszkancow
X11.2022 r. XIll. 2023 r.
1. M. i Gm. Sokodtka 24 078 23988
2. Gm. Janéw 3772 3743
3. Gm. Korycin 3069 3046
4. M. i Gm. Krynki 2765 2737
5. Gm. Kuznica 3693 3656
6. Gm. Sidra 3079 3048
7. Gm. Szudziatowo 2769 2755
8. M. i Gm. Dgbrowa Biatostocka 10 226 10130
9. M. i Gm. Suchowola 6 391 6 360
10. Gm. Nowy Dwér 2221 2 205
Ogotem powiat sokdlski 62 063 61 668

Zrédto: http://stat.gov.pl


http://stat.gov.pl/

W powiecie sokdlskim, wg stanu na dzien 30.09.2024 r., w rejestrze REGON
zarejestrowanych byto 4 586 podmiotdw gospodarki narodowej, z czego 3 497 stanowity
osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$é gospodarcza.

Wykres 1.Podmioty wedtug klas wielkosci

Duze przedsiebiorstwa ( pow. 250 zatrudnionych)

Srednie przedsiebiorstwa (50-249 zatrudnionych)

Mate przedsiebiorstwa (10-49 zatrudnionych)

Mikro- przedsiebiorstwa (0-9 zatrudnionych)

Zrédto: http://stat.gov.pl
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Analizujgc dane z rejestru REGON pod katem liczby zatrudnionych pracownikéw
mozna stwierdzi¢, ze najwiecej jest mikro — przedsiebiorstw zatrudniajgcych 0 — 9

pracownikéw (4 428).

Tabela 2. Liczba 0s6b bezrobotnych (w tys.) oraz stopa bezrobocia (w %).

Liczba oséb bezrobotnych

Stopa bezrobocia

zarejestrowanych
A (%)
Wyszczegélnienie (tys.)
stan na stan na stan na stan na
31.12.2023 r. 31.12.2024 r. 31.12.2023 r. 31.12.2024 r.

POLSKA 788,2 786,2 5,2 51
WOJ. PODLASKIE 31,0 30,4 7,0 6,9
POW. SOKOLSKI 2,4 2,3 11,1 10,8

Zrédto: http://psz.praca.qgov.pl



http://psz.praca.gov.pl/

Tabela 3.Liczba 0sob bezrobotnych (w tys.) oraz stopa bezrobocia (w %).

Liczba oséb bezrobotnych
zarejestrowanych (tys.)

Stopa bezrobocia

Grudzien 2023 -
Grudzien 2024

Wyszczegblnienie 2023r. 2024r. 2023r. 2024r. Wazrost (+)
Spadek (-) w

Grudzien Grudzien Grudzien Grudzien p.p.
Polska 788,2 786,2 51 51 0,0
wojewddztwo dolnoslgskie 53,0 55,5 4,4 4,6 0,2
wojewddztwo kujawsko - pomorskie 54,4 55,3 7,1 7,3 0,2
wojewddztwo lubelskie 57,4 55,8 7,5 7,4 -0,1
wojewddztwo lubuskie 15,4 15,9 4,3 4,5 0,2
wojewddztwo todzkie 53,2 53,3 5,4 5,4 0,0
wojewddztwo matopolskie 60,9 60,7 4,2 4,2 0,0
wojewddztwo mazowieckie 110,5 109,0 4,1 4,0 -0,1
wojewddztwo opolskie 20,3 20,0 5,9 5,9 0,0
wojewddztwo podkarpackie 67,7 67,3 8,6 8,7 0,1
wojewddztwo pomorskie 42,8 42,9 4,6 4,6 0,0
wojewddztwo $laskie 62,4 62,6 3,6 3,6 0,0
wojewddztwo swietokrzyskie 33,7 32,3 7,8 7,5 -0,3
wojewddztwo warminsko-mazurskie 39,3 38,9 8,3 8,3 0,0
wojewddztwo wielkopolskie 46,5 46,6 3,0 3,0 0,0
wojewddztwo zachodniopomorskie 39,7 39,7 6,7 6,8 0,1
wojewoddztwo podlaskie 31,0 30,4 7,0 6,9 -0,1
powiat augustowski 2,2 2,1 10,3 10,3 0,0
powiat biatostocki 3,8 3,7 7,5 7,3 -0,2
powiat bielski 0,9 0,9 4,4 4,7 0,3
powiat grajewski 1,7 1,7 11,2 11,3 0,1
powiat hajnowski 1,2 1,2 8,4 8,4 0,0
powiat kolnenski 2,1 1,8 15,3 13,9 -1,4
powiat tomzynski 0,9 0,9 5,2 5,1 -0,1
powiat moniecki 0,9 0,9 7,3 7,0 -0,3
powiat sejnenski 1,0 1,0 10,3 10,8 0,5
powiat siemiatycki 0,9 0,9 6,3 6,4 0,1
powiat sokolski 2,4 2,3 11,1 10,8 -0,3
powiat suwalski 0,6 0,6 51 53 0,2
powiat wysokomazowiecki 1,5 1,5 6,9 7,1 0,2
powiat zambrowski 1,0 1,0 6,3 6,5 0,2
m. Biatystok 6,8 6,7 51 5,0 -0,1
m. tomza 1,5 1,5 6,9 6,7 -0,2
m. Suwatki 1,6 1,6 5,6 5,6 0,0

Zrédto: http://stat.gov.pl



https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_dolno.C5.9Bl.C4.85skie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_lubelskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_lubuskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_.C5.82.C3.B3dzkie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_ma.C5.82opolskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_mazowieckie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_opolskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_podkarpackie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_pomorskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_.C5.9Bl.C4.85skie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_.C5.9Bwi.C4.99tokrzyskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_warmi.C5.84sko-mazurskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski#wojew.C3.B3dztwo_wielkopolskie
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http://stat.gov.pl/

Wykres 2. Stopa bezrobocia w Polsce i Unii Europejskiej.
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Zrédfo: ec.europa.eu, www.mpips.qov.pl

Wedtug metodologii unijnej stopa bezrobocia oznacza procent sity roboczej, ktora
nie znajduje zatrudnienia. Sita robocza to tgczna liczba oséb zatrudnionych i bezrobotnych.
Analizujgc dane przedstawione na wykresie 2, w oparciu o przedstawiong definicje, nalezy
stwierdzi¢, ze w latach 2000 — VII.2008 stopa bezrobocia w Polsce (15,5%) byta znacznie
wyzsza niz w Unii Europejskiej (9,2%). Od sierpnia 2008 roku obserwuje sie zmiany
z korzyscig dla Polski. Wéweczas stopa bezrobocia dla obu obszaréw waha sie w przedziale
od 6,6% do 10,9%. Od roku 2013 obserwuje sie spadek stopy bezrobocia zaréwno w Unii
Europejskiej jak i w Polsce, przy czym dane dla Polski nadal sg korzystniejsze w poréwnaniu
z Unig Europejska.

Stopa bezrobocia w Polsce wg stanu na koniec grudnia 2024 roku wyniosta 3,0%,
i byta 0 2,9 pp. nizsza niz w Unii Europejskie;j.

Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na fakt, ze Eurostat uzywa innej definicji i metodologii
obliczania stopy bezrobocia niz GUS, stad rdéznica w danych dla Polski. Wg GUS stopa
bezrobocia na koniec grudnia 2024 r. wynosi 5,1 %, a wg Eurostat 3,0%.


http://www.mpips.gov.pl/

2. Poziom i dynamika bezrobocia.

2.1 Poziom bezrobocia rejestrowanego.

Poziom bezrobocia oznacza liczbe oséb bezrobotnych w danym okresie czasu, jest to tzw.
zaséb oséb bezrobotnych, czyli stan badanej zbiorowosci w okreslonym momencie, w tym
przypadku na koniec okresu sprawozdawczego.

Dynamika bezrobocia to zmiany liczby bezrobotnych zarejestrowanych w czasie.
Wskazuja one natezenie zmian zjawiska bezrobocia w poszczegdlnych okresach
w odniesieniu do okreséw wczesniejszych.

Poziom bezrobocia w rejonie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdtce wg stanu
na koniec stycznia 2025 r. wyniost 2383 osoby, w tym 934 kobiety i byt o 143 osoby nizszy
od stanu z konica stycznia 2024 r. W stosunku do grudnia 2024 r. stan bezrobocia
w styczniu 2025 r. byt wyzszy o 70 osdb.

Dane w tabeli 4 przedstawiajg poziom bezrobocia w powiecie sokdlskim w podziale
na poszczegdlne gminy. Z danych zawartych w tabeli wynika, ze najwieksza liczba oséb
bezrobotnych jest w trzech miejskich osrodkach powiatu tj. M i Gm. Sokdtka, M i Gm.
Dabrowa Biatostocka i M i Gm. Suchowola.

Tabela 4. Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu sokdlskiego.

Liczba bezrobotnych

Lp. Wyszczegdlnienie 1.2024 r. 1.2025 r.
L. os6b %* Xil.2024 . L. os6b %*
1. | MiGm. Sokotka 951 3,9 865 892 3,7
2. | Gm. Jandéw 77 2,0 77 85 2,3
3. | Gm. Korycin 76 2,5 60 60 2,0
4. | MiGm. Krynki 181 6,5 148 159 5,8
5. | Gm. KuzZnica 183 5,0 182 182 5,0
6. | Gm. Sidra 115 3,7 105 113 3,7
7. | Gm. Szudziatowo 124 45 121 122 4,4
8. | MiGm. Dgbrowa Biatostocka 480 4,7 417 430 4,2
9. | MiGm. Suchowola 235 3,7 233 235 3,7
10. | Gm. Nowy Dwor 103 4,6 105 105 4,8
Ogoétem powiat sokolski 2526 4,1 2313 2383 3,9

Zrédto: MRPIPS -01 Bezrobotni wedtug gmin
*Stosunek liczby oséb bezrobotnych do liczby mieszkaricow danej gminy

W pordownaniu do kraju i wojewddztwa podlaskiego rynek pracy w powiecie sokdlskim
charakteryzuje sie wysoka stopg bezrobocia rejestrowanego na co wskazujg dane zamieszczone
w tabeli 5.




Tabela 5. Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2020-2024.
Stopa bezrobocia

2024

Wyszczego
Inienie 2020202170772023*

R R | 1 n v v vi | v | v | IX X Xl | Xn

POLSKA 6,2 54|52 5.2 5,4 54 | 53 51 5,0 4,9 5,0 5,0 50 | 49 50 | 51

WOJ.
PODLASKIE | 787073 70 | 74 | 73 | 70 | 69 | 67 | 67 | 68 | 68 | 68 | 68 | 68 | 69

[ st 19722 |s2] 2 [ s [ s [ s s [ s [ 107 ss [ 07|z [ 0 | me oo

Zrédto: http://stat.gov.pl
* stopa po korekcie GUS

Stopa bezrobocia w powiecie sokdlskim w latach 2020-2024 oscylowata w granicy od 9,9%
(2021r.) do 10,8% (XI1.2024 r.). Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie sokdlskim w grudniu
2024r. byta 3,9 pp. wyzsza niz w wojewddztwie oraz o 5,7 pp. wyzsza niz w kraju.

2.2 Analiza dynamiki i struktury bezrobocia.

Wykres 3. Dynamika bezrobocia w latach 2020-2025.

3200
3000
2800
2600 2383
2400
2200
2000
C >0 FO OC MTEC >OC 0 OO CYTOC >OC E0 OO CMYTOC SOC O OO CXTOC SOC 0 O CXTOC
V58022050053 0520000 000500000000 058050000c00058050000'00 Y
U_IL‘GE;Q.Q_‘;LQ'U_ILUEBQ.Q_WLQ‘NS_ILUE;Q.Q_WLQ‘NLN)_ILUEBQQ_WLQNS_ILUEBQ.Q_WLQ‘NU
ST oy So9-lOST mu 5o UlO0TIT ©o0 C5e0Y00ST ©0 TS5 0Y0TST o C5-ulOTS
2 S2 0T ORNNBE S3 0T ONNGDSS S3 0T ONNHKSE ST 0T UNRESES S3 0T ONNGOE
B 22 N BETZO 23 N FSTIELW =22 N HSTIEN =22 N HSTIEN 22 N HSTIEO
S O “=zxN Z O =0 < O Y=2R-0 < O =0 <L O =0
© © © © ©
o o o o o
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Zrédto: opracowanie wtasne Powiatowego Urzedu Pracy w Sokdtce



Analizujac dynamike poziomu bezrobocia w powiecie sokdlskim w latach 2020-2025
nalezy stwierdzi¢, ze wg stanu na koniec stycznia 2025 r. poziom bezrobocia wzrést
w poréwnaniu do grudnia 2024 r. o 70 osob.

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowiq efekt dziatania dwdch zmiennych zwanych

"strumieniami" bezrobocia:

— naptyw do bezrobocia - liczba osdb, ktére w danym okresie zostaty zarejestrowane
w urzedzie,

— odptyw z bezrobocia - liczba osob, ktére w badanym okresie zostaty z réznych przyczyn
wytgczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych urzedu.

Dane zawarte w ponizszych tabelach 6 i 7 przedstawiajg zmiany w poziomie bezrobocia,
dotyczace zjawiska naptywu i odptywu oséb bezrobotnych.

Tabela 6. ,Naptyw” do bezrobocia.

w tym z prawem do zasitku

Ogét jestruj i PUP w:
golem rejestrijacy sie w W w tym zarejestrowani:
Miesi .

1esiqc 2025r 2024r.| 2025r. po raz po raz

2024r. W tvm . kolei
ogétem _ y pierwszy olejny

pierwszy raz
Styczen 268 246 36 89 89 9 80

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

»Naptyw” do bezrobocia w styczniu 2025 r. wyniost 246 oséb, w tym 36 o0s6b
zarejestrowato sie po raz pierwszy. Sposrdd rejestrujgcych sie w styczniu 89 osoéb
to bezrobotni z prawem do zasitku, z czego 9 oséb to bezrobotni rejestrujacy sie po raz
pierwszy i 80 oséb to bezrobotni rejestrujgcy sie po raz kolejny.

Analizujgc dane z konca stycznia 2025 r. w poréwnaniu z danymi z korica stycznie 2024 r.
nalezy stwierdzi¢, ze:

— nastgpit spadek liczby oséb rejestrujgcych sie o 22 osoby,
— liczba 0séb rejestrujgcych sie z prawem do zasitku jest taka sama.
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Tabela 7., 0dptyw” z bezrobocia.

. . . .. stan na stan na kumulatywnie
Liczba oséb bezrobotnych wytaczonych z ewidencji 31.01.2024 r. | 31.01.2025 r. 2025 Zok
Ogoétem, w tym w zwigzku z: 187 175 175
* podjeciem pracy, w tym: 108 109 109
- pracy sezonowej 47 56 56
- dziatalnosci gospodarczej 0 4 4
- pracy statej 11
- prac interwencyjnych 0
- robét publicznych 46 37 37
- podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach FP 0 0 0
- z refundacjg kosztéw zatrudnienia
(wyposazenie/doposazenie stan.) 3 3 3
- podjecie pracy w ramach bonu na zasiedlenie 1 0 0
- inne (ZUS, PFRON) 0 0
* niepotwierdzeniem gotowosci do pracy 28 23 23
* z innych przyczyn, w tym: 51 43 43
- rozpoczeciem szkolenia 1 0 0
- rozpoczecia stazu 6 6 6
- rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 0 0 0
- skierowaniem do dziatan aktywizacyjnych 0 0 0
- odmowy przyjecia propozycji pracy, uczestnictwa 0 0 0

w programie aktywizacji
- rezygnacja ze statusu bezrobotnego 12 9 9
- podjeciem nauki 0 0 0
- osiggniecie wieku emerytalnego 7 5 5
- nabyciem praw emerytalnych, rentowych 2 3 3
- nabycie prawa do $wiadczenia przedemerytalnego 2 0 0
- z;nri:yr:i;:;;siu, aresztowaniem, zgonem i innymi 1 20 20

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

,0dptyw” z bezrobocia w styczniu 2025 r. wynidst 175 oséb, w tym 109 oséb zostato
wyltgczonych z ewidencji z powodu podjecia pracy, 23 osoby z powodu niepotwierdzenia
gotowosci do pracy, a 43 oséb z innych przyczyn.

Analizujgc dane z konca stycznia 2025 r. w poréwnaniu z danymi z konca stycznia 2024 r.
nalezy stwierdzi¢, ze:

— liczba 0séb wytaczonych z rejestru bezrobotnych zmalata o 12 oséb,
— z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do pracy wytgczono 23 osoby, tj. o 5 osdb mniej,

a w zwigzku z podjeciem pracy 109 oséb, tj. o 1 osobe wiece;.

Sposrdod osdb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sokétce w styczniu
2025 r. o wyjezdzie za granice poinformowato 9 oséb bezrobotnych, z czego 4 osoby
oswiadczyly, iz celem wyjazdu jest podjecie pracy.

Od poczatku 2025 r. o wyjeidzie za granice poinformowato 9 oséb bezrobotnych,
z czego 4 osoby zadeklarowaty, iz celem wyjazdu jest podjecie pracy.
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Tabela 8. Bilans grup bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w 2025 roku.

Liczba oséb bezrobotnych

w tym: dtugotrwale
Wyszczegdlnienie
do30r.z. do 25r.2. pow. 50 r.z. bezrobotnych
| I- X1l | I- Xl | I- X1 | I-XII
1 Stan na koniec miesigca pgprzedzajqcego 534 313 . 1557
sprawozdanie
2. Liczba zarejestrowanych w miesigcu 78 78 55 55 54 54 105 105
Liczba oséb objetych poradnictwem
3 zawodowym (w tym porada 5 5 3 3 3 3 6 6
indywidualna, grupowa; grupowa
informacja zawodowa)
4. Liczba wytgczonych z ewidencji 64 64 40 40 32 32 73 73
bezrobotnych ogdtem, z tego:
- podjecie pracy niesubsydiowanej w 28 28 18 18 5 5 17 17
tym:
* sezonowej 24 24 17 17 4 4 12 12
- podjecia pracy subsydiowanej, w tym: 11 11 7 7 8 8 14 14
* prace interwencyjne 1 1 0 0 0 0 1 1
* roboty publiczne 9 9 7 7 7 7 12 12
* podjecie dziatalnosci gospodarczej 0 0 0 0 0 0 0 0
* refundacja kosztow zatrudnienia
bezrobotnego 1 1 0 0 1 1 1 1
(wyposazenie/doposazenie)
* bon na zasiedlenie 0 0 0 0 X X 0 0
* inne (ZUS, PFRON) 0 0 0 0 0 0 0 0
- rozpoczecie szkolenia 0 0 0 0 0 0 0 0
- rozpoczecie stazu 6 6 2 2 0 0 4 4
- rozpoczecie dziatar aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0 0 0
- odmowy przyjecia propozycji pracy, 0 0 0 0 0 0 0 0
udziatu w aktyw. Programach
- niepotwierdzenie gotowosci do pracy 13 13 8 8 5 5 12 12
- rozpoczecie prac spotecznie 0 0 0 0 0 0 0 0
uzytecznych
- rezygnacji ze statusu bezrobotnego 2 2 0 0 0 0 5 5
- podjecia nauki 0 0 0 0 0 0 0 0
- osiagniecia wieku emerytalnego X X X X 5 5 4 4
- nabycia praw emerytalno — rentowych 0 0 0 0 2 2 1 1
- nabycie prawa do $wiadczen X X X X 0 0 0 0
przedemeryt.
- inne [wyjazd za granice, zgon, itd.] 4 4 3 3 7 7 16 16
5. Utrata uprawnien z tytutu wieku 1 1 2 2 X X X X
6. Stan na koniec biezgcego miesigca 547 326 651 1589

Zrédto: dane wtasne Powiatowego Urzedu Pracy w Sokétce, MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
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3. Wybrane kategorie bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Sokdtce na podstawie danych bedgcych w dyspozycji urzedu
prowadzi analizy poszczegdlnych grup bezrobotnych, wedtug réinych kryteriéw danego
zbioru m.in. takich jak wiek, pteé, poziom wyksztatcenia, prawo do zasitku, miejsce
zamieszkania, czy tez ze wzgledu na posiadanie statusu osoby bezrobotnej bedacej
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

3.1 Zarejestrowani bezrobotni wg wieku i czasu pozostawania bez pracy.

Tabela 9. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wg wieku i czasu pozostawiania bez pracy
(stan na 31.01.2025r.).

Liczba bezrobotnych z tego wg czasu pozostawania bez pracy
Wiek ogotem ’ (w miesigcach)
% ogotu
razem do6 6-12 12-24 pow. 24
bezrobotnych
-do 25 lat 326 13,7 184 56 45 41
-25-34 527 22,1 188 77 93 169
-35-44 615 25,8 176 83 79 277
-45-54 528 22,2 128 59 84 257
-55-59 229 9,6 48 19 31 131
- 60 i powyzej 158 6,6 24 16 15 103
Ogoétem 2383 100,0% 31,4% 13,0% 14,6% 41,0%

Zrédto: zatgcznik nr 1 do MRPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukujqcy pracy wedfug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

Najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowili bezrobotni w wieku 35 — 44 lata— 25,8%
ogotu zarejestrowanych, tj. 615 osob i w wieku 45 — 54 lata — 22,2% og6tu zarejestrowanych, tj.
528 oséb.

3.2 Bezrobotne kobiety.

Wg stanu na koniec stycznia 2025 r. na 2383 zarejestrowane osoby bezrobotne, liczba
kobiet wynosita 934, co stanowito 39,2% o0gotu zarejestrowanych bezrobotnych.
W pordwnaniu do poprzedniego miesigca liczba bezrobotnych kobiet jest wyzsza o 37 osdb,
natomiast poréwnujac jg do stycznia 2024 r. jest nizsza o 80 osdb.

Tabela 10. Liczba zarejestrowanych kobiet.

Miesigc/rok Ogoétem kobiety % og6tu bezrobotnych
12024 1014 40,1
12025 934 39,2

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
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33 Zarejestrowani bezrobotni wg poziomu wyksztafcenia.
Tabela 11. Struktura zarejestrowanych oséb bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia.
e Stan na o Stan na o Stan na o

Wyszczegélnienie 31.01.2024r. | © |3112.202ar. | * | 31.01.2025r. | %
Liczba bezrobotnych ogotem, 2526 100 2274 100 2383 100
w tym z wyksztatceniem:
— gimnazjalne i ponizej 734 29,1 679 29,4 688 28,9
— zasadniczym zawodowym 645 25,5 560 24,2 577 24,2
— policealnym i srednim 620 |245| 572 |247| 602 |252

zawodowym

— srednim ogdlnoksztatcgcym 369 14,6 358 15,5 373 15,7
— wyiszym 158 6,3 144 6,2 143 6,0

Zrédto: Zatgcznik nr 1 do MRPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukujgcy pracy wedtug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

Najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym
i ponizej — 28,9% ogotu zarejestrowanych, tj. 688 osob i z wyksztatceniem policealnym
i Srednim zawodowym — 25,2% ogétu zarejestrowanych, tj. 602 osoby. Poréwnujgc dane
ze stycznia 2025 r. ze stanem z konca stycznia 2024 r. nalezy stwierdzié,
ze najliczniejszymi grupami oséb bezrobotnych pod wzgledem wyksztatcenia sg osoby
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz policealnym i Srednim zawodowym.

Najmniej liczng grupg w analizowanym okresie sg osoby posiadajgce wyksztatcenie
wyzsze. Stanowig one odpowiednio 6,0% stan na 31.01.2025 r., 6,2% stan na 31.12.2024 .
i6,3% - stan na 31.01.2024 r.

Tabela 12. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg
wieku i wyksztatcenia (stan na 31.01.2025r.).

Wyszczegdlnienie Wiek

Wyksztatcenie do 25 lat 25-30 lat 30-50 lat pow. 50 lat
— gimnazjalne i ponizej 50 43 268 250

— zasadniczym zawodowym 55 23 195 259

— policealnym i $rednim zawodowym 133 71 212 99

— $rednim ogdlnoksztatcgcym 83 56 137 33

— wyzszym 4 28 64 10

Zrédto: Zatgcznik nr 1 do MRPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukujgcy pracy wedfug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy.
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3.4 Bezrobotni wg stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy.

Tabela 13. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wg stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
(stan na 31.01.2025r.).

Stat pracy Liczba bezrobotnych Czas pozostawania bez pracy (w miesigcach)
w latach ogélem w tym od1-6 | 6-12 ’ | 12-24 pow. 24
kobiety ogoétem osob
do 1 roku 590 292 197 71 91 231
1-5 651 245 233 77 107 234
5-10 343 115 103 49 47 144
10-20 274 87 84 44 36 110
20-30 89 18 26 13 11 39
30i pow. 34 6 10 9 5 10
bez stazu 402 171 94 47 51 210
Razem: 2383 934 747 310 348 978
Struktura 100% 39,2% 31,4% 13,0% 14,6% 41,0%

Zrédto: Zatgcznik nr 1 do MRPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukujgcy pracy wedtug czasu pozostawania bez pracy,
wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

Najwiekszg grupe bezrobotnych stanowia: bezrobotni o stazu pracy od 1 roku do 5 lat
(651 os.) —27,3%, bezrobotni o stazu do 1 roku (590 os.) —24,8% oraz bezrobotni bez stazu
pracy (402 os.) — 16,9% og6tu bezrobotnych.

3.5 Bezrobotni wg grup zawodowych, specjalnosci.

Najliczniejszg grupe ws$réd osob zarejestrowanych stanowig bezrobotni bez zawodu.

Grupa bez zawodu obejmuje osoby niespetniajgce jednoczesnie dwdch warunkéw (definicja
ta wynika z zatgcznika do sprawozdania MRPiPS-01):

- nieposiadajgce kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych
Swiadectwem (dyplomem) ukonczenia ksztatcenia szkolnego o charakterze
zawodowym lub  dyplomem  potwierdzajgcym  kwalifikacje =~ zawodowe
lub Swiadectwem czeladniczym,

- nieposiadajgce udokumentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum 6 miesiecy

w tym samym zawodzie.

Wg stanu na 31.01.2025 r. liczba osdéb bezrobotnych bez zawodu wynosita 409 oséb
(17,2% ogbtu bezrobotnych), w tym 175 kobiet.
Ponizsza tabela przedstawia pozostate grupy zawoddw wystepujgce wsréd osdb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sokéfce.
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Tabela 14. Najliczniejsze grupy zawodowe wsrdd zarejestrowanych osob bezrobotnych.

Elementarne grupy zawodow Kod bezrl;:‘t:)zobtar‘iych
Sprzedawca 522301 129
Pomocniczy robotnik budowlany 931301 70
Slusarz 722204 64
Krawiec 753105 55
Technik rolnik 314207 54
Rolnik 613003 52
Kucharz 512001 47
Stolarz 752205 47
Robotnik gospodarczy 515303 33
Mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych 834103 33
Mechanik pojazdéw samochodowych 723103 29
Technik mechanik 311504 27
Technik ekonomista 331403 26
Mechanik samochoddéw osobowych 723105 25
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 343404 25
Murarz 711202 24
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 911207 24
Technik informatyk 351203 23
Robotnik lesny 621002 22
Piekarz 751204 22
Fryzjer 514101 21
Technik hotelarstwa 422404 20
Magazynier 432103 20
Pomocniczy robotnik drogowy 931205 19
Technik technologii drewna 311922 19
Pomocniczy robotnik przemystowy 932911 16
Pozostali mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 723390 15
Cukiernik 751204 14
Stolarz meblowy 752208 14
Hydraulik 712601 14
Tokarz w metalu 722314 14
Pozostali rolnicy upraw polowych 611190 12
Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 541390 11
Specjalista administracji publicznej 242217 11
Technik ustug fryzjerskich 514105 11
Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 411090 10
Technik handlowiec 522305 10
Kierowca samochodu ciezarowego 833203 10
Spawacz 721204 10
Robotnik placowy 961302 10

Zrédto: Zatgcznik nr 3 do Sprawozdania MRPiPS-01
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3.6 Bezrobotni mieszkaricy wsi.

Na koniec stycznia 2025 r., na 2383 zarejestrowanych oséb bezrobotnych, liczba
bezrobotnych mieszkaicow wsi wynosita 1316 o0s6b co stanowito 55,2% ogoétu
zarejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 15.Liczba bezrobotnych mieszkaricow wsi.

%
Liczba % ogétu w tym [liczba bezrobotnych
Miesigc/rok bezrobotnych bezrobotnych kobiety kobiet ze wsi/ liczba
mieszkancow wsi bezrobotnych kobiet
ogotem]

12024 1356 53,7 562 55,4

X1l 2024 1289 55,7 520 58,0

12025 1316 55,2 540 57,8

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

W pordéwnaniu do poprzedniego miesigca liczba bezrobotnych mieszkaricow wsi bytfa
wieksza 0 27 osbb, poréwnujac jg do stycznia 2024 r. byta nizsza o 40 oséb.

3.7 Bezrobotni wg grup bedqcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w art. 49 wskazuje grupe bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
Nalezg do niej: bezrobotni do 30 roku zycia, dfugotrwale bezrobotni, powyzej 50 roku zycia,
bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej, bezrobotni posiadajgcy
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia, bezrobotni niepetnosprawni.

Wg stanu na 31.01.2025 r. bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
stanowili 87,0% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych (2074 osoby). W poréwnaniu
do poprzedniego miesigca, stosunek liczby bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji do catkowitej
liczby oséb bezrobotnych spadt o 0,7 pp., w pordwnaniu do stycznia 2024 r. zmalat
0 2,6 pp.
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Tabela 16. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Wesacrerdlnieni 2024 2024 | 2025

L | % | Xl | % | %
Liczba oséb bezrobotnych 2526 X 2313 X 2383 X
:I:azf; 0s0b w szczegdlnej sytuacji na rynku 2263 | 896 | 2028 | 87,7 | 2074 87.0
do30r.z 595 23,6 | 534 | 23,1 547 23,0
wtym do 25 r.2. 315 12,5 | 313 | 13,5 326 13,7
dtugotrwale bezrobotne 1679 | 66,5 | 1557 | 67,3 | 1589 66,7
pow. 50 r.z. 710 28,1 | 629 | 27,2 651 27,3
korzystanFe ze Swiadczen z pomocy 273 10,8 | 244 | 105 245 103
spotecznej
E)(;Sladajace co najmniej jedno dziecko do 6 317 125 | 245 | 106 753 10,6
p9$|adajace co najmniej Jgdno dziecko 10 0,4 3 0,4 5 0,2
niepetnosprawne do 18 r.z.
niepetnosprawni 145 5,7 110 4,8 110 4,6

Zrédto: MPRiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

Analizujac dane wg stanu na koniec stycznia 2025 r. nalezy stwierdzi¢, ze zdecydowanie
najwiekszg grupe wsréd wszystkich zarejestrowanych oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy stanowiag osoby dtugotrwale bezrobotne — 1589 o0sdb, co stanowi 66,7%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Kolejnymi pod wzgledem liczebnosci grupami
sq osoby powyzej 50 roku zycia — 651 0séb (27,3%) oraz osoby do 30 roku zycia — 547 oséb
(23,0%). Wsrdd oséb do 30 roku zycia 326 to osoby mtfode, ktére nie ukonczyty 25 lat.
W rejestrze urzedu jest 253 osoby, ktdre posiadajg co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
i 5 0s6b, ktdre posiadajg co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia. Liczba
zarejestrowanych oséb bezrobotnych, korzystajgcych ze $wiadczen pomocy spotecznej
wynosi 245, zas oséb niepetnosprawnych - 110.

Poréwnujagc dane ze stycznia 2025 r. ze stanem z poprzedniego miesigca oraz
ze stanem z konca stycznia 2024 r., nadal najliczniejszg grupg oséb bezrobotnych
w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy sg osoby dtugotrwale bezrobotne.

3.8 Bezrobotni wg uprawnien do zasitku, dodatku aktywizacyjnego.

Wg stanu na koniec stycznia 2025 r. na 2383 zarejestrowane osoby bezrobotne, 279 oséb
byto uprawnionych do zasitku, co stanowito 11,7% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych.

Na koniec stycznia 2025 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez prawa do zasitku
wynosita 2104 osoby, w tym 801 kobiet, co stanowi odpowiednio 88,3% ogdtu bezrobotnych
i 85,8% zarejestrowanych kobiet.
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Tabela 17. Liczba bezrobotnych wg uprawnien do zasitku w gminach powiatu sokdlskiego
(stan na 31.01.2025r.).

Lp. Wyszczegdlnienie Liczba Uprawnieni do zasitku

bezrobotnych osoby %
1. M i Gm. Sokétka 892 127 14,2
2. Gm. Jandéw 85 14 16,5
3. Gm. Korycin 60 4 6,7
4, M i Gm. Krynki 159 16 10,1
5. Gm. Kuznica 182 22 12,1
6. Gm. Sidra 113 13 11,5
7. Gm. Szudziatowo 122 11 9,0
8. M i Gm. Dgbrowa Biatostocka 430 46 10,7
9. M i Gm. Suchowola 235 20 8,5
10. | Gm. Nowy Dwoér 105 6 5,7
Ogétem powiat sokdlski 2383 279 11,7

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

Procentowo najwiecej oséb z prawem do zasitku w stosunku do ogdlnej liczby
zarejestrowanych byto w gminie Janow, w gminie Sokdtka oraz w gminie Kuznica.

Tabela 18. Liczba bezrobotnych wg uprawnien do zasitku.

Liczba bezrobotnych
bez prawa do zasitku uprawnieni do zasitku Uprawnieni do dodatku
Miesiagc/rok aktywizacyjnego
% ogotu % ogotu % uprawnionych
osoby bezfob. osoby bezfob. osoby cF;o zasiikuy
12024 2219 87,8 307 12,2 58 18,9
Xl 2024 2051 88,7 262 11,3 56 21,4
12025 2104 88,3 279 11,7 53 19,0

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

W poréwnaniu do poprzedniego miesigca liczba oséb bezrobotnych uprawnionych
do zasitku zmalata o 3, natomiast poréwnujac jg do stycznia 2024 r. zmalata o0 5.

W styczniu 2025 r. 53 osoby bezrobotne otrzymaty dodatek aktywizacyjny w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okresie posiadania statusu
bezrobotnego iposiadania prawa do zasitku dla bezrobotnych. Kwota wyptaconych
dodatkéw aktywizacyjnych w styczniu 2025 r. wynosita 30 701,20 zt.

Dodatek aktywizacyjny to $wiadczenie przystugujgce osobie bezrobotnej zarejestrowanej
w powiatowym urzedzie pracy i majgcej prawo do zasitku, ktéra podjeta samodzielnie
lub w wyniku skierowania przez ten urzad zatrudnienie lub inng prace zarobkowg. Dodatek
przystuguje:

e  Przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby zasitek, w wysokosci do 50% zasitku
dla bezrobotnych, jesli bezrobotny ma prawo do zasitku i z wtasnej inicjatywy podjat
zatrudnienie lub inng prace zarobkowg;

e Przez caty okres, w jakim przystugiwatby jeszcze zasitek, w wysokosci stanowigcej
roznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymanym
wynagrodzeniem, nie wiekszej jednak niz 50% zasitku dla bezrobotnych, jesli
podjates zatrudnienie w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy.
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Wykres 4. Udziat bezrobotnych uprawnionych do zasitku w gminach powiatu sokdlskiego w stosunku
do ogdtu o0sdb bezrobotnych uprawnionych do zasitku.

Nowy Dwér; 2,2 Suchowola; 7,2

Dabrowa
Biatostocka; 16,5

dziatowo; 3,9
Sokotka; 45,5

Kuznica; 7,9

Krynki; 5,7
Korycin; 1,4

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy.

3.9 Bezrobotni zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy.

W styczniu 2025 r. zarejestrowato sie 8 oséb, ktére zostaty zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy. To 2 osoby wiecej niz w grudniu 2024r.

W pordéwnaniu do stycznia 2024 r. liczba oséb, ktéra zostata zwolniona z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy w styczniu 2025 r. wzrosta o 3.

Tabela 19. Liczba rejestrujgcych sie w urzedzie ze zwolnien z przyczyn zaktadow pracy.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
_— p , Zarej i
Miesiac / rok Ogédtem % ogétu arejestrowan'l % nowo
. . w danym okresie .
zarejestrowani bezrobotnych zarejestrowanych
sprawozdawczym

12024 78 3,1 5 1,9
Xl 2024 61 2,6 6 2,8

12025 65 2,7 8 3,3

Zrédfo: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
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4. Ustugi rynku pracy realizowane przez PUP w Sokétce.

4.1 Posrednictwo pracy.

4.1.1 Realizacja wizyt w zaktadach pracy.

Od poczatku roku 2025 posrednicy pracy w ramach ustalonych zadan podjeli kontakt
z 37 pracodawcami i przedsiebiorcami w rejonie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Sokoétce i pozyskali 42 oferty pracy, w tym 36 ofert subsydiowanych.

4.1.2 Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.

Od poczatku roku Powiatowy Urzad Pracy w Sokétce posiadat 78 miejsc pracy
i aktywizacji zawodowej, w tym: ok. 73% stanowity miejsca pracy subsydiowanej w tym:
prace interwencyjne, roboty publiczne, staze, prace spotecznie uzyteczne, wyposazenia/
doposazenia stanowiska pracy oraz 27% stanowity miejsca pracy niesubsydiowanej.
W analogicznym okresie 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Sokétce posiadat 585 miejsc pracy
i aktywizacji zawodowej, w tym: ok. 12,8% stanowity miejsca pracy subsydiowanej oraz
87,2% stanowity oferty pracy niesubsydiowane;j.

Tabela 20.Liczba miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej bedgca w dyspozycji PUP.

- , Z sektora Z sektora W tym miejsca
Miesigc/rok Ogoétem . .
publicznego prywatnego subsydiowane
12024 585 54 531 75
Xl 2024 55 29 26 27
12025 78 45 33 57
Razem 2025: 78 45 33 57

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

Wg stanu na koniec stycznia 2025 r. liczba miejsc aktywizacji zawodowej jest o 23
wieksza niz w grudniu 2024 r. i 0 507 mniejsza w poréwnaniu do stycznia ubiegtego roku.
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4.1.3 Oferty pracy w ramach posrednictwa EURES.

Sie¢ EURES (EURopeanEmploymentServices — Europejskie Stuzby Zatrudnienia) zostata
powotana w 1993 r. na mocy unijnych przepisow prawnych przez Komisje Europejska i dziata
we wszystkich panstwach cztonkowskich UE i EFTA majac na celu wspieranie mobilnosci
pracownikdéw na europejskim rynku pracy.

Sie¢ EURES tworzg publiczne stuzby zatrudnienia oraz inne uprawnione organizacje na
poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i unijnym, dziatajgce w obszarze zatrudnienia.
Swiadczy ona ustugi w zakresie unijnego posrednictwa pracy i informowania w zakresie
warunkéw zycia i pracy.

Do dyspozycji poszukujgcych pracy oraz pracodawcéw pozostajg:

e baza ofert pracy pracodawcéw zainteresowanych rekrutacja pracownikow
Z zagranicy,
e baza CV poszukujgcych pracy zainteresowanych pracg zagranicg;

W  kazdym kraju Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz
w Szwajcarii dziatania sieci EURES na poziomie krajowym koordynujg Krajowe Urzedy
Koordynacji EURES. W Polsce funkcje tg petni Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej.

Dziatania w ramach sieci EURES w Polsce Swiadcza wojewddzkie i powiatowe urzedy
pracy, wojewddzkie komendy Ochotniczych Hufcdw Pracy, centra edukacji i pracy mtodziezy
Ochotniczych Hufcéw Pracy oraz podmioty akredytowane przez Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej

Efektem dziatalnosci sieci EURES w Polsce jest m.in. organizacja spotkan informacyjnych,
dni doradczych, targéw i gietd pracy. Wydarzeniom tym towarzyszag miedzy innymi
prezentacje na temat warunkoéw zycia i pracy w krajach UE i EFTA oraz rozmowy
kwalifikacyjne zagranicznych pracodawcéw z kandydatami z Polski.

Tabela 21.Liczba ofert pracy za granicq w ramach sieci EURES (stan na dzieri 31.01.2025 r.).

. . Liczba zawodoéw
Lp. Kraj Liczba ofert / stanowisk
1 Norwegia 15 31
2. Niemcy 5 7
3. Estonia 2 2
4 Holandia 3 21
7 Dania 1 1
10. Szwecja 2 10
Razem: 28 72

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce
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4.1.4 Zatrudnianie cudzoziemcow.

W dniu 1 stycznia 2018 r. weszfa w zycie ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. 0 zmianie ustawy
o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy oraz niektérych innych ustaw, ktéra
wprowadzita mozliwos¢ zatrudnienia cudzoziemcédw za pomocg dwéch instrumentow:

1. Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi:

Oswiadczenie jest sktadane przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy, w celu wpisu
oswiadczenia do ewidencji oswiadczen, ktéry uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy
bez obowigzku posiadania zezwolenia na prace, jezeli praca wykonywana jest na warunkach
okreslonych w tym oswiadczeniu. W dniu 29.01.2022r. weszta w Zzycie ustawa z dnia
17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw, ktéra
wprowadzita zmiany w przepisach ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w zakresie oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Oswiadczenie
wpisuje sie do ewidencji oswiadczen, jezeli:
e cudzoziemiec, ktéremu zostanie powierzona praca jest obywatelem Republiki
Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii lub Ukrainy,
e praca cudzoziemca nie jest zwigzana z dziatalnoscig sezonowg,
e okres wykonywania pracy okreslony w ztozonym os$wiadczeniu o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi jest nie dtuzszy niz 24 miesigce, oraz
e dzieA rozpoczecia pracy wskazany w ztozonym oswiadczeniu nastgpi nie podzniej
niz 6 miesiecy od dnia ztozenia oswiadczenia, oraz
e wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wynagrodzenia
pracownikdw wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym
stanowisku.

Tabela 22. Liczba zarejestrowanych oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

.. Liczba z tego w branzy:
Miesigc/rok .. L ; A
oswiadczen | budownictwo | handel | przemyst | transport |gastronomia| inne
12025 5 1 - - 4 - -
Razem 2025: 5 1 - - 4 - -

Zrodto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce

Tabela 23. Liczba zarejestrowanych oswiadczeri o powierzeniu wykonywania pracy w podziale na
parnistwa.

. Liczba z tego w braniy:
Panstwo P p - ; ;
oswiadczen | budownictwo | handel | przemyst | transport |gastronomia | inne

Biatorus 5 1 - - 4 - .
Ukraina - - - - - - -
Motdawia - - - - - - ;
Gruzja - - - - - - -
Armenia - - - - - - -
Razem

2025: > 1 ] - 4 - -

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.01.2025 r. pracodawcy zgtosili do rejestracji 5
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom, z czego zarejestrowano 5
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oswiadczen. W styczniu 2025 roku zarejestrowano taka samg ilos¢ oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom w poréwnaniu do analogicznego okresu roku 2024.

2. Zezwolenie na prace sezonowa:

Zezwolenie na prace sezonowg moze by¢ wydane dla obywateli wszystkich pafnstw spoza
Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Zezwolenie wydaje sie, jesli
cudzoziemiec ma wykonywaé prace w zakresie dziatalnosci bezposrednio zwigzanych
z rolnictwem, lesnictwem, towiectwem i rybactwem lub gastronomig i zakwaterowaniem.

Zezwolenie na prace sezonowg wydaje sie na okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku
kalendarzowym.

Tabela 24. Liczba zfozonych wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowq, wydanych
zaswiadczern o wpisie do ewidencji wnioskow, wydanych zezwolern oraz wydanych decyzji
umarzajgcych postepowanie wobec zfozonych wnioskow w sprawie pracy sezonowej w podziale
na miesiqce.

. -y Liczba wydanych Liczba LICZ,'? 2 wydarrych
Liczba wnioskow L. , . decyzji umarzajacych
. . zaswiadczen o wpisie wydanych .
Miesiac/ o wydanie . .. . postepowanie wobec
. do ewidenc;ji zezwolen na . s
Rok zezwolenia na ztozonych wnioskow

whnioskéw w sprawie | prace sezonowg

X W sprawie pracy
pracy sezonowej

sezonowej

prace sezonow3

12025 240 224 - -

Razem 2025: 240 224 - -

Zrodto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce

Tabela 25. Liczba wydanych zaswiadczen o wpisie do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej
oraz zezwolen na prace sezonowq oraz wg. obywatelstwa cudzoziemca.

Panstwo Liczba zaswiadczen o wpisie Liczba wydanych zezwolen na
do ewidencji wnioskow prace sezonowg
Biatorus 6 -
Ukraina 40 i
Motdawia - -
Gruzja - -
Armenia - -
Inne:
1 -
Kazachstan 1626 ]
Uzbekistan 9 ]
Wietham
. 1 -
Rosja )
Razem 2025: 224 -

Zrodto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce
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Tabela 26. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowg.

wg podklas dziatalnosci w ktérych wydaje sie zezwolenie na prace
Liczba sezonowgq dla cudzoziemca:
Miesigc/rok . uprawy rolne, chéw i hodowla
zezwolen . ! . . dziatalno$¢ ustugowa zwigzana
zwierzat, towiectwo, wiaczajac zakwaterowanie L
. ,, Z wyzywieniem
dziatalnos¢ ustugowa

12025 - - - -

Razem 2025: - - - -

Zrodto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce

Tabela 27. Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowq w podziale na parstwa.

wg podklas dziatalnosci w ktérych wydaje sie
zezwolenie na prace sezonowg dla cudzoziemca:
Panstwo Liczba zezwoleri | uprawy rolne, chéw i dziatalnoéc ustugowa
hodowla zwierzat, . .
. . zakwaterowanie zwigzana z
towiectwo, wtgczajac Lo
. s wyzywieniem
dziatalno$¢ ustugowa
Biatorus - - - -
Ukraina - - - -
Motdawia - - - -
Gruzja - - - -
Armenia - - - -
Inne:
Kazachstan - -
Uzbekistan - -
Wietnam - -
Rosja - -
Razem 2025: - - - -

Zrodto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce

Od poczatku roku 2025 r. pracodawcy ztozyli 240 wnioskdw o wydanie zezwolenia
na prace sezonowg oraz wydano 224 zaswiadczen o wpisie do ewidencji wnioskdow
w sprawie pracy sezonowej. W styczniu roku biezgcego ztozono wiecej o 206 wnioskéw
o wydanie zezwolenia na prace sezonowg w poréwnaniu do stycznia 2024 roku.

3. Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy, ktory
bedzie wykonywat prace na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r.
o0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego

panstwa.

W dniu 12 marca 2022 r. weszta w Zzycie ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. Specustawa okreslita
uproszczone zasady zatrudniania obywateli Ukrainy. Podmiot powierzajgcy mogt zatrudnié
obywatela Ukrainy do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie
pobytu zgodnego z obowigzujgcymi przepisami, w tym gdy jego pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej uznaje sie za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ww. ustawy lub jest
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obywatelem Ukrainy przebywajgcym legalnie na terytorium RP i powiadomit w terminie 14
dni od dnia podjecia pracy wifasciwy powiatowy urzad pracy za posrednictwem systemu
teleinformatycznego. Od 1 lipca 2024r. weszta w zycie zmiana przepisOw i ww. okres zostat
skrécony do 7 dni od dnia podjecia pracy przez cudzoziemca oraz natozono wymog
wskazywania w powiadomieniu co najmniej minimalnego wynagrodzenia lub minimalne;j
stawki godzinowej. Niewypetnienie tych warunkéw oznacza brak mozliwosci wykonywania
pracy bez zezwolenia.

Tabela 28. Liczba powiadomieri o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy

Miesigc/ Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy
Rok obywatelowi Ukrainy
12025 16
Razem 2025: 16

Zrodto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce

Podmioty powierzajgce wykonywanie pracy za posrednictwem portalu praca.gov.pl
w okresie o 1 stycznia 2025 r. do 31 stycznia 2025 r. ztozyty 16 powiadomien legalizujgcych
zatrudnienie obywateli Ukrainy.

4. Informacja starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu
powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

W 2025 roku do tutejszego urzedu nie wptyneta zadna oferta pracy w zwigzku
z wydaniem informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi. W styczniu 2025 roku,
Powiatowy Urzad Pracy w Sokétce nie wydat informacji starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych.

Tabela 29. Liczba ztozonych i wydanych informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcom.

L. Ztozone oferty pracy Wydane informacje
Miesiac/rok : ; — — - . —
Liczba ofert Liczba miejsc Liczba informac;ji Liczba miejsc
12025 0 0 0 0
Razem 2025: 0 0 0 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdtce
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4.1.5 Podjecia pracy.

Tabela 30. Liczba podejmujgcych prace (bez uwzglednienia stazy, przygotowania zawodowego i prac
spofecznie uzytecznych).

Liczba bezrobotnych podejmujacych prace )
w tym: % udziatu
Miesiac/ rok - odejmujacych prac
fesiac/ ogotem niesubsy- w tym . podejmujacy p N
. subsydiowane do odptywu ogotem
diowane sezonowe
12024 108 58 47 50 57,7
Xl 2024 121 85 67 36 70,3
| 2025 109 66 56 43 62,2
Razem 2025: 109 66 56 43 62,2

Zrédto: MRPiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy

Tabela 30 przedstawia liczbe bezrobotnych podejmujacych prace (bez uwzglednienia
stazy, przygotowania zawodowego i prac spotecznie uzytecznych) w podziale
na subsydiowane i niesubsydiowane miejsca pracy.

W styczniu 2025 r. prace podjeto 109 o0séb bezrobotnych, to o 12 mniej niz
w grudniu 2024 r. i 0 1 osobe wiecej niz w styczniu 2024 r.

Od poczatku roku liczba podejmujgcych prace wyniosta 109 oséb, co stanowito 62,2%
odptywu ogétem. W analogicznym okresie 2024 r. liczba podejmujgcych prace wyniosta 102
osoby, co stanowito 60,0% odptywu ogdtem.

4.2 Poradnictwo zawodowe.

Porady zawodowe.

Porady zawodowe polegajg na udzielaniu porad indywidualnych lub grupowych
z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajgcych wybdr odpowiedniego zawodu,
zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane pracy, w tym badaniu kompetencji, zainteresowan
i uzdolnien zawodowych.

Porady indywidualne.

Z indywidualnych porad zawodowych $wiadczonych przez doradcéw zawodowych
w 2025 roku skorzystato 14 oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, w tym
m.in. 6 oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Sposrod osdb, ktdre zostaty objete poradg indywidualng 7 podjeto zatrudnienie.

Informacja zawodowa.

Informacje zawodowe polegajg na udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy,
mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia, umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym
poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu. Informacje zawodowe mogg by¢ udzielane w formie
indywidualnej i grupowe;j.

W 2025 r. indywidualna informacja zawodowa zostata udzielona 8 osobom.
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Pomoc pracodawcom.

Poradnictwo dla pracodawcéw dotyczy pomocy w doborze kandydatéw do pracy sposréd
bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy
i jego pracownikéw.

4.3 Organizacja szkolen.

Szkolenie oznacza pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Szkolenia grupowe organizowane sg na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych
wystepujgcych na lokalnym rynku pracy. Informacje o aktualnie realizowanych kierunkach
szkolen mozna uzyskaé w siedzibie urzedu lub stronie internetowej sokolka.praca.gov.pl.

Szkolenia indywidualne organizowane sg na wniosek osoby uprawnionej lub pracodawcy.
Osobie bezrobotnej w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium szkoleniowe.

Na dzier 31.01.2025 r. 1 osoba bezrobotna ukonczyta szkolenie.

Tabela 31. Efektywnosc szkoler zakoriczonych.

Szkolenia Ukoriczyto Podje.Io . Efektywnos¢ %
zatrudnienie

Szkolenia grupowe 0 0 0
Indywidualne na wniosek bezrobotnego 1 0 0
Indywidualne na wniosek pracodawcy 0 0 0
(umowa trojstronna)
W ramach bondw szkoleniowych 0 0 0

Razem 2025: 1 0 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce
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5. Instrumenty rynku pracy realizowane przez PUP w Sokétce.

5.1 Ksztafcenie ustawiczne pracownikdw i pracodawcow.

W 2025 r. na realizacje ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow
dziatajgcych na sokdlskim rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w Sokétce otrzymat kwote ok.
500,2 tys. zt w ramach limitu podstawowego Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

5.2  Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w ramach stazu.

Staz oznacza nabywanie przez osobe bezrobotng umiejetnosci praktycznych
do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku
pracy z pracodawca. Do odbycia stazu mogg by¢ skierowane osoby bezrobotne oraz osoby
niepetnosprawne poszukujgce pracy niepozostajagce w zatrudnieniu. Czas trwania stazu
powinien umozliwi¢ zdobycie kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych zatozonych
w programie stazu. W ramach obowigzujacych przepiséw staz moze zosta¢ zorganizowany
na okres od 3 do 6 miesiecy lub od 3 do 12 miesiecy (dla oséb do 30 r.z.). Osobie bezrobotnej
w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium stazowe.

Tabela 32. Liczba 0s6b objetych aktywizacjq w formie stazu.

Osoby Osoby realizujgce | Liczba osdb, Liczba oséb, Zatrudnle.nle
bezrobotne, . h , , w okresie
I X staz na koniec ktére ktore
Miesiac ktore , 3 m-cy po
okresu ukonczyty przerwaty . .
rozpoczety . . odbyciu stazu
. sprawozdawczego staz staz . .
staz na min. 30 dni
12024 6 9 0 0 0
12025 6 6 0 0 0
Razem 2025: 6 6 0 0 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce

W styczniu 2025 r. staz rozpoczeto 6 oséb bezrobotnych (w grudniu 2024 r. nikt nie
rozpoczat stazu) i nikt nie ukonczyt stazu. Na koniec stycznia 2025 r. 6 oséb byto w trakcie
realizacji stazu. Poréwnujac styczen 2025 r. do stycznia 2024 r. nalezy zauwazy¢ takg samg
liczbe oséb rozpoczynajgcych staz, spadek liczby oséb realizujgcych staz na koniec okresu
(o 3 osoby) oraz brak oséb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po odbyciu stazu na min. 30
dni.

5.3 Prace interwencyjne.

Prace interwencyjne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére
nastgpito w wyniku umowy zawartej z Powiatowym Urzedem Pracy i ma na celu wsparcie
bezrobotnych. O organizacje prac interwencyjnych moze ubiegaé sie pracodawca, ktdry jest
w stanie te prace prawidtowo przeprowadzié¢, w tym m.in. nie jest w stanie likwidacji oraz nie
zalega z ptatnosciami wzgledem ZUS i US.

Pracodawca, ktéry zatrudnit w ramach prac interwencyjnych skierowanych przez urzad
pracy bezrobotnych otrzymuje zwrot czesci kosztéw poniesionych na ich wynagrodzenia,
nagrody, sktadki na ubezpieczenia spoteczne.
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Refundacja moze by¢ wyptacana przez okres do 6 miesiecy, do 12 miesiecy, do 18
miesiecy lub do 24 miesiecy.

W styczniu 2025 r. w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 3 osoby bezrobotne,
11 osobom zakonczyt sie okres ustawowego zatrudnienia.

Tabela 33. Liczba 0s6b zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych.

Liczba oscb, Zatrudnienie
Liczba oséb, Pracujacy ktére Liczba oséb, .
. X , w zaktadzie na
.. ktére rozpoczety w ramach prac zakonczyty ktére . .
Miesigc . . min.30 dni
prace interwencyjnych okres przerwaty w okresie
interwencyjne na koniec m-ca ustawowego zatrudnienie
L 3 m-cy
zatrudnienia
12024 0 44 2 0 0
12025 3 29 11 0 0
Razem
3 29 11 0 0
2025:

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce

5.4 Roboty publiczne.

Roboty publiczne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym
niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze srodkéw
samorzadu terytorialnego, budzetu panistwa, funduszy celowych, organizacji pozarzgdowych,
spotek wodnych i ich zwigzkéw. Roboty publiczne mogg by¢ organizowane przez powiaty
(z wytaczeniem prac organizowanych w urzedach pracy), gminy, organizacje pozarzgdowe
statutowo zajmujace sie problematyka ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury
fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, spétki wodne
iich zwigzki. Organizator/pracodawca, ktéory w ramach robdt publicznych zatrudniat
skierowanych bezrobotnych otrzymuje zwrot czesci kosztdw poniesionych na ich
wynagrodzenia, nagrody, sktadki na ubezpieczenia spoteczne. Refundacja moze by¢
wyptacana organizatorowi robét publicznych przez okres do 6 miesiecy lub przez okres do 12
miesiecy.

Tabela 34. Liczba 0s6b zatrudnionych w ramach robdt publicznych.

Liczba osdb, —
Osoby . . . . Zatrudnienie
. Pracujacy ktore Liczba oséb, .
zatrudnione , . . w zaktadzie
.. w ramach roboét zakonczyty ktore .
Miesiac w ramach . na min. 30
, publicznych na okres przerwaty . .
robot . . .| dniw okresie
. koniec m-ca ustawowego | zatrudnienie
publicznych . 3 m-cy
zatrudnienia
12024 46 104 12 0 7
12025 37 57 17 1 0
Razem 2025: 37 57 17 1 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce
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W styczniu 2025 r. w ramach robdt publicznych zatrudniono 37 oséb. Roboty publiczne
w styczniu 2025 r. zakonczyto 17 oséb (to jest o 5 oséb wiecej niz w styczniu 2024 r.). Nikt
nie podjat zatrudnienia (w okresie 3 m-cy od zakonczenia robét publicznych).

5.5  Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej— jest to forma wsparcia
udzielana osobom, ktére chcg rozpocza¢ witasng dziatalnos¢ gospodarczg. Dofinansowanie
w wysokosci do 6-krotnosci przecietnego wynagrodzenia moze otrzymaé osoba, ktéra jest
zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoba bezrobotna, absolwent Centrum
Integracji Spotecznej lub Absolwent Klubu Integracji Spotecznej. Osoba, ktéra chce otrzymac
dofinansowanie powinna ztozy¢ we wtasciwym - ze wzgledu na miejsce zamieszkania, pobytu
lub miejsce prowadzenia dziatalnosci - Powiatowym Urzedzie Pracy, kompletny i prawidtowo
sporzadzony wniosek oraz przedstawi¢ zabezpieczenie prawne na wypadek zwrotu
dofinansowania. Dofinansowanie nalezy wykorzysta¢ zgodnie ze ztozonym wnioskiem
i w terminie wskazanym w umowie.

W 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy w Sokdtce monitoruje realizacje przez bezrobotnych
umow zawartych w 2024 r. na dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci gospodarczej.

Do dnia 31.01.2025 r. nie podpisano zadnej umowy o przyznanie srodkéw finansowych
podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

5.6 Refundacja kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy.

Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy to pomoc finansowa udzielana przez
Powiatowy Urzad Pracy w zwigzku z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy
i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 miesiecy.
O refundacje w wysokosci do 6-krotnosci przecietnego wynagrodzenia moze sie ubiegac
podmiot prowadzacy dziatalnos$¢ gospodarczg, niepubliczne przedszkole i niepubliczna szkofa
lub osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej, zamieszkujgca lub majgca siedzibe na terytorium RP, bedgca posiadaczem
gospodarstwa rolnego lub prowadzgca dziat specjalny produkcji rolnej, zatrudniajgca
w okresie ostatnich szesciu miesiecy, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika
w petnym wymiarze czasu pracy.

W 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy w Sokdétce monitoruje realizacje warunkéw umow
zawartych w latach 2023-2024 w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy.

W  miesigcu styczniu 2025 r. PUP w Sokdtce podpisat 1 umowe na
wyposazenie/doposazenie 1 stanowiska pracy.

Zaangazowane zostaty srodki finansowe w wysokosci 45000,00 zt brutto na
wyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy:

— Technik farmacji — 1.

5.7 Bon na zasiedlenie.

Bon na zasiedlenie to pomoc finansowa, przyznawana na wniosek osoby bezrobotnej
do 30 r.z.,, na pokrycie kosztéw zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania.

Wsparcie w formie bonu na zasiedlenie moze by¢ przyznane, jezeli:
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-z tytutu wykonywania pracy bezrobotny bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychéd
w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie
oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom spotecznym;

- odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej
bezrobotny zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu
zbiorowego przekracza facznie co najmniej 3 godziny dziennie;

- bezrobotny bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowa
lub bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Bon na zasiedlenie moze zostaé przyznany w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej

jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia.

W 2025 r. Urzad dysponuje kwotg 156 013,50 zt na finansowanie wsparcia w postaci
bonu na zasiedlenie w ramach projektu Europejski Funduszu Spoteczny Plus (EFS+) oraz
srodkéw z Funduszu Pracy.

Do 31.01.2025 r. nie podpisano zadnej umowy na realizacje bonu na zasiedlenie.

5.8  Refundacja kosztow przejazdu

Tabela 35. Refundacja kosztow przejazdu

Miesigc Liczba oséb bezrobotnych, Liczba oséb bezrobotnych
ktore otrzymaty refundacje | korzystajacych z refundacji
kosztow przejazdu. kosztéw przejazdu
12025 0 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce
Od 1 stycznia do 31 stycznia 2025 r. zadnej z osdéb bezrobotnych nie przyznano

refundacji kosztéw przejazdu.

5.9 Prace spoftecznie uZzyteczne.

Powiatowy Urzad Pracy w Sokétce w 2025 r. dokonat rozpoznania potrzeb samorzadow
gmin na organizacje prac spotfecznie uzytecznych dla bezrobotnych.
Tabela 36. Liczba 0s6b planowanych do aktywizacji w ramach prac spotecznie uzytecznych w 2025 r.

Lp. Wyszczegdlnienie liczba oséb

1. | Urzad Gminy KuZnica 0

2. | Urzad Gminy Sidra 0

3. | Urzad Miejski w Krynkach 0

4. | Urzad Miejski w Szudziatowie 0
Razem 2025: 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokétce

Na dzien 31 stycznia 2025 r. nie jest zaplanowana aktywizacja oséb w ramach prac
spotecznie uzytecznych.
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http://psz.praca.gov.pl/-/184577-obowiazujace-stawki-kwoty-i-wskazniki

Tabela 37. Aktywizacja w postaci prac spotecznie uzytecznych.

Liczba oséb

Liczba oséb . Liczba oséb Liczba . .
. odbywajacych . . , Liczba oséb,
skierowanych ktore 0so6b, ktore ,
prace P ktore zostaty
— do . ukonczyty przerwaty .
Miesiac . spotecznie zatrudnione na
wykonywania . prace prace . .
. uzyteczne na . . min. 30 dni
prac spotecznie . spotecznie | spotecznie .
. koniec . . w ciggu 3 m-cy
uzytecznych .. uzyteczne uzyteczne
miesigca
12024 0 0 0 0 0
12025 0 0
Razem 2025: 0 0

Zrédto: dane z bazy Syriusz Std. PUP w Sokdice
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5.10 Struktura zadan realizowanych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Sokdfce.

Wg stanu na koniec stycznia 2025 r. w ramach podstawowych form aktywizacji
zawodowej zaktywizowanych zostato 48 oséb. Strukture zadan realizowanych w powiecie
sokdlskim wramach podstawowych form aktywizacji zawodowej przedstawia wykres
ponizej.

Wykres 5. Struktura zadarn realizowanych w powiecie sokdlskim w ramach podstawowych form
aktywizacji zawodowej wg liczby uczestnikow (stan na 31.01.2025 r.).

200
150
100 46
37
50 6 0 1 0 0 0 0 -
¢ Ay el et el e 1-2024‘53
0 - A — — v — A 2025=48
Staze RObOty Prace zB:sri]er::ITenie Dotacje Wyposazenie ~ PSU  Szkolenia
publiczne interwencyjne /

doposazenie

Zrédto: dane wtasne PUP w Sokdtce
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6. Programy i projekty realizowane ze srodkow Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus, rezerwy MRPiPS i innych Zrédet zewnetrznych

6.1 ,Bezbarier (VIII)”

W lutym 2024 r. Powiatowy Urzad Pracy w Sokoétce
w odpowiedzi na nabdr wnioskéw na realizacje projektéow
% Panstwowy Fundusz w 2023 r. w ramach ,Programu wyréwnania réznic miedzy

Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

regionami IlI” opracowat i skierowat do Oddziatu Podlaskiego
PFRON wniosek o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON
projektu w ramach obszaru G pn. ,,Bez barier (VIII)”.

Dnia 10 lipca 2024 r. pomiedzy Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych a Powiatem Sokodlskim zostata zawarta Umowa o dofinansowanie

ze Srodkow PFRON realizacji projektu ,,Bez barier (VII1)”.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa niepetnosprawnych oséb bezrobotnych
z powiatu sokdlskiego w 2024 roku poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia w wejsciu

na rynek pracy i w uzyskaniu zatrudnienia.

Okres realizacji programu to: 10.07.2024 r. — 31.01.2025 r

Wartos$¢ projektu: 282 750,00 zt.

Tabela 38. Plan i wykonanie programu "Bez barier (VIII)".

Plan na 2024 Wykonanie na dzier 31.01.2025 r.
Formy wsparcia Limit Efektywnos¢ Zobowigzania wg umow zawartych
os.
[zt]
os6b % [zt] 0s. w tym efekt.
Poradnictwo zawodowe - 3 - - - 3 0
Posrednictwo pracy - 3 - - - 3 0
IPD - 3 - - - 3 0
Wyposazenie stanowiska
282 750,00 3 3 100 282 750,00 3 3
pracy
Razem: | 282 750,00 3 3 100 282 750,00 3 3

Zrédto: dane wtasne PUP w Sokdtce
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7. Plan i wydatki Funduszu Pracy, EFS+ i PFRON na finansowanie aktywnych
formw ramach programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz instrumentéw
okreslonych ustawg COVID-19.
Tabela 39. Plan i wykonanie Funduszu Pracy, EFS+ i PFRON.
Zaangazowanie
. , Plan na 2025 wg stanu na
Rodzaj wydatkow [21] 31.01.2025 .
[21]

1. Zasitki dla bezrobotnych ze sktadkami - 441 980,24

2. Dodatki aktywizacyjne - 30701,20

3. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw - 0,00

RAZEM (1-3): - 472 681,44

4. Programy na rzecz promocji zatrudnienia— OGOtEM 9673 668,79 2105 115,98

Szkolenia 363 750,00 13 013,36

Dofinansowanie wyposazenia miejsca pracy 1485 000,00 45 000,00

Jednorazowe. $rodki na podjecie dziatalnosci 1 665 000,00 0,00
gospodarczej

. Prace interwencyjne 495 700,00 62 543,32

go Staze 1409 322,38 135 500,86

g Roboty publiczne 3950982,91 1 849 058,44

™ | Refundacja prac spotecznie uzytecznych 20 000,00 0,00

Bon szkoleniowy 117 900,00 0,00

Bon na zasiedlenie 156 013,50 0,00

Finansowanie kosztéw przejazdu 10 000,00 0,00

5.KFS 500 215,00 0,00

6. ,,Bez barier (VIII)” 282 750,00 282 750,00

RAZEM (4-6): 10 456 633,79 2 387 865,98

RAZEM (1-6): 10 456 633,79 2 860 547,42

Zrédto: dane wtasne PUP w Sokdice
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Tabela 40. Zrédta finansowania aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w 2025 r.

Zrédta finansowania Limit [z1]
Algorytm 5431332,91
EFS+ 4242 335,88
Razem Fundusz Pracy: 9 673 668,79
KFS 500 215,00
,Bez barier (VIII)” 282 750,00
Razem: 10 456 633,79

Zrédto: dane wtasne PUP w Sokdtce
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8. Zadania realizowane na rzecz oséb niepetnosprawnych.

W styczniu 2025 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sokédfce zarejestrowanych byto 116
0s0Ob niepetnosprawnych, z tego 110 oséb ze statusem bezrobotnego, 6 oséb poszukujgcych

pracy. Zasitek dla bezrobotnych otrzymywato 6 o0séb niepetnosprawnych.

Osoby

niepetnosprawne — bezrobotne stanowity ok. ~4,6 % ogétu zarejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 41. Liczba zarejestrowanych osob niepetnosprawnych w latach 2021-2025 (stan na

31.01.2025).
Liczba zarejestrowanych niepetnosprawnych
Rok ierai
poszukujacych pracy | bezrobotnych ogétem W tym pol:.uerajqcych
zasitek
2021 6 136 7
2022 4 141 9
2023 4 144 11
Xll 2024 6 108 9
12025 6 110 6
Zrédto: MRiPS-01 Sprawozdanie o rynku pracy
Tabela 42. Aktywizacja osob niepetnosprawnych w 2025 r.
w tym:
poszukujace
Wyszczegélnienie Ogotem posiadajace pracy nie
status pozostajace
bezrobotnego w
zatrudnieniu
1. Podjecie pracy subsydiowanej z tego: 3 3 0
— prace interwencyjne 0 0 0
— roboty publiczne 1 1 0
— podjecie dziatalnosci gospodarczej 0 0 0
— doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy 2 2 0
e na miejscach pracy refundowanych ze
srodkéw PFRON w ramach 5 5 0
doposazenia/wyposazenia stanowisk
pracy
e na miejscach pracy refundowanych
, . 0 0 0
ze Srodkow FP
2. Praca niesubsydiowana w tym: 3 3 0
— prace sezonowe 3 3 0
— podjecie dziatalnosci gospodarczej 0 0 0
3. Rozpoczecie: 0 0 0
— szkolenia/bonu szkoleniowego 0 0 0
— stazu/bonu stazowego 0 0 0
— prac spotecznie uzytecznych/w ramach PAI 0 0 0
Razem: 6 6 0

Zrédto: dane wtasne PUP w Sokdtce
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