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Załącznik nr 6 
    

  …………………………..……………..……………………., dnia ……........................... 
  (miejscowość) 

 

OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O SPEŁNIENIU WARUNKÓW PRZYZNANIA BONU 
NA ZASIEDLENIE (DO ROZLICZENIA) 

 
 
…………………………………………… 
Imię i Nazwisko Wnioskodawcy 

 
……………………………………………  
Pesel 

 

Informuję, że po otrzymaniu bonu za zasiedlenie w związku z podjęciem 

zatrudnienia/wykonywaniem innej pracy zarobkowej* zmieniłem(am) miejsce mojego 

zamieszkania na:  

 .............................................................................................................................................................  
(dokładny adres: kod pocztowy, miejscowość, ulica, nr budynku/mieszkania) 

 

gdzie mieszkałem(am) w  okresie od dnia ………………………..……….. do dnia ………………………..……………  

 

Ponadto oświadczam, że (właściwe zaznaczyć – x):   

 odległość od miejsca mojego zamieszkania sprzed podjęcia zatrudnienia/wykonywania innej 

pracy zarobkowej/działalności gospodarczej do miejscowości w której mieszkałem/łam w trakcie 

zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej po otrzymaniu 

bonu wynosi …………………………………km, czyli został spełniony warunek co najmniej 80 km, 

lub 

 łączny najkrótszy czas dotarcia z miejsca mojego zamieszkania sprzed podjęcia 

zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/działalności gospodarczej do  miejscowości 

w której mieszkałem/łam w trakcie  zatrudnienia, wykonywania innej   pracy zarobkowej lub 

działalności gospodarczej po otrzymaniu bonu i  powrotu  wynosi 

………………………………………………….…………..godzin/ny, czyli przekracza  co najmniej 3 godziny 

dziennie. 

 

Jestem/byłem(am) zatrudniony(a)/wykonuję/wałem(am) inną pracę zarobkową na 

podstawie (właściwe zaznaczyć – x): 

 umowy o pracę, 
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 umowy o pracę nakładczą, 

 umowy agencyjnej, 

 umowy zlecenia, 

 umowy o dzieło, 

 umowy o świadczenie usług, 

 umowy o pomocy przy zbiorach, 

 innej tj. ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Umowa zawarta jest/była* (właściwe zaznaczyć) : 

 na czas określony od dnia………………………………..………… do dnia  …………………..……………………… 
 

na czas nieokreślony od dnia ………………………………………………………………………………………. 

 

w: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(pełna nazwa Pracodawcy lub Zleceniodawcy) 

 

……………………………………………………………………………………………………………………NIP:……………………………………………………………………………… 

 

 

Adres miejsca wykonywania przeze mnie pracy: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(dokładny adres wykonywania zatrudnienia/innej pracy zarobkowej) 

 

Wynagrodzenie było płatne w terminie (właściwe zaznaczyć - x): 

 do końca każdego miesiąca 

 do 10-go dnia następnego miesiąca  

 

 

Informacja dotycząca osiągniętego wynagrodzenia: 
 
A) W okresie od ……………………………………………. do …………………………………………………** 

                    (dd-mm-rr)                     (dd-mm-rr) 

osiągałem(am) miesięcznie wynagrodzenie/przychód (brutto) w wysokości co najmniej 

minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

 
B) w okresie od ………………………………….……….. do …………………………………….…………** 
                                                (dd-mm-rr)   (dd-mm-rr) 
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osiągałem(am) miesięcznie wynagrodzenie/przychód (brutto) w wysokości niższej od 

minimalnego wynagrodzenia za pracę tj. ……..……………….………………………………………………………... 

 
W w.w okresach: 

a) nie zachowałem(a) prawa do wynagrodzenia w związku z usprawiedliwioną nieobecnością 

za …….…… dni w okresie/w okresach (od – do) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………….……………………………………………………………………….. 

 

b) przebywałem(am) na urlopie bezpłatnym przez ………………… dni w okresie/w okresach (od 

– do)  

…………………………………..………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Oświadczam, że w przypadku braku możliwości weryfikacji przez tutejszy Urząd powyższych 

danych w rejestrze ZUS lub gdy złożone przeze mnie oświadczenie nie będzie pokrywało się 

z raportem z systemu teleinformatycznego ZUS zobowiązuję się do dostarczenia dodatkowych 

dokumentów na każde wezwanie Urzędu. 

Jestem świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 
 

 
 

……........................................                                                                        

(podpis Wnioskodawcy) 
      

*niepotrzebne skreślić 

** UWAGA: wpisana data nie może być późniejsza niż dzień wypełnienia niniejszego zaświadczenia 

 
                                                                                                                                                                                      

DODATKOWE INFORMACJE: 

1. W przypadku wykonywania zatrudnienia/innej pracy zarobkowej u kilku 

Pracodawców/Zleceniodawców należy osobno uzupełnić Załącznik nr 6 w odniesieniu do 

każdego z nich. 

2. Powyższy Załącznik należy złożyć w Urzędzie nie później niż w terminie 30 dni następujących 

po upływie 240 dni liczonych od dnia podpisania umowy o przyznanie środków w ramach 

bonu na zasiedlenie z Powiatowym Urzędem Pracy w Tarnobrzegu. 

3. Na wniosek osoby, której przyznano bon, starosta z uzasadnionej przyczyny może przedłużyć 

okres 240 dni, nie dłużej jednak niż o 90 dni. Wniosek z prośbą o przedłużenie musi zostać 

złożony przed upływem 30 dni, następujących bezpośrednio po okresie 240 dni od dnia 
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podpisania umowy o przyznanie środków w ramach bonu na zasiedlenie z PUP. Wnioski 

złożone po terminie starosta pozostawia bez rozpoznania. 

 

 

 

 


