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Zadania Centrum Informcji i Planownia Kariery

Zawodowe]
Data modyfikacji: 24.05.2023

Do zakresu zadan Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej naleza:
1. Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego:

1. $wiadczenie ustug poradnictwa zawodowego oraz jego koordynowanie w publicznych stuzbach
zatrudnienia na terenie wojewddztwa;

2. we wspdtpracy z powiatowymi urzedami pracy oraz akademickimi biurami karier opracowywanie,
gromadzenie, aktualizowanie i upowszechnianie informacji zawodowych w szczegdlnosci w
powiatowych urzedach pracy i akademickich biurach karier na terenie wojewddztwa;

3. w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy opracowywanie, gromadzenie i
aktualizowanie informacji zawodowych oraz innych zasobdéw informacji pomocnych w aktywnym
poszukiwaniu pracy o charakterze ogélnokrajowym:;

4. Swiadczenie poradnictwa zawodowego poprzez:

a. udzielanie informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia,
umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu,

b. udzielanie porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajgcych wybér zawodu,
zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane pracy, w tym badanie kompetencji, zainteresowan i
uzdolnien zawodowych,

c. udzielanie informacji i porad indywidualnych na odlegtos¢,

d. inicjowanie, organizowanie i prowadzenie grupowych porad zawodowych,

e. prowadzenie dokumentacji dotyczgcej $wiadczonych ustug;

5. prowadzenie banku programoéw z zakresu grupowych porad zawodowych

i spotkan informacyjnych;
6. wspomaganie powiatowych urzeddéw pracy w prowadzeniu poradnictwa zawodowego przez
Swiadczenie wyspecjalizowanych ustug w zakresie planowania kariery zawodowej na
rzecz bezrobotnych i poszukujgcych pracy, w tym swiadczenie ustugi poradnictwa na odlegtosc z
wykorzystaniem systemoéw teleinformatycznych;
udzielanie informacji o mozliwosciach i zakresie pomocy Swiadczonej przez urzedy pracy;

8. Swiadczenie poradnictwa zawodowego na rzecz pracodawcow poprzez wspieranie rozwoju
zawodowego pracodawcy i jego pracownikéw, wspomagajgc powiatowe urzedy pracy w tym
zakresie;

9. realizacja zadan o charakterze metodyczno-szkoleniowym w zakresie ustug rynku pracy dla
pracownikéw wojewddzkiego i powiatowych urzedéw pracy;

10. wspdtpraca z instytucjami rynku pracy oraz innymi instytucjami i organizacjami
w zakresie promowania poradnictwa zawodowego;

11. przygotowywanie i upowszechnianie wykazéw porad grupowych i spotkan informacyjnych;

12. wspodtpraca ze szkotami wyzszymi w zakresie wsparcia studentéw, absolwentéw
i doktorantow szkoét wyzszych w wejsciu na rynek pracy, poprzez udzielanie porad zawodowych,
informacji zawodowych, organizacje spotkan informacyjnych i porad grupowych;

13. inicjowanie i realizacja dziatan skierowanych na rozwigzanie lub ztagodzenie problemoéw
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami pracownikéw z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy;

14. wspieranie powiatowych urzeddw pracy w prowadzeniu posrednictwa pracy na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej poprzez:

N

a. informowanie o zasadach i zakresie pomocy w ramach posrednictwa pracy Swiadczonego przez
powiatowy lub wojewddzki urzad pracy,
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b. zapewnianie w siedzibie wojewddzkiego urzedu pracy mozliwosci samodzielnego dostepu do
informacji o krajowych ofertach pracy zamieszczonych w internetowej bazie ofert pracy,

c. zapewnianie w siedzibie wojewddzkiego urzedu pracy mozliwosci samodzielnego zgtaszania
krajowych ofert pracy do powiatowych urzedéw pracy z wykorzystaniem systemow
teleinformatycznych,

d. zapewnienie dostepu do informacji o krajowych ofertach pracy,

e. organizacje gietdy pracy dla oséb zarejestrowanych na terenie wojewddztwa we wspdtpracy z
wtasciwymi terytorialnie powiatowymi urzedami pracy,

f. organizacje targéw pracy dla pracodawcdw krajowych z terenu wojewddztwa samodzielnie lub
we wspotpracy z powiatowymi urzedami pracy z terenu wojewdédztwa,

g. upowszechnianie informacji o targach pracy organizowanych przez powiatowe urzedy pracy z
terenu wojewddztwa lub Wojewddzki Urzad Pracy,

h. udziat w targach pracy organizowanych na terenie wojewddztwa;

15. przetwarzanie informacji o bezrobotnych i poszukujgcych pracy korzystajgcych
z pomocy okreslonej w ustawie oraz ich udostepnianie publicznym stuzbom zatrudnienia lub
innym podmiotom realizujgcym zadania na podstawie ustawy lub odrebnych przepiséw albo na
skutek powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny, w zakresie niezbednym do prawidtowej
realizacji tych zadan;

16. prowadzenie rejestru danych o rynku pracy w wojewddztwie, w tym rejestru danych osobowych
0s0b fizycznych w zakresie realizowanych zadan;

17. przetwarzanie danych osobowych udostepnianych z centralnego rejestru danych osobowych
prowadzonych przez ministra wtasciwego do spraw pracy.

2. Zadania z zakresu EURES:

1. realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikdw miedzy
panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej, paristwami Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezgcymi do Unii Europejskiej, panstwami niebedgcymi stronami umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, ktorych obywatele mogg korzystac ze swobody przeptywu osdb na
podstawie umdw zawartych przez te panstwa ze Wspdlnotg Europejska i jej panstwami
cztonkowskimi, w szczegdlnosci poprzez:

a. wspieranie i realizacje dziatan sieci EURES, w tym koordynowanie realizacji tych dziatan przez
urzedy pracy na terenie wojewddztwa, we wspotpracy z ministrem wtasciwym do spraw pracy,
samorzgdami powiatowymi oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan sieci
EURES,

b. realizowanie zadan zwigzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES, na terenie
dziatania tych partnerstw;

2. realizowanie zadan zwigzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikéw, wynikajgcych z

odrebnych przepiséw, uméw miedzynarodowych i innych porozumien zawartych z partnerami
zagranicznymi.
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