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Reactivate - program mobilnosci zawodowej dla oséb powyzej 35 roku Zycia

Reactivate jest unijnym programem mobilnosci zawodowej, ktdry pomaga pracodawcom w rekrutacji
kandydatdow z catej UE oraz osobom poszukujgcym pracy w wieku powyzej 35 lat znalezé prace lub
szkolenie w miejscu pracy w innym kraju cztonkowskim, oferujgc informacje, rekrutacje, wsparcie w
przemieszczeniu.

Wsparcie w ramach projektu obejmuje:

informacje

rekrutacje i kojarzenie pracodawcow z pracownikami

indywidualne wsparcie przed - i po-rekrutacyjne

wsparcie finansowe dla 0séb poszukujgcych pracy

wsparcie finansowe dla pracodawcy (MSP) na pokrycie czesci kosztéw szkolen i integracji
pracownika w nowym miejscu

Aby skorzystac¢ z programu nalezy zarejestrowac sie na stronie www.reactivatejob.eu.
Zarejestrowani pracodawcy majg mozliwosé publikowania ofert pracy, natomiast kandydaci musza
wypetni¢ CV w jezyku angielskim. Wybrani kandydaci mogg ubiega¢ sie o pomoc finansowa w celu
odbycia rozmowy kwalifikacyjnej za granica i utatwienia przeprowadzki oraz skorzystac z programu
integracyjnego utatwiajgcego zaaklimatyzowanie sie w nowym kraju.

Wsparcie finansowe dla oséb poszukujgcych pracy obejmuje:

® dodatek z tytutu podrdézy w celu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej (do 400 Euro),

® dodatek z tytutu przeprowadzki (zryczattowana stawka, ktérej wysokosé jest okreslona
i zalezna od kraju rekrutacji)

kursy jezykowe (do 2 000 Euro)

uznanie kwalifikacji (do 400 Euro)

uzupetniajgcy dodatek relokacyjny (do 500 Euro)

diety dzienne na utrzymanie dla stazystow lub praktykantéw (do 600 Euro miesiecznie)

Polskim partnerem projektu Reactivate jest Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie. Wiecej informacji na
temat programu Reactivate znajduje sie na stronie www.reactivatejob.eu. Pytania mozna kierowac pod
adresami: info@reactivatejob.eu, a.dolistowska@up.gov.pl

Reactivate the HUB - Ulotka informacyjna

Your first EURES job — program mobilnosci zawodowej dla oséb w wieku 18 — 35 lat

Your first EURES job (Twoja pierwsza praca z EURES-em) to unijny program mobilnosci zawodowej, ktéry
ma pomac pracodawcom w zatrudnieniu wykwalifikowanych pracownikéw, a mtodym Europejczykom w
znalezieniu pracy lub szkolenia w miejscu pracy w innym panstwie cztonkowskim UE, Norwegii lub
Islandii. Jego celem jest znalezienie zmotywowanych mtodych kandydatéw na trudne do obsadzenia
stanowiska w catej Europie. Program , Twoja pierwsza praca z EURES-em" jest finansowany w ramach
osi EURES programu Unii Europejskiej na rzecz zatrudnienia i innowacji spotecznych na lata 2014-2020
(EaSl).
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Zarowno pracodawcy jaki i osoby poszukujace pracy w innym kraju UE/EOG niz miejsce zamieszkania
moga liczyé na wsparcie finansowe po przystgpieniu do programu.
Wsparcie finansowe dla oséb poszukujgcych pracy obejmuje:

® dodatek z tytutu podrdézy — 100 - 350 Euro (stosownie do odlegtosci), w celu odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej (koszty podrdzy i zakwaterowania)

® dodatek z tytutu przeprowadzki w celu podjecia pracy w kraju UE/EOG na podstawie umowy o
prace — 700 - 1 400 Euro, w zaleznosci od kraju zatrudnienia (przejazd, zakwaterowanie, koszty
ubezpieczenia)

® uzupetniajacy dodatek z tytutu podrézy w celu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej i/lub
przeprowadzki) — zwrot zadeklarowanych kosztéw — do 500 Euro

® uznanie kwalifikacji zawodowych - pokrycie kosztéw sktadanego wniosku (stawka zryczattowana -
400 Euro)

® kurs jezykowy - zwigzany z obowigzkami oraz integracjg w miejscu pracy — zwrot
zadeklarowanych rzeczywiscie poniesionych kosztow - do wysokosci 2 000 Euro

® dodatkowe wsparcie finansowe na pokrycie kosztéw wyjazdu w przypadku dysponowania
umowa o prace w innym kraju UE/EOG, w zwigzku z niepetnosprawnoscig, czasowymi
problemami finansowym czy wykluczeniem spotecznym

® dieta dzienna z tytutu utrzymania (tylko dla stazystéw i praktykantow) — uzupetniajgcy dodatek
do 600 Euro/miesiecznie (maks. na okres 6 miesiecy)

® wsparcie doradcze przy poszukiwaniu pracy w wybranym kraju UE/EOG za posrednictwem
Europejskiego Portalu Mobilnosci Zawodowej EURES.

Wsparcie finansowe skierowane do pracodawcéw obejmuje:

® pokrycie czesci kosztow szkolenia/przyuczenia zawodowego (w tym szkolenia jezykowego
w pewnym zakresie)

® pokrycie kosztdw program integracyjnego — pakietu obejmujgcego co najmniej podstawowe
szkolenie wprowadzajgce, ktére zapewnia pracodawca nowemu mtodemu pracownikowi
mobilnemu, stazyscie lub praktykantowi, majgce na celu utatwienie integracji z nowym miejscem
pracy w nowym kraju.

Realizatorami projektéw ramach programu Your first EURES job s3 publiczne stuzby zatrudnienia
z nastepujacych krajéw: Wtochy, Francja, Szwecja, Niemcy. Chec¢ udziatu w projekcie w charakterze
uczestnika mogg zgtosi¢ rdwniez osoby z innych krajéw UE, w tym rowniez z Polski.

Wiecej informacji na temat programu
https://ec.europa.eu/eures/public/your-first-eures-job-js
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